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DZIAL |

Rozdzial 1
I nfor macj e ogélne o Szkole

§ 1. 1. Szkola Podstawowa Nrl17 z Oddzialami Integracyjnymi im. Stefana
Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu
1) prowadzi bezptatne nauczaniei wychowanie w zakresie ramowych planéw hauczania;
2) przeprowadzarekrutacje uczniow W oparciu 0 zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnianauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows ksztalcenia ogodlnego
1 podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra O§wiaty zasady

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow.

2. Siedzibg szkoty, jak i oddziatow przedszkolnych, jest budynek przy ulicy Prymasa Stefana
Wyszynskiego 3b.

3. Organem prowadzacym Szkote¢ jest Miasto Kalisz z siedziba przy ulicy Gtowny Rynek 20.
4. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty

5. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi w Kaliszu im. Stefana Szolc - Rogozinskiego. Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:

1) okraglych z godtem panstwowym i napisem w otoku: SZKOLA PODSTAWOWA NR
17 Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI W KALISZU o0 sérednicach 20 mmi 36
mm;

2) podtuznych otresci:

a) Szkota Podstawowa Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego
w Kaliszu ul. Prymasa Stefana Wyszynskiego 3b 62 — 800 Kalisz tel./fax 62 765 34 33

b) Szkota Podstawowanr 17 z Oddziatami Integracyjnymi w Kaliszu
7. Szkota jest jednostkg budzetowa.
8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztalcenia,
wychowaniai opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,

kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

9. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. W Szkole zorganizowane sa oddziaty integracyjne.

11. Cykl ksztatcenia trwa8 lat.
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12. W Szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne.

13. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmujesie:

1)
2)

3)

4)

zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty w przypadku, gdy Szkota
dysponuje wolnymi miejscami;

w przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem Szkoty jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017. poz. 59) oraz przez Prezydenta MiastaKalisza;

szkota przeprowadzi rekrutacje ucznidéw zgodnie z zasada powszechng dostepnosci.

Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la Regulamin rekrutacji.

§ 2. 1. Ilekroé¢ w dalszg) czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu przy ulicy Prymasa StefanaWyszynskiego 3b;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu przy ulicy Prymasa Stefana
Wyszynskiego 3b;

radzie pedagogiczng — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej Nr
17 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu przy ulicy
Prymasa Stefana Wyszynskiego 3b;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowegl Nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu przy ulicy Prymasa Stefana
Wyszynskiego 3b;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty Podstawowey
Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu przy
ulicy Prymasa Stefana Wyszynskiego 3b;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.
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DZIALII

Rozdziat 1
Celei zadania szkoly

§ 3. 1. Szkola realizuje celei zadania okreslone w ustawie — Prawo o§wiatowe
orazw przepisach wykonawczych wydanych na jg podstawie, a takze zawartew Programie
wychowawczo - profilaktycznym, dostosowanym do potr zeb rozwojowych uczniéw or az potr zeb
danego srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1) wprowadzanie uczniow W $wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
atruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2)wzmacnhianie poczucia tozsamo$ci indywidualng, kulturowe, narodowe, regionang
i etniczng;

3) ksztaltowanie U uczniow poczucia godnosci wiasnej 0soby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji takichjak kreatywnos¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejgtnosci Krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnoscei;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawcze uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniéw W taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja W sposob bardzig dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze)
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturang ciekawosci poznawczel;

11) ksztaltowanie postawy otwarte) wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego  samoksztalcenia  opartego
naumieje¢tnosci wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia kuwartosciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole oraz

zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
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2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwodj umystowy,
emocjonany i fizyczny ucznidéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistg oraz
wolno$ci swiatopogladowej i wyznaniowe;

4) redizacja programéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programows ksztalcenia
ogoblnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikoéw diagnoz w procesie uczeniai
nauczania,

6) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogiczngj uczniom, rodzicomi
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychiczng;

8) dostosowywanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) wspomaganie wychowawczg roli rodzicow;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe, etniczng,
jezykowej i religijng;

12) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialng uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialngj i zyciowe;j;

13) sprawowanie opieki nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
reaizowania indywiduanych programéw nauczania oraz ukonczenia szkolty w skréconym
czasie;

14) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie W kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich i innych tekstow literackich;

15) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi §wigtami narodowymi i
symbolami panstwowymi;

16) zapewnienie opieki zdrowotng przez stuzbe zdrowia;

17) upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy 0 bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen i Sytuacji nadzwyczajnych

18) przygotowanie uczniow do podg mowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru cze¢sci zaje¢ szkolnych;

19) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
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20) rozwijanie u uczniow dbatosci 0 zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym Opieki poprzez zorganizowanie swietlicy
szkolngj;

22) zorganizowanie stotowki i sklepiku szkolnego;

23) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,

rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spolecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodno$¢, odpowiedzialno$e,
wytrwato$¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczo$¢, gotowos¢é do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowe;j;

25) ksztattowanie postawy obywatelskigj, poszanowania tradycji i kultury narodowsej, a takze
postaw poszanowania dlainnych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrod uczniéw wiedzy ekologiczngl oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkig dyskryminagji;

28) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywaniainformacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technol ogii
informacyjno- komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wihasciwego odbioru i
wykorzystaniamediow;

30) ochrona uczniéw przed tre$ciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a W szczegolnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych dostep
do zasobow sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodniez

zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolngj i archiwizagji.

4. Zadaniem szkoty jest pelna redlizacja podstaw programowych ksztalcenia ogolnegoz
zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji wyksztalcenie u uczniow ponizszych
umiejetnoscei:

1) sprawne komunikowanie si¢ W jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
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2)

zrodet;

4) kreatywne rozwiazywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem
metod i narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) pracaw zespolei spoteczna aktywnos$¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego orazkraju.

§ 4. Zadaniem szkoly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na
wartosci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane
na warto$ci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniaja
czlowieka do podgfmowania odpowiednich wyborow czy decyzji.

§ 5. Szkola systematycznie diagnozuj e osiagnigcia uczniow, stopien zadowolenia
uczniow i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i wyciaga
wnioski zrealizacji celow i zadan Szkoly.

§ 6. Cele i zadania szkoly realizujq, nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo- lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dzialalnosci pozaszkolnej, we
wspoélpracy z rodzicami, organizacjami i instytucjami spolecznymi.

§ 7. 1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programéw hauczania;
Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania

o charakterze wychowawczymi profilaktycznym, dostosowany do wieku ucznidéw i ich potrzeb;

2. Szkolny zestaw programOw nauczania oraz Program wychowawczo — profilaktyczny Szkoty tworza
spojng cato$¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowsj.lch
przygotowaniei realizacjasa zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 8. 1. Pracawychowawczo — dydaktycznaw Szkole prowadzonajest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowg ksztalcenia ogolnego dla poszczegolnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowsj.

1) W redlizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajace W szczegdlnosciz:
Powszechngj Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencjio
Prawach Dziecka.

§ 9. 1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku

w szkole.
1) Program nauczania obgmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
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w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenial
wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego. Program nauczania
moze zawiera¢ treSci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia ustalone w podstawie
programowsj, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe programowa:

a) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowsj, w tym, metodycznej;

b) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopniatrudnosci, formy

przekazu, wtasciwego doboru pojeé¢, nazw, termindéw i sposobu ich wyjasniania;

C) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowsej stanowia logiczng catosc.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;

3) Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

4) Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub
we wspolpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze roOwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do
programu nauczyciel wyr6znia innym kolorem czcionki oraz dotacza pisemne uzasadnienie
wprowadzeniazmian;

5) Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalg
»programem nauczania ogoélnego” dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczycielalub zespotu nauczycieli po zasiegnigciu opinii rady pedagogiczne;

6) Program nauczaniazawiera:

a) szczegotowe celeksztatcenia i wychowania;

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia
0go6lnego;

C) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkow,
w jakich programbedzie realizowany;

d) opis zatozonych osiggniec¢ ucznia;

€) propozycje kryteridéw oceny i metod sprawdzania osiggniec¢ ucznia.

7) Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 5 dla programéw, ktore begda obowiazywaly
w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15
czerwca poprzedniego roku szkolnego;

8) Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalng programu nauczania zaproponowanego przez

nauczycielalnauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
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program spetnia wszystkie warunki opisane w pkt. 6, Dyrektor Szkoty moze zasiggnaé opinii
0 programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztalcenie wyzsze | kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych dla
ktorych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujacego w szkole;

9) Opinia, 0 ktorej mowa w ust. 8 zawiera w szczego6lnosci oceng zgodno$ci programuz
podstawa programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzebedukacyjnych
uczniow;

10) Opinia o programie powinnaby¢ wydana w ciagu 14 dni, nie pézniej niz do 31lipca;

11) Program nauczania do uzytku wewnetrznego W Szkole dopuszcza Dyrektor Szkotyw
terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowia
Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programoéw  wynika z rejestru
programéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktéorym zostat zarejestrowany program w
zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do  uzytku.
np.SP17/1/17/18.Dyrektor szkoly oglasza Szkolny zestaw programow nauczania w formie
decyzji kierowniczgl do dnia 1 wrzesnia kazdego roku;

12) Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie W zestawie programéw catosci
podstawy programowej
12a) W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci

Jego redizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

13) Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane ha potrzeby ucznia
Z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza Dyrektor szkoty.

14) Nauczyciel moze zdecydowac o reaizacji programu nauczania:

a) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
b) bez zastosowaniapodrecznika lub materiatow, 0 ktorych mowaw pkt 1.

15) Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawic
cze$¢ programu obejmujaca okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednieniaw
catosci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku

ostatnig czgsci podrecznika.
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§ 10.1 Podreczniki, materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku

w szkole,

1) Decyzj¢ 0 wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
Ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

. Propozycje podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zajg¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczycieli prowadzacych
zajecia z dang edukacji przedmiotowsy.

. Zespoty, 0 ktorych mowaw ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikdéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, bioragc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, mi¢dzyoddziatowych lub miedzy klasowych.

. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych poszczegolnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub
materiatow dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczng) i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach
dang klasy przez co ngimnig trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace W poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowsj, okreslonej w odrgbnych przepisach.

. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrgeznikow inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra przez
ministra wasciwego do spraw oswiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

. Dyrektor szkoty, nawniosek nauczycieli uczacych w poszczegolnych klasach, moze dokona¢ zmiany
w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupudanego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 7.

. Dyrektor szkolty, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupeini¢ szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacychw
oddziale uzupetié¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz wykaz materialow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowe szkoty: www.spl7.kalisz.pl oraz natablicy
ogloszen przy wejsciu do szkoty.
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§ 11. Zasady korzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych
materialéw ¢éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowe okreslone zostaly w Regulaminie
kor zystania z podrecznikéw, materialow edukacyjnych zakupionych z dotacji celowsy.

§ 12. 1. Proces wychowawczo — opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie
z Programem wychowawczo — profilaktycznym.

2. Program wychowawczo — profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora szkoty i pedagoga szkol nego.

3. Program wychowawczo — profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonang diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i rodzicow, z uwzglednieniem dojrzatosci
psychofizycznej uczniow.

4. Programy, o ktérych mowaw § 12 ust. 1 RadaRodzicow uchwalaw terminie 30 dni odrozpoczegcia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczng. Przez
porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie wychowawczo — profilaktycznym wyrazone
przez Rade Pedagogiczna i Rad¢ Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo — profilaktycznego,
rozumianego jak w ust. 4, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja  plany pracy wychowawczej,z
uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo — profilaktycznego i przedstawia je do zaopiniowania
podczas wrzesniowego zebrania z rodzicami. Pozytywng opini¢ kwituja podpisem pod
przedstawionym planem pracy wychowawczej danego oddziatu przedstawiciele Oddziatowych Rad
Rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalg
wychowaweca klasy. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawczej przez caty
okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek
w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, na pisemny, uzasadniony wniosek

wszystkich rodzicow dang klasy, na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy dang klasy lub
Z innych osobistych przyczyn nauczyciela.

§ 13. 1. Szkola prowadzi szeroka dzialalnosé z zakresu profilaktyki popr zez:
1) redlizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo — profil aktycznego;

2) rozpoznawaniei analizowanie indywiduanych potrzeb i problemow ucznidéw;

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy z
pielggniarka, wolontariuszami organizacji dziatajacych narzecz dzieckai rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;

5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia,
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6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 14. 1. Szkola sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczna,

psychologiczng i materialna:

1)

b)
c)

d)

f)

9)

h)
2)

a)

b)

c)
3)

b)
c)

d)
f)
4)

nad uczniami rozpoczynajacymi nauke W szkolepoprzez:

rozmowy indywidual ne wychowawcy z uczniami i rodzicami napoczatku roku szkolhego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkoéw
rodzinnych i materialnych,

organizacja wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychol oga szkolnego,

udzielanie niezb¢dnej — doraznej pomocy, przez pielegniarke szkolna, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekcji,

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,
respektowanie  zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Poradni psychologiczno -
pedagogiczng,

organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takig formy edukagji.

organizowanie spotkan z NOWO przyjetymi uczniami i ichrodzicami

nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnegj sytuacji materialng z powodu warunkow
rodzinnych i losowych poprzez:

udzielanie pomocy w formie obiadéw ( w porozumieniu z MOPS —em),

na postawie uchwaty rady Migiskig wystepowanie 0 stypendium Miasta Kalisz im.
Swietego Jana Pawta |1 (dlauczniéw dodatkowo spetniajacych wymagane Kryteria),
przydzielenie stypendium socjal nego.

nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

objecie opieka psychol ogiczno-pedagogiczna,

dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,

rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
wspieranie uczniaw przygotowaniach do olimpiad i konkurséw, zawodow,
indywidualizacje procesu nauczania.

nad uczniami o specja nych potrzebach edukacyjnych.

§ 15. 1. Szkola zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czase zajeé

Organizowanych pr zez szkole, popr zez:

1)  realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §106 niniejszego statutu;

2)  pehienie dyzurow nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
pehienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny
7.30 i trwa do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

3)  opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
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4)

5)

6)

8)

9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

roztozenie zajgé W poszczegolnych dniach, réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu, nielaczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przedmiotow,
ktérych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich;

obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;
umozliwienie pozostawianiaw szkole wyposazenia dydaktycznego ucznig;
odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewaniepomieszczen;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

kontrolg¢ obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektoéw. Kontroli obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co ngjmnig raz wroku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuagji;
oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen  kuchni
i pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi;

wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych,
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
W tymuczniow niepetnosprawnych;

zapewnianie odpowiednigl liczby opiekunéow nad uczniami  uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach pozateren szkoty;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udziel ania pierwsze) pomaocy;

zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zajg¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych,

objecie czesci budynku i czesci terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 16. Zasady sprawowania opieki podczas zajeé poza terenem szkoly oraz

w trakcie wycieczek or ganizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

nauczycieli.

§ 17. Zasady pekienia dyzurow nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw

§ 18. Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach

obowiazkowych i nadobowiazkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych,
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aw przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych
ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

§ 19. Szkola organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa
i higieny; zwracajac uwage na stan sprzetu i Srodkow dydaktycznych, o§wietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w migjscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne,
a w przypadku funkcjonowania szkoly w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodniez
zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

§ 20. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i
Nadobowigzkowych zajec sa nastepujace:

1) z chwila wejscia do szkoly oraz na zajecia, Wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka
pracownikéw pedagogicznych, aw szczegolnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowawyzej, sa zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow nakazdych zajeciach;

b) petienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

c) wprowadzaniauczniow do sal oraz pracowni [ przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzenia uczniow do szatni po ostatnigl lekcji i dopilnowanie tam porzadku
(w przypadku uczniow Kl. | —111);

€) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;

f) zglaszania  dyrektorowi  szkoty = dostrzezonych  zagrozen  dla  zdrowia
i bezpieczenstwa uczniow oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow.

3) opiekun sali lekcyjngl opracowuje jg regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznagje
Z Nim uczniow;

4) w sali gimnastyczngj i naboisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynno$ci  organizacyjne  zapewniajagce  bezpieczenstwo  zgodniez Regulaminem
sali gimnastyczne oraz Regulaminem korzystania z boiska;

5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowacé dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegélnosci zainstalowaé i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

§ 20a) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja
odrebne procedury.

§ 21. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obslugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sa zobowiazani kierowaé si¢ dobrem dziecka
i troszczy¢ sie¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

§ 22. Kazdy uczen ma prawo skorzystaé¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 16
im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



§ 23. Szkola umeozliwia rodzicom uczniéw zawieranie umow na poczatku
kazdego roku szkolnego, przedstawiajac mozliwos¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym,
wybranym przez Rade Rodzicow, towar zystwie ubezpieczeniowym.

§ 24. Obowiazkiem wszystkich uczniow i nauczycieli Szkoly jest posiadanie

ubezpieczenia od nastepstw od nieszczesliwych wypadkow i kosztow leczenia podczas wyjazdow
zagranicznych.

Rozdzial 3
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogiczne

§ 25.1 W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng

2. Pomoc udzielanajest uczniom, rodzicomi nauczycielom.

3. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogiczngy w szkole sa bezptatne,
audziat uczniaw zaplanowanych zajeciach w ramach jg realizacji dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogicznapolegana:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidual nych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow s$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie uczniaw
szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa uczniaw zyciu szkoly i W zyciu
orazw $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci W opanowywaniu umiejetnosei i wiadomosci przez ucznig;

6) wspieraniu uczniaz wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjaizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotngj i promocji zdrowia wsrdd ucznidow i rodzicow;

9) podgmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tymzakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczyci€li i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
z redlizacji wynikajacych programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace Sprostanie tym
wymaganiom,;

13) wspieraniu nauczycidli i rodzicow W rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijaniaumiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
15) podeimowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jg potrzeba zorganizowania
wynikaw szczeg6lnosci z:

1) niepetlnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowaniai emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnoscijezykowych;
8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

6. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznel moga wnioskowac:

1) rodziceucznig;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajg¢cia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) poradnia psychol ogiczno-pedagogiczna;

6) pomoc nauczycielai asystent nauczyciela/ wychowawcy swietlicy lub ucznig;

7) pracownik socjany;

8) asystent rodziny;

9) kurator sagdowy;

10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace narzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomocy psychol ogiczno-pedagogiczne udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznegj,
W szczegodlnosci:

a) pedagog,

b) surdopedagog,

c) tyflopedagog,

d) oligofrenopedagog,

€) logopeda,

f) terapeutapedagogiczny,
g) psycholog,

h) pedagog specjany.
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3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie naucznia.

§ 26.1 Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez
kazdego nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polegaw szczegélnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych uczniai jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczeniasi¢ uczniai stosowaniu skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy nazajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznig;
2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w
ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.W
zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze:

Uczniowie przejawiajagcy trudnosci w hauce, W szczegdlnosci w spetnieniu

adresaci wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla danego etapu edukacyjnego
zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowsj ksztatcenia ogblnego
podstawa Nawniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica
prowadzqcy Nauczycielei specjalisci posiadajacy kwal ifi Ifacje wilasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé
czastrwania 45 minut
jednostki zajec
liczba uczestnikow maksimum 8 osdb
okresudzelania pp zgodnie z decyzja dyrektora
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia
adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni
zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.
podstawa Nawniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
udzielania rodzica, opinii PP 0 szczegdInych uzdolnieniach
prowadzgcy Nauczycielei specjalisci posiadajacy kwal ifi kaCJ e wlasciwe dorodzaju
prowadzonych zajec
czastrwania ;
. X 45 minut
jednostki zajeé
liczba uczestnikow maksimum 8 o0sob
okres ug;' elania zgodnie z decyzja dyrektora
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3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dlauczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami W Uczeniu sie
zadania Do zlikwidowaniaopoznien w uzyskaniu osiggnigé edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogiczne.

podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogiczne lub opinia PPP.

udzielania
prowadzgcy Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju prowadzonych zajec
czastrwania 45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w

jednostki zajec czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla uczniatacznego

tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 5 osob

okres udzelania pp

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonano-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym
adresaci Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego
podstawa Orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej lub opinia PP
udzielania
prowadzgcy Nauczycielei specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé
czastrwania 45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w
jednostki zajec czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla uczniatacznego
tygodniowego czasu tych zajec)
liczba uczestnikow maksimum 10 os6b
okresudzelania pp zgodnie z decyzja dyrektora,

5) zaj¢cia logopedyczne

adresaci Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowej
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania narzadéw mowy, na wniosek
specjalistow po badaniach przesiewowych
podstawa Orzeczenie poradni psychol ogiczno —pedagogicznej [ub opinia PP, wniosek
udzielania nauczyciela,
prowadzgcy Nauczycielei specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec¢
czastrwania 45 minut, (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w
jednostki zajeé czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustal onego dla uczniatacznego

tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 4 osoby

okresudzelania pp

zgodnie z decyzja dyrektora,

6) zajecia zwigzane Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.
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3. Inneformy pomocy psychologiczno — pedagogiczng, to:

1) porady i konsultacje dla wucznibw - udzielane i prowadzone przez pedagogaw
godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidual nych konsultacji nauczycieli z pedagogiem.

3) warsztaty dlaucznidéw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiej¢tnosci uczeniasie;

4) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na
podstawie opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla uczniow, ktérzy w szczegdlnosci na
stan zdrowia maja ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach
lekcyjnych.

3a. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie
zdalng lub nawniosek rodzicéw moze by¢ prowadzonaw szkole.

§ 27.1. Szkola wspiera ucznia zdolnego popr zez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien,

2) wspieranie emocjonalne ucznidéw, ksztalttowanie w wychowankach adekwatngj samooceny
i wiary w siebie,

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow,

4) uwrazliwianie uczniow napotrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego, nauczycielaopiekunai szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:

1) nalekdji,
2) pozalekcjami,
3) pozaszkota,
4) inneformy (konkursy, olimpiady, turnigje).
3. Uczen zdolny mamozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan W ramach zaje¢ lekcyjnych i pozal ekcyjnych,

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad,
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3) indywidualng pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i w domu,

4) redizowaniaindywiduanego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpozngje uzdolnieniaucznidéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowaniajego samodzielng pracy;

3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkoéw
samodzielng pracy uczniaw domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan Kierunkowych ucznig;
5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty 0 zezwolenie na indywidualny program nauki
[ub indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowaniauczniow oraz ich uzdolnieniarozpoznawanesa w formie wywiadow z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogi cznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada
whiosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

7. W szkole organizuje si¢ dodatkowe zajecia zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srodrocznej klasyfikacji udzielauczniowi zdolnemu zgody naindywidual ny tok nauki lub indywidual ny
program nauki, zgodnie z zasadami opisanymw §38 statutu szkoty.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnige stanowia formg¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolginych etapow objeci sg specjalng opieka nauczyciela.

§ 28. 1. W Szkole pomoc psychol ogiczno-pedagogiczna udzielanajest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidual nym programie edukacyj no-terapeutycznym,

2) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradni specjalistycznej; posiadajacym orzeczenieo potrzebie
indywidual nego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ae dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywiduanych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, 0 ktérym mowaw
przepisach w sprawie zasad udzielaniai organizacji pomocy psychologiczno- pedagogiczne
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
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zorganizowanie zinstytucjonalizowangl formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem,

4) posiadajgcym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadzg wnikliwa obserwacj¢ pedagogiczna, ktora polega
na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegoélnych uczniéw z innymi  ludzmi, analizuja
postepy w rozwoju zwigzane Z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujag Wytwory ucznia, opinie z
poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosei

/ zdolnosci lub zaburzenia.

§ 29.1 W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tg
pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy (oddzialu
pr zedszk olnego).

2. Wychowawcaklasy (oddziatu przedszkolnego) przekazuje te informacje pozostatymnauczycielom
pracujacym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebg. Wychowawca klasy przekazuje
informacje na najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie,ajesli termin
planowanego zebraniajest odlegty — otrzymany komunikat zapisuje we- dzienniku.

3.  Wychowawca (oddzialu przedszkolnego) informuje rodzicoéw ucznia o potrzebie objecia pomoca
psychol ogiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacjajest przekazywanaw formie zapisu w dzienniku
elektronicznynv telefonicznie lub w trakcie indywidual nej rozmowy z rodzicem.

4. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowa¢ szkolng forme¢ pomocy
psychologiczno — pedagogiczng (zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajecia rozwijajgce uzdolnienia,
inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasigga opinii nauczycieli uczacych wklasie.

5. Wychowawcama prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddzialew celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiggniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych
zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia formpracy z uczniem, dostosowaniametod i form pracy
do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacychw jednym oddziale
wychowawca przekazuje z co ngjmnig tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno — pedagogiczng) swiadczonej
poszczegolnym uczniom. Propozycje przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

7.  Wychowawca przy czynnos$ciach, 0 ktorych mowaw ust. 7 wspoétpracuje z rodzicami ucznialub
w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

8. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone narealizacje tych form.

9. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczneg
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwlocznie zawiadamiasie
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rodzica w formie pisemng. Wychowawca klasy wpisuje powyzsza informacje W
DziennikuPP, a rodzic wlasnor¢cznym podpisem potwierdza otrzymanie informagji.

10. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogiczngl swojemu
dziecku.

11. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych Zz organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoimwychowankom.

12. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ sigw realizacje
Zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych formi metod wspierania ucznia.

13. W przypadku, gdy pomimo udzielangj uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogiczne nie
nastagpita poprawaw funkcjonowaniu uczniaw szkole, Dyrektor Szkoty, zazgoda rodzicow, wystepuje
do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania
problemu ucznia.

14. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

15. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze — prowadzi sic W grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrod nauczycieli danych edukacji przedmiotowych.

16. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udzial w zajgciach dydaktyczno —
wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okreslona w § 24 ust. 2.

17. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu
opinii hauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

18. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje zajec
pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu
wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych tg formg pomocy.

19. Zajecia spegjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

20. Za zgoda organu prowadzgcego, W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

21. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjaistycznymi
decyduje Dyrektor Szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych
decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajgcia.

22. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, na miare potrzeb specjali$ci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

23. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia  zaje¢  specjalistycznych,
w terminach podawanych natablicy ogtoszen dlarodzicow. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty
dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z  zakresu komunikacji spotecznej oraz
umiejetnosci wychowawczych.

24. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajagcych pomocy
psychol ogiczno-pedagogiczng udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Kaliszu na
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zasadach okres§lonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 30. 1. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczycielaw zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogiczne nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolng prowadzg
obserwacje¢ pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sig,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci W uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne w biezacej pracy z uczniemw kazdym
prowadzonym wariancie ksztatcenia;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udzial w pracach zespotu oceniajacego efektywnos¢ $wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogiczng) i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany napodstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogiczne,
w tym publiczng poradni specjaistyczng, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzeniai odchyleniarozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidual nych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

C) przyjeciu adekwatnych metod nauczaniai sprawdzaniawiadomosci i umiejgtnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych,

€) roznicowaniu stopniatrudnosci i form prac domowych;

9) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
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postepow ucznig;

10) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j i

behawioralng;

11) udzielaniedoraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow

ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

12) komunikowanie rodzicom postepow uczniaoraz efektywnosci $wiadczonej pomaocy;

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru

motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réoznych form oceniania informacji
zwrotngj zawierajacej 4 el ementy:

a) wyszczegoblnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowe pracy ze
strony ucznia, aby uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane
umiejetnoscei,

C) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowaé dalg.

§ 31.1 Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczycielai specjalisty w zakresie

pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy

1) przeanalizowanie opinii i orzeczen Poradni psychologiczno — pedagogicznej i wstepne

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

Z definiowanie trudnos$ci / zdolnos$ci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznage uczniai jego
sytuacj¢ poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
z innymi, analize¢ zauwazonych postgpow W rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja
i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacj¢ z uczniem i ma szanse dokonywaé
autoreflekgi zwigzanej z tym, co si¢ w tg relacji dzigje. Dodatkowo ma mozliwo$é
analizowania dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostgpnionej przez
rodzicaitp.), analizowania wytworow dziecka. Moze mie¢ rowniez dostep do wynikéw badan
prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy.

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, ze uczeh wymaga pomocy psychologiczno — pedagogiczne)
ztozenia wniosku do Dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowang formy pomocy
psychologiczno — pedagogiczng uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomieniaw szkole;

poinformowanie pisemnie rodzicow O zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujace W Instrukcji kancelaryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznianazajeciach;

informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno—
pedagogiczngj i postepach ucznia;
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9) angazowanie rodzicow W dziatania pomocowe swoim dzieciom,

10)

prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podegmowane dziatania w zakresie organizagji

pomaocy psychologiczno — pedagogicznegl uczniom swojegl klasy, zgodnie z zapisamiw
statucie szkoty;

11) statle kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentual nego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychol ogicznych;

12)

13)

prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalneji

behawioralng;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow UCznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2.Wychowawca redizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

)

10)

11)

12)

blizsze poznanie ucznioéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie 0 obj¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
udziat w pracach Zespotu dlauczniéw z orzeczeniami;

tworzenie S$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizycznyi
psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw zrowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napi¢é powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
POMOCY W NauCe;

rozwijanie pozytywneg motywacji uczeniasie, wdrazanie efektywnych technik uczeniasig;

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelng pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw W hauce: zwracanie
szczegOlnej uwagi zard6wno na uczniow szczegodlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidww nauce,
pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéww nauce,
czuwanie nad regularnym uczgszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoweki pomocy
tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnychi maja
trudno$ci W uzupetieniu materiatu;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
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13)

14)

15)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na,, zielone szkoty”;

tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywaniei rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolnoéciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
duchai charakteru;

wspotprace z pielggniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialng uczniom;

udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoly i1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

§ 32. 1. Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajacg aktywne
i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczng w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia;

podejmowani e dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno - pedagogiczne
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczng;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

podgmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialngj uczniom znajdujacym si¢
w trudng sytuacji zyciowej;

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 28

im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganiei pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwosci ucznibw W ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolef
wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotow wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi narzecz dzieckai ucznig;

15) pomoc w redlizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profil aktycznego;

16) nadzoéri pomoc w przygotowywaniu opinii 0 uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychol ogiczno-pedagogicznych lub innych instytuci;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programow
edukacyjno —terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentagcji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zadaniai obowiazki logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowaniaj€j zaburzen;

3) podegjmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych ~ powstawaniu
zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

d rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowani uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniai jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia,

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zadaniai obowigzki doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowsy;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawoduz
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 29
im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



4)

5)

6)

7)
8)
9)

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradcze prowadzong przez szkotg i placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychol ogiczno-pedagogiczne.

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkol e
prowadzenie zajg¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

prowadzenie dokumentacji zajec, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujagcego zadania,
0 ktérych mowa w ust. 1.

1)
2)
3)

4)

5)

§ 32a. 1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczneg uczniom, rodzicom i nauczycielom;
rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

prowadzenie badan | dziatan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywiduanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw W celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczesthictwo w zyciu
szkoty;

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjaistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznig;

wspieranie nauczyci€li i wychowawcow W:

d rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniai jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczng w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywiduanych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form.
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Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanymspotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 33. 1. W szkole ksztalceniem specjalnym obemujesi¢ uczniow posiadajacych

or zeczenie por adni psychologiczno-pedagogicznej o potr zebie ksztalcenia specjalnego .

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostepnych/ integracyjnych nakazdym
etapie edukacyjnym.

§ 34. 1. Szkola zapewnia uczniom z orzeczona niepelnosprawnoscia lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebieksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprze¢t specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacje programow nauczania dostosowanych do  indywidua nych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznig;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zaleceh W orzeczeniach pp i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjnei socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracj¢ ze srodowiskiemrowiesniczym;
2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie
zdalng.
§ 35. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedluzy¢ okres nauki:

1) orok nal etapie nauki

2) odwalatanall etapienauki
2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty
stanowigcej Radapedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnel opinii Zespotu, o ktorym mowaw
§ 41 oraz zgody rodzicow.

3. Opinig, o ktorej mowaw ust. 2 sporzadza si¢ napismie.

4. Zgode na przedtuzenie 0 rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemng do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkol nego.

5. Decyzj¢ 0 przedtuzeniu okresu nauki podejmujesi¢
1) nal etapie edukacji — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasielll;

2) nall etapie edukacyjnym — nie pozniej niz do konca roku szkolnego w klasie V1I1.
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6. Przedluzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
1) brakoéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajace;j
kontynuowanie nauki w kolgjnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia
[ub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalng niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 36.1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu
lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami lub autyzmem
nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 37.1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczng .

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo naucznia.

3. Liczba godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i
arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zajeC. Zajecia organizuje si¢ w €O hgmnigl dwoch dniach.

§ 38. 1. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalnego
or ganizowane sa:

1) zajgcia rewalidacyjne dlauczniéw niepelnosprawnych w zakresie:

a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);

b) korygujace wady mowy;

c) korekcyjno— kompensacyjne;

d) zajecia specjaistyczne;

€) inne, ktore wynikaja z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni pp.

2) zajecia socjoterapeutyczne dlauczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

3) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§ 39. 1. W szkole za zgoda or ganu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli posiadajacych kwalifikacije w zakrese pedagogiki specjaing w celu
wspolorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowaw ust. 1:
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1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslonew
programie;

2) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawczaz
uczniami  niepetnosprawnymi, niedostosowanymi  spolecznie Oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycielioraz
w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycidli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycidlom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,w
doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktoérych
mowaw ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

4. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty, do rodzgju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia
lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o0 szczegdtows informacje 0
sposobach dostosowania warunkow | form przeprowadzania egzaminu podang do publiczne
wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 30 pazdziernika roku szkolnego,w ktorym
przeprowadzany jest egzamin.

5. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkéw przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 40. Uczen niepelmosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form
pomocy psychologiczno — pedagogicznel organizowang w szkole w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 3 Statutu szkoly.

§ 41. LW szkole powoluje si¢ Zespol ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznel uczniom posiadajacym orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie 0 niedostosowaniu spolecznym lub zagrozeniem niedostosowania spolecznego, zwany
dalg Zespolem Wspierajacym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog szkolny
oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebraniazespotu odbywaja si¢ W miare potrzeb, nierzadzigj jednak nizrazw okresie. Zebrania
zwotuje wychowawca oddziatu, co ngimnig z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) nawniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczney;
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2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa zobowigzane
udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢é os$wiadczenie O obowigzku ochrony
danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakow w powyzszych
dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢
w pracach zespotu.

6. Dlaucznidow, o ktorych mowa w ust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje indywidual ny
program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po
dokonaniu wielospecjalistyczngj oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze
i wnioski sformutowane na jg podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy,
w zaleznosci od potrzeb, z poradniag psychologiczno- pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostal opracowany
poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniawraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z
uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznianiepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterzerewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia  zagrozonego  niedostosowaniem  spotecznym — — = zakres  dziatan
0 charakterze socj oterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczngl oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
Dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspétdziatania z
poradniami  psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi narzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami uczniaw realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
jezeli wystepuje taka potrzeba.
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9. Rodziceucznia mgja prawo uczestniczy¢ W opracowaniu indywidual nego programu edukacyjno
— terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistyczng oceny poziomu
funkcjonowaniaucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie posiedzeniazespotu
listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika el ektronicznego poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice sa
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemng |ub za posrednictwem e-dziennika o ustalonych
dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwagg wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone narealizacje tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany Indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny maja obowigzek znaé jego tres¢ oraz stosowaé si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju
ucznia, w oparciu o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 5
Nauczanieindywidualne

§ 42. 1. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, obej muj e si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na
czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniuz
organem prowadzacym szkofe.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywiduanegoz
organem prowadzacym zasigga Opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) celem ustalenia czasu
prowadzenia zajeé.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidual nego nauczania
w klasach | -1I1 zajgcia powierzasi¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego
nauczanianauczycielowi zatrudnionemu spozaplacowki. Moze to nastgpi¢ w Sytuacji braku nauczyciela
do nauczania odpowiednigl edukacji, znacznegj odlegtosci miejsca prowadzenia zaj¢¢ od siedziby szkoty
lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajgcia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajgcia prowadzone w indywiduanym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w migjscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami W orzeczeniu.

7a. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacjg
zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,
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w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidual nego nauczania.

8. W indywidualnym nauczaniu redlizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjnewynikajace
z ramowych planoéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z
wyjatkiem przedmiotow z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrgbnymi przepisami (wychowanie
fizyczne, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze zezwolié
na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowaw ust. 9 sktada si¢ w formie pisemne wraz z uzasadnieniem.
11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dlakazdego ucznia
12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniemwynosi:
1) dlauczniow klasy I-111 - od 6 do 8. prowadzonych w co ngjmnigj 2dniach;
2) dlaucznidéw klasy IV- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co ngimnigj 3dniach.
13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczaniaindywidua nego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznig;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajgcego opracowujacego |PET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia
W zyciu szkoty;

4) podeymowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
14. Systematyczne prowadzenie Dziennikazajg¢¢ indywidual nych.

15. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktuanym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z obserwacji
nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne formy uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowaniai uzdolnienia,
uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

16. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku,
gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczaniaindywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim
potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca uczeszczanie ucznia do szkoty.

17. Dyrektor Szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow wrazz
zalgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego
jest zobowigzany powiadomié poradnie ppp, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy Szkote.

18. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w WZO.
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Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 43.1. Szkola umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub
realizacje indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem

2. Uczen ubiegajacy sie 0 ITN powinien wykazac sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/okresu.

3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania obj¢tego szkolnym
zestawem programéw hauczania lub indywidual nego programu nauki.

4. Zezwolenie na indywiduany program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmnigj jednego roku nauki, aw uzasadnionych przypadkach — po srodrocznej klasyfikacji.

5. Uczeh moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania dangj klasy.

6. Uczen objety ITN moze realizowaé W ciagu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu
dwoch lub wigcej klasi moze by¢ Klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

7. Zwnioskiem o udzielenie zezwoleniana I TN moga wystapic:
1) uczen - zazgodarodzicow;
2) rodzice ucznia;

3) wychowawcaklasy lub nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
zazgoda rodzicow.

8. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ 0 predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiagnigciach ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany pozaszkots.

10. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zai nteresowany uczen.

11. Po otrzymaniu wniosku, 0 ktorym mowa w ust.8 dyrektor szkoty zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i publiczng poradni psychol ogiczno-pedagogiczne.

12. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogiczngj i pozytywne opinii publiczneg poradni psychol ogiczno- pedagogiczne.

13. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu jednego roku szkolnego
programu nauczaniaz zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu nadzoru

pedagogi cznego.

14. Zezwoleniaudziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
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15. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby pracowac.

16. Uczniowi, ktéremu zezwolono nal TN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela— opiekunai ustala
zakres jego obowiazkow, w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza nizl godz.
tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

17. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajgcia edukacyjne do danej klasy lub do klasy
programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajgcia w szkole wyzszego stopnia abo
realizowac program we wlasnym zakresie.

18. Uczen decyduje o wyborze jedng z nastgpujacych formITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jedneg godzinie konsultagji
indywidual nych;

2) zdanie egzaminu Kklasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo dobra i

w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajgciach indywidua nych z nauczycielem.

19. Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co
dwatygodnie.

20. Rezygnacjaz ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

21. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu Klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

22. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na oceng co ngjmnigj bardzo dobra.

23. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.
24. Do arkusza ocen wpisuje si¢ habiezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskanew ITN.
25. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy

odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty lub
uzyskaniu promocji W skroconym czasienalezy odnotowac w rubryce,,Szczegolne osiagnigcia ucznia”.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresiewspierania dziecka na | — szym etapie edukacyjnym

§ 44.1. Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na | etapie
edukacyjnym.

1) w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegolne oddziaty tworzone sa w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem zasady,
by w jednym oddziale byly dzieci o zblizonym wieku, liczonym takzew miesigcach
urodzenia;

b)na zyczenie rodzicow, w sytuacji, jak wyzej, dzieci ze wspdolnych grup przedszkolnych
zapisywane sa do te samegj klasy;

C) szkota zapewnia bezplatnie wyposazenie ucznia klasy | w podreczniki, materiaty

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 38
im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
d) w marcu lub kwietniu organizuje sie Dni Otwarte dlarodzicow i ucznidéw klas|;

€) organizacj¢ zaje¢ W ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem rdznorodnosci zaje¢ i ¢wiczeniami fizycznymi;

f) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne)
posiadaja wlasciwe atesty i zapewniaja ergonomiczne warunki nauki i zabawy;

0) grupie dzieci najmtodszych przygotowane sa specjalnie dostosowanetazienki;

h) zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo. Rozbudzaja szereg
zainteresowan z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniaja zachowania

spofeczne. Umozliwiajg odpoczynek na Swiezym powietrzu oraz odrobienie pracy
domowsej. Swietlica jest czynna od 6.30 do 17.00.

2) w zakresie sprawowaniaopieki:

a) w szkole zorganizowany jest staty dyzur pracownikow obstugi przy drzwiach
wejsciowych uniemozliwiajacy przebywanie osob postronnych w budynku szkolnym;

b) w pierwszym miesigcu nauki rodzice moga odprowadzi¢ dziecko doszatni;

C) w pozostatych miesigcach nauczyciel prowadzacy pierwszg godzing zaje¢ oczekuje na
dzieci przed sala, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

d) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje,
aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakow lub szafek, a nastepnie sprowadza je do
szatni, gdzie czeka, az wszystkie przebiora sig, anastgpnie przeprowadza dzieci domiejsca
przy portierni, gdzie przekazuje podopiecznych rodzicom lub upowaznionym osobom;

€) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny szkoty ma za zadanie zwraca¢ szczego6lng uwage na najmtodszych
ucznidow, na ich potrzeby i zachowaniei reagowac W sposob adekwatny do sytuagji.

3) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

a) wyboru podrecznikow do klasy | dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolng.
Dyrektor szkoly dopuszcza do uzytku jeden podrgcznik dla wszystkich oddziatoéw. Wybor
podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami 0 gotowosci szkolngj
i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicoéw;

b) wyboru materiatow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnejz

zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjgtym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowg;

C) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen
z poradni psychol ogiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej
oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwo$ci uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczeniasie;

€) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszeg indywidualizuje proces dydaktyczny
roznicujgc poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajgciach, ale rowniez
zadan domowych.

f) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupetnianie,
poszerzanie dziatan przedszkola;

g) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sg zZ wymaganiami szkoty
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(samodzielno$¢ w pakowaniu tornistréw, notowanie prac domowych, samodzielno$¢ w
odrabianiu prac domowych, pamigtanie O obowigzkach, wypekianie obowigzkéw
szkolnych);

h) umieje¢tnosci bezpiecznego zachowania ksztalcone sa w roznych sSytuacjach (na
wycieczkach, w miasteczku ruchu drogowego);

i) wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniaja oceng opisowa. Oceng opisowg sporzadza si¢
po kazdym okresie szkolnym wedlug wzoru, ktory jest zalacznikiem do programu. Poza

oceng opisowa stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bgdace informacja
dlarodzicow 0 osiagnigciach dziecka;

4) w zakresie wspoltpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan —wychowawczych
i ksztatcacych: uczen - szkota — dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami tzw.. wywiadowki (wedlug
harmonogramu opracowanego na dany rok szkolny przez dyrektora szkoty), dyzury
nauczycieli w czasie spotkan ,,wtorkowych” (harmonogram opracowany na dany rok
szkolny przez dyrektora szkoty) indywidualne konsultacje, dzienniczek ucznia, droga
elektroniczna, kontakty telefoniczne;

¢) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dzieckawszelkieinformacje mozna przekazywaé
do sekretariatu szkoty w godzinach 7.30 — 15.30;

d) do dyspozycji rodzicow pozostge pedagog szkolny i logopeda. Godziny pracy
specjalistow umieszczone sg na drzwiach wejsciowych do gabinetow;

€) szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogicznag w Kaliszu.
2. Szczegolne obowigzki nauczycieli edukacji wczesnoszkolng:

1) nauczyciele edukacji wczesnoszkolng opracowuja W kazdej klasie podziat naobowiazkowe
zajecia: edukacje polonistyczna, jezyk obcy nowozytny, edukacj¢ matematyczng, edukacje
muzyczna, plastyczna, spoteczng, przyrodnicza, matematyczng, zajecia komputerowe, zajecia
techniczne i wychowaniefizyczne;

2) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczestnicza w szkoleniach, warsztatach, zespotach
samoksztatceniowych, ktérych celem jest systematyczne podnoszenie kompetencji w
pracy z dzieckiem 7-letnim;

3) nauczyciele edukacji wczesnoszkolngj tworza staty zespot nauczycielski, ktorego zadania
okreslone sg W statucie szkoty;

4) do najwazniejszych zadan nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej nalezy: poszanowanie
godnosci dziecka, zapewnienia dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkow do
nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania samodzielno$ci Oraz
odpowiedzialno$ci za Siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzyczneji ruchowsy,
aktywnosci badawczeg, atakze dziatalno$ci tworcze;.

DZIALIII

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 45. 1. Organami szkoly sa:
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1) Dyrektor Szkoty
2) RadaPedagogiczna;
3) RadaRodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 46. Kazdy z wymienionych organéw w § 46 ust. 1 dziala zgodnie z ustawa —
Prawo oswiatowe. Or gany kolegialnefunkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢é sprzeczne ze statutem szkoly.

§ 47. Dyrektor szkoly:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytoria nego;
2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publiczngj w zakresie okreslonym ustawa.

§ 48. Dyrektor szkoly kieruje biezaca dzialalnoscig szkoly, reprezentuje ja na
zewngtrz. Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

§ 49. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora szkoly okresla
ustawa Prawo oswiatowe i inne przepisy szczegélowe.

§ 50. Dyrektor szkoly:

1. Kierujedziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, aw szczegdlnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jg jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczney;

3) redlizujeuchwaty Rady Pedagogiczng podjete w ramachjgj kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogiczngl niezgodnych z prawemi zawiadamiao
tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno - kwalifikacyjna;
6) opracowuje plan nauczaniana cykl edukacyjny dlaposzczegdlnych oddziatéw w Szkole;
7) sprawuje nadzor pedagogiczny w ramach ktorego:

a) kontroluje przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole lub placowce oraz
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efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczg i opiekunczej oraz inng dziatalnosci
statutowe szkoty lub placowki,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez:

- diagnozg pracy szkoty,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego i przedstawienie go na
radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzes$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy,

- przedstawienie radzie pedagogiczng do dnia 31 sierpniakazdego roku wynikow i
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

d) monitoruje prace szkoty.

8) przedktada Radzie Pedagogiczne nie rzadzig niz dwa razy w ciagu roku ogélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci hauczyciela;

10) podaje do publiczng wiadomo$ci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu, ktory bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cykluksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej whasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami | materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowe);

14) wspoélpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Klubem
Wolontariatui S.U.;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow , po spelnieniu ustawowych wymogdéw zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie indywidual nego nauczanig;

17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu | statutu szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci
udzielang pomocy pp;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualnena
zasadach okreslonych w Dziale |1, rozdziale 5 statutu szkoty;
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20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co ngimnigf 50 % zajeéw
miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw O
postepowaniu egzekucyjnymw administracji;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny zauwzglednienie w zestawie programow
nauczania cato$ci podstawy programowsj ksztalcenia ogdlnego;

22) powotuje sposrod nauczycidi i specjalistow zatrudnionych w szkole zespotyprzedmiotowe,
zadaniowe i Zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych mowa w § 82
statutu szkoty;

23) zwania uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

24) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodniez
zasadami okreslonymi w dziale 11, rozdziale 6 statutu szkoty.

25) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia do inng szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w § 125 statutuszkoty;

26) wystepuje do dyrektoraokrggowej komigji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowiazku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego cze$ci w szczegdlnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich
do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia
(prawnymi opiekunami);

27) inspiruje nauczycieli doinnowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

28) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznegow
uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade
Rodzicow;

29) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijng uczniom,

30) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznig;

31) prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okreslonych odrgbnych przepisach;

32) na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,z
niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
Z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjahego zwal hia ha podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

34) powotuje komige do przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 43
im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



2.

I sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 134 statutu szkoty;

35) ustala zajgcia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza W zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjanej oraz pomoc nauczyciela;

36) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

Organizuje dziatalno$¢ szkoty, aw szczegodlnoscei:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na koleny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rad¢ pedagogiczna, zaktadowe organizacje zwigzkowe i Kuratorium O$wiaty do 10
kwietnia organowi prowadzgcemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno -wychowawczey;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia 0 ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowiauczniow;

7) zawiesza, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ temperatury -
15°C, mierzong o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym
czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

7a) odwoluje zajecia dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na
terenie na ktorym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu
uczniow;

7b) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej
szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajg¢ na czas oznaczony, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywne opinii wilasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢
Zagrozone zdrowie uczniow;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,a
w szczegblnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow pobytu
uczniow W budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba 0 wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke i1 czystos¢;

11) sprawujenadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
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12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogiczneg i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty;
ponos odpowiedzialno$¢ zaich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co naimnig raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiskakierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe,
17) powotuje komisje w celu dokonaniainwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

19) organizujei sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawa 0 finansach publicznych.

19a) Dyrektor szkoty, w okresi e czasowego ograni czenia funkcjonowania szkoty odpowiada
za organizacje redizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metodi technik
ksztatcenia ha odlegto$¢ lub innego sposobu redlizacji tych zajec;

19b) Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotly
nalezy:

a) rozpoznanie dostgpnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat
uczniéw w zdalnym nauczaniu;

b) wybor, we wspotpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywanadoprowadzenia zdalngj ksztatcenia;

C) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu
do wybrang platformy;

d) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialow niezbednych do
realizacji zadan;
€) zobowiazuje nauczycieli do dostosowania programow nauczania do mozliwosci
ich realizacji w zdalng edukacji i w miarg potrzeb we wspotpracyz rada rodzicow
i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo- profilaktycznego;
f) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:
— dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej
edukadji,
—  oraz we wspolpracy z radg rodzicow dostosowanie programu wychowawczo -
profilaktycznego; tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach

wynikajacych z ramowego planu nauczania oraz zajeciach realizowanych
w formach pozaszkol nych,

—  sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposob i termin
usprawiedliwiania obecnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych,

—  spos6b monitorowania postepoéw uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

I umiejetnosci ucznidow, W tym réowniez informowania uczniow lub rodzicow
0 postepach ucznia W nauce, atakze uzyskanych przez niego ocenach;

0) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminow, o ktorych mowa w Dziale
VII Statutu szkoty [WZQ],

h) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje
0 organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

i) koordynuje wspolprace pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, aw szczegolnosci:

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych  kierowniczych
W oparciu 0 opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

dokonuje oceny pracy za okres stazu nastopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;
zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

wydaj e $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

10) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciel a kontraktowego;

11) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez

organ prowadzacy;

12) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

13) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

14) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania i

zatwierdzania;

15) wykonujeinne zadania wynikajace z przepisow prawa.

4. Sprawuje opiekg nad uczniami:

1)

tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje zZ Samorzadami Uczniowskimi;
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2) egzekwujeprzestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osob uprawnionych do otrzymania
pomocy materialng na zakup podrecznikow oOraz uzyczenia sprzetu komputerowego,
niezbgdnego do aktywnego uczestnictwa uczniaw zdalnym nauczaniu;

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotnei organizacje opieki medycznej w szkole.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawa i aktami
wykonawczymi do ustawy.

Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za

organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 50.1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami

I ntegracyjnymi w Kaliszu jest kolegialnym or ganem szkoly.

2.
3.

W sktad Rady Pedagogiczneg wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi w Kaliszu.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jg cztonkow o terminiei porzadku zebrania.

Do zawiadomienia 0 zwolaniu zebrania rady pedagogicznel dotacza si¢ porzadek obrad wrazz
projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow i opinii od organéw uprawnionych nalezydo
przewodniczacego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi miec
mozliwos¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwal, jak roéwniez otrzymania
wyjasnien.

W zebraniach rady pedagogiczne lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udziatz
glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogiczng. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny mogg braé udziat
w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej Szkoty sa organizowane w formie zebrania stacjonarnego lubw
formie zdalng przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzkuz
zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwalaregulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podeimuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznegj i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgodg naegzamin klasyfikacyjny naprosbe ucznialub jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
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egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢¢ edukacyjnych;
6) zatwierdza plan pracy szkoty nakazdy rok szkolny;
7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;
8) podejmujeuchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innegj szkoty;
9) ustalaorganizacje doskonal enia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) dostatutu;

11) ustaasposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonal enia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

10.

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem douzytku szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzagu
niepetnosprawnosci lub indywidual nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzglgdniajac posiadane przez ucznia orzeczenieo potrzebie
ksztalcenia specjanego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u ucznidéw, ktorzy nie posiadaja wezesniej wydanej opinii w trakcie nauki w
szkole podstawowsy;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem douzytku szkolnego;

6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8) opiniuje wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

9) opiniuje projekt finansowy szkoty;
10) opiniujewniosek 0 nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektoraszkoty;

11) opiniujepodjgcie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizagji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczai opiekuncza;

12) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

13) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

14) opiniujeformy realizacji 2 godzin wychowaniafizycznego;

15) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska

kierownicze.

Rada Pedagogiczna ponadto:
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1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystgpowaé z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
zinnych funkgcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu Spraw wewnetrznych szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wihasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnosei dotyczacych redizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radami Rodzicéw i Samorzadami uczniowskimi o
zmiang nazwy szkoty i nadanieimienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;
10) wybieraswoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczycielaod oceny pracy;

12) zgtasza i opiniuje kandydatow nacztonkow Komigi Dyscyplinarnegj dlaNauczycieli.

11. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego
w szkole lub w formie zdalnej przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek
organu prowadzgcego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicow lub co nggmnig 1/3 jg cztonkow.

12. RadaPedagogiczna podeg muje swoje decyzje w formieuchwat. Uchwaty s3 podejmowane zwyktg
wigkszo$cig glosow w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow, przy czym przez obecno$¢ w
posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat w wideo konferencji.

13. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonaniauchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jg niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnig¢ciu Opinii  organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowe. Ksiege protokotow
przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna.

15. Protokoét z zebraniarady pedagogiczne powinien w szczegolnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz o0soby
sporzadzajacej protokot;
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2) stwierdzenie prawomocnoS$ci obrad;
3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebranig;

4) liste obecnosci nauczycieli;
5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tres¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgtoszonych i
uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;

7) przebieg glosowania i j& wyniki;
8) podpis przewodniczacego i protokolanta.

16. Do protokotu dotgcza sig¢: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade, protokoty
glosowan tajnych, zgloszone na pisSmie wnioski, o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone do
przewodniczacego rady pedagogiczne.

17. Protokoly posiedzen Rady Pedagogiczne sporzadzane sa w formie elektroniczng z
wykorzystaniem technologii informatycznej, zabezpieczajacej dostgp do protokotow oraz
umozliwiajgcej sporzadzanie protokotow w formie papierowej. W terminie 10 dni od zakonczeniaroku
szkolnego dokonuje si¢ wydruku papierowego ze wszystkich protokotow. Ostemplowane i
przesznurowane dokumenty przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjna.

18. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

§ 52.1 Rada Rodzicéw jest kolegialnym or ganem szkoly.

2. RadaRodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu szkolnego
wchodzacego w sktad szkoty;

4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonaeniajg statutowej dziatalnos$ci.

5. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie narzecz opiekunczej funkcji szkoty.

6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegodlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu nadziatalno$é¢ szkoty, wsrod nich zas:

4) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
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uzyskania w kazdym czasie rzetelngl informacji na temat swego dziecka i jego

postepow lub trudnosci,

a) znajomos¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych zasad
oceniania”,

b) uzyskiwania porad w sprawie wychowaniai dalszego ksztatcenia swych dzieci,

C) wyrazania i przekazywaniaopinii natemat pracy szkoty,

d) okreslanie struktur dziatania ogotu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkotly, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicoéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng:
a) Programu Wychowawczo — profilaktycznego Szkoty obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego s$rodowiska, obejmujace takze tresci i dziataniao
charakterze profilaktycznym skierowane do nauczyci€li i rodzicow;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustal ony przez dyrektoraszkoty obowiazuje
do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektow planow finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty 0 dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub inng organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,a
w szczegolnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza abo rozszerzaniei wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postgpowania;

6) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowaniafizycznego;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno -wychowawczych;

8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podregcznikow i materiatow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sig, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych
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opiniowaniejest ustawowa kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢ przekazane przewodniczacemu
Rady w formie pisemnegj z wyprzedzeniem co ngjmnigf 3 dni przed ich rozpatrzeniem. Rada dla
uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow spoza swegosktadu.

10. Rada RodzicoOw moze:

1) wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organoéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komigji konkursowe wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowacé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. RadaRodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposrod swego grona, do komigji konkursowey
na dyrektora szkoty.

12. RadaRodzicow uchwalaregulamin swojg dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnoSci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdtowy tryb wyborow do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
13. Trybwyboru cztonkéw rady:
1) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym,

2) date wyboru do Rady Rodzicow, dyrektor podgje do wiadomos$ci rodzicéw, nauczycieli
i uczniow nie pdzniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

3) wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza sie¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) wybory sg powszechne, rowne, tajne i wiekszosciowe,

b) w wyborach czynnei bierne prawo wyborcze majeden rodzic lub ucznia szkoty,

¢) do Rady Rodzicow wybierasie pojednym przedstawicielu rad oddziatowych,

d) komisj¢ wyborczg powotuja rodzice na zebraniu wyborczymrodzicow,

e) wychowawca klasy zapewnia odpowiednie warunki pracy komigi wyborcze
i organizacje wyborow,

f)  niezwlocznie po podliczeniu gltosow, komisawyborcza ogtasza wyniki wyborow,

g) czionkami Rady Rodzicow zostaja kandydaci ktorzy otrzymali najwigksza liczbe
glosow,

h) organem odwotawczym nadziatalnos¢ komigi wyborczych jest Dyrektor Szkoty,

1) skargi i uwagi na dziatalnos¢ komigi wyborczych, wyborcy moga sktada¢ do 3 dni po
dacie wyborow.

14. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
Fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
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rodzicow okresla regulamin.

§ 53.1.W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami
og6tu uczniow.

2. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu okres§la regulamin uchwalany przez og6t
ucznidéw W gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznegj oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych redizacji podstawowych praw uczniow,
takichjak:

1) prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, z jego trescia, celemi stawianymi
wymaganiami;

2) prawo dojawnegj i umotywowane oceny postepow w hauce i zachowaniu;

3) prawo do organizagji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokaaniawtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowaniai wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalng, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycielapetnigcego rolg opiekuna Samorzadu;

6. Samorzad maprawo sktada¢ zapytaniaw sprawie szkolng kazdemu organowi szkoty.
7. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do tresci
zapytania lub wniosku w ciggu najpézniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi

niezwlocznej.

8. Samorzad ma prawo opiniowac¢, na wniosek Dyrektora Szkoty — prace nauczycieli Szkoty, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowsy.

9. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% uczniow
szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisangl w ust. 9, stosuje si¢ nastgpujac g procedurg:

1) wniosek poparty przez stosowna liczb¢ ucznidow - wraz z propozycjami kandydatow do
objecia stanowisk W organach Samorzadu - wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi
Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wérod
uczniow; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom pelnigcym
funkcje kierownicze w szkole;
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3) jesli sporu nieudato sie zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organow Samorzadu;
4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organdéw Samorzadu obowigzujace W Szkole
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 54. Zasady wspélpracy organéw szkoly.

1. Wszystkie organa szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwal one (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sa dyrektorowi szkoty
w celuich powideniai przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organdéw, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w dang sSprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organéw W celu wymiany pogladow i informagji.

5.  Uchwaly organdéw szkoty prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencji stanowiacych oprocz
uchwat personanych podgje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych natablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i SU w formie pisemne, a Radzie Pedagogicznej w formie ustng na
j€ posiedzeniu.

6a. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego

korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest droga elektroniczng badz w formie
wideokonferencji.

7. Wnioski i opinierozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skargi wnioskow.

8. Rodzicei nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci
wedtug zasad ujetych w § 73 statutu szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 58 niniejszego statutu.

§ 55.1. Rodzicei nauczyciele wspoldzialaja ze szkola w sprawach wychowania
i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze szkota majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, aw szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zglaszania do Programu Wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
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pedagogiczneg;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomos$ci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sa omoéwione na pierwszym zebraniu rodzicow
I w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpéw W nauce
I przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miegsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnieniaregularnego uczeszczania dziecka nazajgcia szkolne;
3) interesowaniasi¢ postepami dzieckaw nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzeniadzieckaw podrgczniki Szkolne i niezbgdne pomoce;

5) interesowania si¢ pracag domowa Oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow Swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbaniao whasciwy stroj i higiene osobistg Swojego dziecka;
8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domui w szkole;
9) interesowaniasi¢ zdrowiem dzieckai wspotpracowania z pielggniarkg szkolna;

10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce
dziecka, trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywaniaszkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczeniaw zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolnym harmonogramem
zebran.

§ 56. 1 W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie sporngj i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
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2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowiazany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organéw — strony

spory;

4) 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pis$mie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

1. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powotywany jest
Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw
szkoty, ztym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

2. ZespOt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
aw przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

3. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL |V

Rozdzial 1 Organizacjanauczania
§ 57. 1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zgj¢cia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajgcia rozwijajace zainteresowaniai uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychol ogiczno-pedagogiczney,

4) zajecia rewalidacyjne dlauczniéw niepelnosprawnych;

5) zajecia wychowania do zycia w rodzinie, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 12 ust. o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3
ustawy z dnia stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego
i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.4)),

organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, zazgoda organu prowadzacego szkote
i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznegj i rady rodzicow;

7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny hauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

b) =zajecia, dlaktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

8) zajecia religii i etyki.

la. Nauka w szkole odbywa si¢ najedna zmiang. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych
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zagrozen zdrowia ucznidow i pracownikow, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego
organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly
uwzgledniajacej zmianowosc.

2. Zajecia w szkole prowadzonesa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjnatrwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, o ile bedzie to wynikacz zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

w grupach tworzonych z poszczegoélnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, zajgcia wf-u, zajgcia
artystyczne, techniczne;

w toku nauczania i ndywidual nego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formach realizacji obowiazku szkolnego pozaszkota;

w formie zblokowanych zajg¢ dla oddziatu lub grupy mig¢dzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania fizycznego

(2godz.);

w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatlowej i miedzy klasowej: wycieczki
turystycznei krajoznawcze, bialte i zielone szkoty,

3. Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.4 pkt.2.

4. Zasady podziatu nagrupy i tworzenia struktur migdzy oddziatowych i migdzy klasowych:

1)

2)

uczniowie klas IV -VIII dokonujg wyboru form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego
z ofert tych zajg¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym i zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow i uwzglednieniu
bazy sportowej szkoly, mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji
sportowych danego srodowiska lub szkoty;

zajecia, 0 ktorych mowa w pkt 3 mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
[ub pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych;

b) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;
C) zajectanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

5. Dopuszcza si¢ tgczenie dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w formie
zaje¢ okreslonych w pkt 4 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie nie
dhuzszym niz 4tygodnie.
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6. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki i1 jezykow obcych w klasach IV - VIII, dokonuje si¢
podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba uczniow w grupie nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowsy;

7. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sag w grupach liczacych do 26 uczniow. Dopuszcza
si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych lub migdzy klasowych.

8. Zajecia wychowaniafizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dladziewczat i chtopcow.

9. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidéw, w tym od 3 do
5 ucznidéw niepetnosprawnych.

§ 58.1. Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow dyrektor organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, 0 ktorym mowaw ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O§wiadczenie
nie mus by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi si¢ mniej niz 7 uczniow
z danego oddzialy, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub
mi¢dzyklasowych, zas§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajgcia bedzie mnigsza
niz7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy
organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia
w grupach mig¢dzyszkolnych.

5. Udzial ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczeh moze uczestniczy¢ W dwoch
rodzajach zaj¢c.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal nazajecia religii i etyki, do éredniej ocen wliczasie¢ kazda z
ocen.

§ 59. 1. Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddzialowej or ganizuje
sie¢  zajecia z zakresu wiedzy o0 zyciu seksualnym, o zasadach  $wiadomegoi
odpowiedzialnego rodzicielsswa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14
godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy chltopcow i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajgciach, o ktoérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemne sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajgciach.

3. Zajecia, 0 ktorych mowaw ust. 1 nie podlegajg oceniei nie majg wpltywu napromocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 60. 1. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia
z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas
okreslony w tej opinii. Uczen jest obowiazany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego.

2. Nauczyciel prowadzgcy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w statucie szkoty - Dziat VI, rozdziat
1 — Wewnatrzszkolne zasady oceniania.
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3. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice
uczniaztoza oswiadczenie 0 zapewnieniu dziecku opieki na czas trwanialekcji wychowaniafizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjng wpisuje si¢ ,, Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajeé
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 61.1 Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczneg oraz na podstawie
or zeczenia o potr zebie ksztalcenia specjalnego i or zeczenia o potr zebie indywidualnego nauczania
zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezykanowozytnego.

2. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjng wpisujesie ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 62. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacymi
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie
potrafig czyta¢ lub pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowiazku
przystapienia do egzaminu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektor a szkoly.

§ 631 W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych przystapienie do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany
whniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu.

2. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 64. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkéw na spelnianie obowiazku
szkolnego poza szkola.

§ 65. Szkola zapewnia uczniom dostep do Internetu zabezpieczaja dostep
uczniom do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
zabezpieczenie haslem szkolng sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§ 66. W szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki, niezaleznie od formy
funkcjonowania szkoly.

§ 67. 1. Przerwy lekcyjnetrwaja 10 minut, w tym dwie po 20 minut.
2. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniegjszeniazagrozenia zakazenia choroba
zakazna oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania, dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych

okresla dyrektor szkoty.

§ 68. Szkola prowadzi dokumentacje¢ nauczania i dzialalnosci wychowawcze)
i opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.
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1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku Zz zagrozeniem
epidemiol ogicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest na zasadach
okreslonych przez dyrektora

Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 69.1. Szkola prowadzi dokumentacje¢ nauczaniai dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Dokumentacj¢ przebiegu nauczania, wychowaniai opieki w szkole stanowia:
1) ksigga uczniow,
2) ksiega ewidengji,
3) arkusze ocenuczniow,
4) ksigga arkuszy ocen,
5) dzienniklekcyjny,
6) dziennik innychzajec,
7) dziennik pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
8) dziennik indywidualnego nauczania,
9) dziennik zaje¢¢ pedagoga szkolnego,
10) dziennik zaje¢ specjalistycznych,
11) dziennik zaje¢ w swietlicy,
12) teczka wychowawcy,
13) uchwaty rady pedagogiczng,
14) zezwoleniadyrektora szkoty na:

a) indywidualny program lub tok nauki,
b) spetienie przez ucznia obowiazku szkolnego lub nauki poza szkots.

15) zaswiadczenie O przebiegu nauczaniaucznia.

3. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole.

4. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno - pedagogiczng,
dziennik pedagoga, dziennik swietlicy sa wtasnoscia szkoty.

5. W szkole, za posrednictwem firmy Vulcan, funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to
oraz ushugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkots.
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Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
i uprawnionego przedstawicielafirmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika el ektronicznego.

6. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca pracg dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoly, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice
w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegotowsa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta
pomiedzy Sstronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

7. Zasady funkcjonowania dziennikaelektronicznego okresla ,,Regulamin funkcjonowaniadziennika
elektronicznego w Szkole Podstawowej Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Szolc-
Rogozinskiego w Kaliszu”.

Rozdzial 3
Organizacjawychowaniai opieki

§ 70. Szkolny system wychowania.
1. Napoczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdzaszczegotowy
Plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i
Programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikoéw Szkoty. Program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obgmuje rozwdj ucznia w wymiarze:

intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podj¢te dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym s$rodowisku
szkolnym maja na celu przygotowa¢ uczniado:

1) pracy nadsoba;

2) byciauzytecznym cztonkiem spoteczenstwa,;

3) bycia osoba wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢, samodzielnosc,
odwaga, kultura osobista, uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowito$é, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwos¢ nakrzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci 0 wypracowane tradycje: klasy, szkoty i srodowiska;

6) budowaniapoczuciaprzynaleznos$ci i wiezi ze Szkota;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolngj.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemiewychowawczym szkoty.
5. Preferuje sie nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
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2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolngj, lokalng,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

4) znai respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedzg¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie;

6) wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow;
7) jest zdolny do autorefleksi, nieustannie nad sobg pracuje;
8) zna rozumiei realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
C) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie System wartosci
9) chcei umiedazy¢ do realizacji whasnych zamierzen;

10) umie diagnozowac¢ zagrozenia W realizacji celow zyciowych;

11) jest otwarty na zdobywaniewiedzy.

6. W opaciu o Progran wychowawczo - profilaktyczny zespoty wychowawcow
(wychowawecy klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny. Programwychowawczo-
profilaktyczny w klasie powinien uwzgledniaé nastepujace zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wiasng osoby;
3) wdrazanie uczniow do pracy nad wiasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartoS$ci;
5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
C) przydzial rol wklasie,
d) wewnatrzklasowy systemnorm postgpowania,
€) okreslenie praw i obowigzkéw W klasie, szkole,
f)  kronikaklasowa, stronainternetowa itp.
6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomiedzy wychowankami:
a) wspdlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacjazdrowotna, regionalna, kulturana,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicow i uczniow,
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d) wspolne narady wychowawcze,

€) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f)  aktywny udziat klasy w pracach narzecz Szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”.

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskiei patriotyczne.

8) promowanie wartosci Kkulturalnych, obyczaowych, srodowiskowych |1 zwigzanych
Z ochrong zdrowia.

9) zagadnienia ksztaltujace postawy prozdrowotne uczniow oOraz ugruntowujace wiedzgna
temat ochrony klimatu, a takze zagadnienia wskazujace korzysSci ze znajomos$ci prawa W
codziennym zyciu, gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, w tym
oszczgdzania.

§ 71.1 W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardzig
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dzialania w $rodowisku
szkolnymi lokalnym, wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy charytatywne i kulturane.

3. Czlonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgodg rodzica
na dziatalno$¢ w klubie. Do klubu mogg by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za
zgoda rodzicow. Uczniowie ci moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem
nauczyciela— koordynatora.
Nabor cztonkéw Klubu trwa od 1 wrzesnia do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Udziat
w dziataniach Klubu musi by¢ systematyczny i trwa¢ co najmniej przez okres sze$ciu miesiecy od
momentu wpisaniasi¢ na liste cztonkdw.
4. Celedziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci | mtodziezy postaw: wrazliwosci ha potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci W podgf mowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalng naterenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz|okalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackigl poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontariatu
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w
srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podej mowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanieide wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i spotkan wolontariuszy i chetnych do przystapienia do
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klubulub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesieniapomocy;

10) angazowanie si¢ W miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5.  Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osobapracujgca hazasadziewolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnikai bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiemwstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemng deklaracji, do
ktorej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgodarodzicow (prawnych opickunow);

4) po wstapieniu do Klubu wolontariatu uczestnik otrzymuje ,,Dzienniczek pracy”, zapoznaje
si¢ z zapisami Statutu Szkoty i podpisuje zobowigzanie przestrzegania zasad tam zawartych;

5) czionkowie klubu mogg podejmowaé zadania wolontariusza w wymiarze, ktory nie utrudni
im nauki i pozwoli wywigzywa¢ si¢ Z obowigzkéw domowych;

6) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy,
troskg 0 innych;

7) czionek klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebiezobowigzan;

8) kazdy cztonek Klubu systematycznie wpisuje do ,,Dzienniczka Wolontariusza” wykonane
prace. Wpisow moga dokonywaé takze koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel
instytucji, na rzecz ktoérej wolontariusz dziata. Dzienniczek i dokumentacja prowadzona
przez opiekuna Klubu jest podstawg podsumowania pracy wolontariusza. Termin oddania
dzienniczkéw do kontroli to koniec miesigca maja (o doktadnym terminie cztonkowie zostajg
poinformowani podczas kwietniowego spotkania Klubu);

9) kazdy cztonek Klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢é w dziatalnos$¢ Klubu oraz wykorzystujac
swoje zdolno$ci i doswiadczenie zgtasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy. Podejmowanie
dzialania nie moga mie¢ charakteru okazjonalnego. Musza by¢ systematyczne (najmniej
jedno dziatanie w miesigcu przez okres minimum szesciu miesiecy);

10) kazdy cztonek Klubu swoim postgpowaniem stara sie promowaé idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dlainnych;

11) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie zasad
zapisanych w Statucie. O skresleniu z listy decydujg opiekunowie Szkolnego Klubu
Wolontariatu. W wyjatkowych przypadkach (np. kilkutygodniowa nieobecno$¢ ucznia
w szkole z powodu choroby), dyrektor szkoty, po zapoznaniu si¢ z opinig opiekunow Klubu,
moze zmniejszy¢ ilos¢ godzin do wypracowania przez wolontariusza, by umozliwi¢ mu
otrzymanie wpisu na $wiadectwie. Warunkiem jest wczesniejsze zaangazowanie ucznia W
dziatania Klubu.

12) Na prosb¢ wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢é pisemna opini¢ 0 wykonaniu
swiadczen przez wolontariusza

6. StrukturaorganizacyjnaKlubu Wolontariusza.

1) Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator (oraz nauczyciele), ktory

Statut 8-letniejSzkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi 64
im. Stefana Szolc-Rogozinskiego w Kaliszu



zgtosit akces do opieki nad tym Klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;

2) Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub deklarujacych
pomoc - rodzicow;

3) Dokazdej akgji charytatywne wyznaczasig sposrod cztonkdéw wolontariusza - koordynatora.

4) Klub Wolontariusza prowadzi Dziennik aktywnosci. Wpisoéw do Dziennika aktywnosci
dokonuje koordynator po wezesniejszym poinformowaniu go o tym fakcie przez wychowawce
lub pracownika pedagogicznego w przypadku, gdy pomoc realizowana byta przez
pojedynczych uczniow narzecz kolegi lub kolezanki np. pomoc w nauce.

7. Formy dziatalnosci:
1) dziatania narzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania narzeczsrodowiska |lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich; zazgoda dyrektora szkoty.

8. Nakazdy rok szkolny koordynator klubu wspolnie opracowuije plan pracy.

9. Nagradzanie wolontariuszy:

1) Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnoSci;

2) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariacka
i spoteczng narzecz szkoty przy ocenianiu zachowaniaucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w rozdziale statutu szkoty;

3) Formy nagradzania

a) pochwata dyrektora naszkolnym apelu,

b) przyznanie dyplomu,

C) wyrazenie stownego uznaniawobec zespotu klasowego,

d) pisemne podzigkowanie dorodzicow,

€) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczeniaszkoty. Wpis naswiadectwie uzyskuje uczen, ktory w danym roku szkolnym
przepracowal co ngmnig 20 godzin. Brzmienie wpisu: ,, Aktywny udzialw
dziataniach wolontariackich o zasiggu lokalnym, ogélnopolskim, miedzynarodowym w
ramach prac ,,Szkolnego Klubu Wolontariatu”.

10. Uchylony.

11. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudniakazdego roku szkolnego Swiatowy Dzien
Wolontariusza.

§ 721 Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu
koordynacje dzialan podeg mowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru
kierunku ksztalcenia i zawodu.

2. Podgmowane dziatania, 0 ktorych mowa w ust.1, maja pomdc uczniom w rozpoznawaniu
zainteresowan i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglebianiu wiedzy na temat
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otaczajgcej ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cziowiekowi
podeggmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty
dokonywane swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami. Planowanie wlasnej drogi
edukacyjno - zawodowej jest procesem dtugotrwatym. Juz na poziomie szkoly podstawowej nalezy
wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnoSci za wilasng przysztos¢, uczy¢é myslenia
perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII — VIII organizowaé zaj¢cia zwigzane
Zwyborem ksztalcenia i kariery zawodowsy.

Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby byta trafhg, wymaga
pomocy ze strony wielu osob i instytucji, migdzy innymi szkoty i rodzicow.

Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach | — VI maja za zadanie rozbudza¢ ciekawos$¢ poznawcza dzieci Oraz
motywacj¢ do nauki, ksztattowaé umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,
umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci zawoddéw, ksztaltowaé gotowos¢ do wyborow
edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kotek zainteresowan, wyboru
lektur i czasopism. System okresla zadania osob uczestniczacych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

3. Gtownym celem organizacji wewnetrznego systemu doradztwa zawodowego jest pomoc
w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniéw
waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

4. Cele, o ktorych mowaw ust.3, szkota realizuje poprzez:
1) wklasach | — Il szkoty podstawowsy:

a) wyjasnienie znaczeniapracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie uczniow z réznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
c) uruchomienie kreatywno$ci uczniow natemat swoje przysztosci,

d) zapoznanie uczniow ze znaczeniem wiasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wilasciwego zawodu,

€) poszukiwanie przez uczniow odpowiedzi na pytanie: jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiej¢tnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,

f)  rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.

2) wklasach IV -VIII szkoty podstawowe:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomo$ci zawodowe uczniéw, planowanie drog
edukacyjno-zawodowej nakazdym etapie edukagji,

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i reflekgi nad wyborem przysziej
szkoty i zawodu,

C) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania,

€) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,

f)  ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

h)  wyrabianie szacunku dlasamego siebie,

1)  poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j)  poznanielokalnego rynku pracy,

K) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonal enia zawodowego,
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)  poznawanie struktury i warunkow przyjec¢ do szkot ponadpodstawowych,
m) diagnozapreferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanieréznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

5. Gléwne zadaniaszkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno - zawodowsj,
2) wspieranierodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych narzecz mtodziezy,
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw nainformacje dotyczace edukadji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanieindywiduanych porad uczniomi rodzicom,

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych ucznidow w $wiadomym
wyborze szkoty,

7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdéj edukacyjny i zawodowy
uczniow,

8) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa
Zawodowego,

9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

ad) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonaenie umiej¢tnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualngj oferty edukacyjng szkot ponadpodstawowych,

d) indywiduane spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe doradztwa
zawodowego.

6. Sposoby realizacji dziatan doradczych.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych,

3) spotkaniaz przedstawicielami wybranych zawodow,
4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadoéw pracy i instytucji ksztatcacych,
5) konkursy,

6) wudzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
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7)
8)

9)

i planowaniadalszgj kariery zawodowsy,
udzielanieindywidual nych porad i konsultacji dlauczniéw, rodzicow i nauczycieli,
gietdy szkot ponadpodstawowych,

obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych.

7.  Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obgjmuje:

1
2)
3)
4)
5)
6)

7)

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowsy,

poznawanie siebie, zawodow,

analizg rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty,
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow,

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

8. Zadaniaszkolnego doradcy zawodowego:

1

2)

3)

4)

5)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomocw
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowsj,

gromadzenie, aktudizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia,

wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowe), rzetelng) informacji na poziomie regionalnym, ogdélnokrajowym, europejskim
1 $wiatowym ha temat:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

¢) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w réznych obszarach$wiata
pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu

codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami  emocjonanymi
I niedostosowaniem spotecznym,

f) programéw edukacyjnych Unii Europeskieg,

g) poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych

udzielanieindywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniomi ich rodzicom,

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do §wiadomego
planowaniakariery i podjecia roli zawodowsy,
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6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach
psychol ogiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.,

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej szkoty.

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatdéw do pracy z uczniami

itp.

9) wspoltpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia ciaglosci dziatan wewnatrzszkolnego Systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,

b) redizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowsj, zawartych w programie wychowawczym szkoty

10) systematyczne podnoszeniewtasnych kwalifikacji.

11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet, CD,wideo
itp.)oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym.

12) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowsej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemie$lnicze i matej przedsigbiorczosci, oOrganizacje zrzeszajace
pracodawcowitp.,

13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolng — gromadzenie
i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo - edukacyjnych (broszury dla
uczniow, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zajec¢, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje
multimedia ne, filmy, pomoce dydaktyczne);

14) stworzenie zaktadki na stronie internetowe szkoty z treSciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla uczniow i rodzicow, biezacych informacji o rynku pracy,

materiatow poradnikowych dla uczniow i rodzicéw, linkéw do stron zwigzanych z doradztwem
zawodowym).

9. Duziatania z zakresu doradztwa zawodowo - edukacyjnego realizowane sa przez:
1) wychowawcow,
2) nauczycieli przedmiotu,
3) pedagoga szkolnego,
4) bibliotekarzy,
5) szkolnego doradcy zawodowego,
6) pracownikow instytucji wspierajagcych doradcza dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzgdu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji
Zawodows),
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7) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

10. Zakres odpowiedzialnosci hauczycieli | wychowawcow:

1) Rady pedagogicznej, pracownikow instytucji wspierajacych dziatania doradcze:

a)

b)

utworzenie 1 zapewnienie ciaglosci dziatania Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego zgodnie z Systemem Doradztwa Zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny,

redizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowsy:

2) wklasach | -1llI:

a)

b)

prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez uczniow znaczenia zmiany W zyciu, sposobow radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspolpracy,

zaprezentowani e rodzicom zatozen pracy informacyjno - doradczej narzecz uczniow.

3) wklasach IV -VIII:

a)
b)

c)

d)
€)

f)

zapoznanie uczniéw z réznymi rodzajami ludzkig dziatalnosci zawodowsy,
prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawaniaswoich mocnych i stabych stron,

prowadzenie indywidualng pracy z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy z wyborem
szkoty i zawodu,

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

prowadzenie zaje¢  psychoedukacyjnych dotyczacych podgmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji  zawodows:

fa) pogtebianie informacji o zawodach,
fb) zapoznanie ze struktura szkolnictwa ponadpodstawowego,
fc) zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,

9)
h)
)

)

konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,

podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne,

wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng.

11. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele:

1) potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich plandéw pracy,

2) rozumieja potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania,
wtasnych planéw pracy,

3) potrafig wspotpracowac w srodowisku lokalnym narzecz rozwoju zawodowego uczniow,
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12.

13.

4) poznaja metody, techniki i formy prowadzenia zajec¢ z doradztwa zawodowego,
5) znaja zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w gimnazjum,

6) potrafia realizowaé tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniachz
rodzicami oraz podczas spotkan indywiduanych z rodzicami.

Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow. Uczniowie:
1) znajg czynniki niezb¢dne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,

2) potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikéw decydujacych o trafno$ci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej,

3) potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocnestrony,

4) znajg $§wiat pracy, potrafia dokona¢ podzialu zawoddéw na grupy i przyporzadkowaé
siebie do odpowiednigj grupy, atakze wiedza, gdzie szuka¢ informacji naten temat,

5) potrafia samodzielnie planowaé $ciezke wiasnej kariery zawodowse i podja¢ prawidtowe
decyzje edukacyjnei zawodowe.

Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow. Rodzice:

1) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko,

2) rozumieja potrzebg uwzglgdnienia czynnikow: zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwo$ci psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu
kariery edukacyjneg i zawodowej swojego dziecka,

3) wiedza, gdzie szuka¢ informacji i wsparciaw procesie wyboru drogi zawodowej dziecka,
4) znaja $wiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,
5) potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocnei stabe strony dziecka,

6) potrafia pomoc Swoim dzieciom w podej mowaniu decyzji.

§ 73.1 Wspolpraca szkoly z rodzicami prowadzona jest w zakresie procesow

edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych

2.

Szkota traktuje rodzicow jako  pelnoprawnych partnerow W  procesie edukacyjnym,

wychowawczymi profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowaniarodzicow.

3.

Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest

poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:

a) organizowanietreningdw | warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i  konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkota arodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych iindywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencjg, e-dziennik, e-maile, telefonicznie,
strong Www, inne materiaty informacyjne,
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3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejg¢tnosci i pomystéw na pomoc dzieciomw nauce przez:

a) zadawanieinteraktywnych zadan domowych,
b) edukacje natemat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;

4) pozyskiwaniei rozwijanie pomocy rodzicow W realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formiewolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow dodziatania,

C) wspieranieinicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszardéw dziatania,

€) upowszechnianiei nagradzanie dokonan rodzicow;

5) wiaczanie rodzicow W zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;

6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokang w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:

a) ustalanieform pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

C) zapewnianie ciagtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 74. 1. Dla uczniéow, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zajeé edukacyjnych oraz
dla uczniow wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologiczne w szkole funkcjonuje swietlica
szkolna.

2. Swietlica jest placowka wychowania pozal ekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowane opieki oraz rozwoju
zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W swietlicy prowadzone sa zajecia W grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
powinnaprzekraczaé¢ 25.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy okresla regulamin swietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 17 z oddziatami Integracyjnymi w Kaliszu.

6. Swietlica jest organizowana w wypadku przydzialu przez organ prowadzacy szkote $rodkéw
finansowych najej dziatalno$¢.

7. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

8. Celem dziatalnos$ci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowane opieki bezposrednio
przedi po zajeciach dydaktycznych.

9. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
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3) upowszechnianie wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotneg, ksztattowanie nawykow
higieny;

4) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym,;

5) rozwijanieindywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

6) wyrabianie uuczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
10. Redlizacjazadan $wietlicy prowadzonajest w formach:

1) zaje¢ wg indywiduanych zainteresowan uczniow,

2) zaje¢ utrwalajacych wiedze,

3) gieri zabaw rozwijajacych,

4) zaje¢ sportowych.
11. Swietlica redlizuje swoje zadania wg  opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoly obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego

rozktadu zajec.

12. Swietlica jest organizowana, gdy z ucznioéw potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzyé
nie mnig nizjedng grupe wychowawcza.

13. Do swietlicy przyjmowani sa w pierwszel kolejnosci uczniowie z klas | — IV, w tym
w szczegolnosci dzieci rodzicow pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych i wychowawczo

zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zastepczych.

14. Kwadlifikowanie i przyjmowanie uczniéw do s$wietlicy dokonuje si¢ zgodnie z zasadami
okre§lonymi w regulaminies$wietlicy

15. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczgszcza do swietlicy
przez okres jednego miesigca zostg e skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

16. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

17. Dni i godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od potrzeb
srodowiska i mozliwo$ci finansowych szkoty.

18. Zasady odbierania dzieci ze swietlicy okresla Regulaminswietlicy.
19. Rodzice sa zobowiazani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy.

20. Zachowanie uczniéw W $wietlicy, ich prawai obowiazki okresla regulamin $wietlicy. Regulamin
$wietlicy nie moze by¢ sprzeczny zestatutem szkoty.

§ 75. 1. Szkota wynaj mujefirmie zewnetrznej pomieszczenia na prowadzenie
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stotéwki szkolngj na zasadach okreslonych w umowie najmu

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z cieptych positkow w stotdéwce szkolng za
oplata, ktorg ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiemstotowki.

3. Zasady korzystania ze stolowki szkolnej przez nauczycieli oraz inne osoby okresla Regulamin
korzystania ze stotowki.

Rozdzial 4
Or ganizacjaszkoly

§ 76. 1. Dorealizacji zadan statutowych szkoly, szkola posiada;
1) sdelekeyjne zniezbednym wyposazeniem;
2) Dbiblioteke,
3) 2 salekomputerowe z dostepem do Internetu i sale multimedialng
4) sale¢ gimnastyczna;
5) boiska sportowe przy szkole;
6) gabinet pedagoga szkolnego
7) gabinet logopedyczny;
8) gabinet medycyny szkolngj;
9) pomieszczenie do zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
10) Swietlice szkolnag,
11) kuchnie i zaplecze kuchenne;
12) szatnig;
13) stotowke;
14) sklepik szkolny.
§ 77. Organizacja nauczaniaw szkole.

1. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzes$nia wypada w
piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego
wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynaniai konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Terminy rozpoczecia i zakonczenia okresow ustala Rada
Pedagogiczna kazdego roku na swym pierwszym posiedzeniu.

4. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
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uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoly lub placowki,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktéorych mowa w ust. 4,

moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowsy;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre$lone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalng.

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ichrodzicow
(prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnychod zajg¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowaw ust. 4.

7. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé¢
dydaktyczno - wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii
rady szkoty, a w przypadku szkoty w ktorej rada nie zostata powotana, rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktorych mowaw ust.4 , dyrektor szkoty wyznacza termin
odpracowaniatych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu uczniow w
tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

10. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia Naczasoznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwoch kolginych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

11. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

12. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych plandow nauczania oraz
planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.

13. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 10 kwietnia kazdego roku
szkolhego, po zasiegnigciu opinii rady pedagogiczng i zaktadowych zwigzkow zawodowych.

14. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ W szczegolnosci:
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1) liczb¢ oddziatéw poszczegdinych Kklas;

2) liczbg uczniéw W poszczegolnych oddziatach;
3) okreslenie w poszczegdlnych oddziatach:

4) liczbe pracownikow ogotem;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacja 0 ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogoélng liczb¢ godzin =zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze s$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych
w ramach pomocy psychol ogiczno-pedagogiczney;

8) liczbe zajeé swietlicowych.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

15a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom,
rodzicomi nauczycielom.

16. Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddziat.

17. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla dang klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

18. Przy podziale naoddziaty decyduje liczba uczniow z obwodu szkoty.

19. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planow
nauczania

20. Zajecia edukacyjne w klasach I-111 szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

21. Liczbauczniéw w klasach | - 11l moze by¢ zwickszona do 27, w przypadku konieczno$ciprzyjecia
w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

22. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach | Il dyrektor szkoty
dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicow lub

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczycidla prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

23. W przypadkach, jak w ustepie 22 pkt 2, dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, gdy
Oddziatlowa Rada Rodzicow wystapi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba
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0 niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

24. Zwigkszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia I etapu edukacyjnego, bez koniecznosci
€orocznego postepowania, jak w ust. 23.
25. Liczebno$¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

26. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

§ 78. Dzialalno$¢ innowacyjnai eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczna sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majace nacelu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziae lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych s$rodkow budzetowych, moga byc
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Udziat nauczycidi w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie prowadzenia w szkole eksperymentu pedagogicznego podejmuje rada
pedagogiczna

§ 79. Praktyki studenckie.
1. Szkota moze przyjmowal stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli napraktyki pedagogiczne (nauczyciel skie) na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi
nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
3. Zadokumentacje praktyk studenckich odpowiadaupowazniona przez Dyrektora osoba(nauczyciel
Sprawujgcy opieke nad studentem w czasie odbywaniapraktyk).

§ 80. Biblioteka szkolna

1. Bibliotekajest:
1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach

prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dlauczniow, nauczycieli i rodzicow,
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2.

3.

3) oérodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej, stuzacym postugiwaniu sie technologia
informatyczng (ksiggozbior i ICIM dostarczaja narzgdzi, za pomoca ktorych czytelnik
moze pozyskiwaé informacje, selekcjonowaé je, analizowaé, przetwarzac, gromadzic,
wykorzystywac i przekazywac),

4) miejscem shuzacym do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wsrod
rodzicow wiedzy psychologiczng.

Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywaniei udostepnianie materiatow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikoéw poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnei;

4) zaspokaanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych iinformacyjnych;

5) podegmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelnicze i mediang;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie narzecz przygotowaniauczniow do
korzystaniaz roznych mediow, zrodet informagji i bibliotek;

a) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
8)  rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnychuczniow;
9)  ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacjawystaw okoliczno$ciowych.

Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotecenalezy:

1) wzakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjng i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i j€
zbiory,

c) prowadzenie réznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa oraz
rozwijania swiadomosci kulturowej i spotecznej,

d) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, zinnymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno
- wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczg uczniéw i
przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

€) udostgpnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) troszczenie sie 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,
b) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoty i jeg potrzebami,
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przeprowadzanie ich selekcji,

C) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencje zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczniei konserwacja zbiorow,

f)  organizowaniewarsztatu dziatalnosci informacyjne,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dzienng i okresowd,
indywidual nego pomiaru aktywnosci czytelnicze uczniow,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwaw szkole,

j)  maobowigzek korzysta¢ z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonali¢ whasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowiazani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizag obowigzujagcych w szkole programow
i ofertg rynkowsg oraz mozliwos$ciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystaniaz jg zbiorow okresla ,,Regulamin biblioteki”.
6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty.

7. Szczegodtowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sg w przydziale czynnosci i planie
pracy biblioteki.

8. Woydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicoéw iinnych

ofiarodawcow.
9. Inwentaryzacja zbiorow bibliotecznych (skontrum) przeprowadzana jest w terminie i ha zasadach
ustalonych przez Dyrektora Szkoty.
§ 81. 1. Regulamin biblioteki.
1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 — 14.45;
2) ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy
szkoty i rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia
epidemicznego;

3) wszystkich korzystajacych ze zbiorow bibliotecznych obowigzuje dbatos¢ o wypozyczone
ksigzki i materiaty;

4) zksiggozbioru podrecznego mozna korzystac tylko i wylacznie w czytelni biblioteki;

5) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgod¢ nauczyciela na sporzadzenie kserokopii
z materiatéw bibliotecznych;

6) jednocze$nie mozna wypozyczy¢ pie¢ ksigzek na okres dwoch tygodni, ale w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwigkszy¢ liczbg wypozyczonych ksigzek (np.
uczniom bioragcym udzial w konkursach itp.) atakze przedhuzy¢ termin ich zwrotu;

7) czytelnik, ktory w wyznaczonym terminie nie zwracaksiazek do biblioteki, zostanie ukarany
uwaga wpisang do dziennika lekcyjnego;
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11)

12)

13)

14)

8)

9)

10)

15)

czytelnik moze zwrocic si¢ do bibliotekarza o rezerwacjg potrzebnej mu pozycji;

czytelnik moze, pod nadzorem bibliotekarza, korzysta¢ z komputerowego wyszukiwania
informagji;

czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materiatow,
zobowigzany jest zwrdci¢ taka samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela;

czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty przed
koncem roku szkolnego;

czytelnik opuszczajacy szkote zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie szkoty
karty obiegowe potwierdzajacej zwrot materiatdow wypozyczonych z biblioteki;

czytelnik korzystajacy z biblioteki i czytelni szkolng zobowigzany jest do dbatosci
0 mienie szkolne, atakze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy;

zasady wspotpracy biblioteki szkolng innymi instytucjami pozaszkolnymi ustalane sg
indywidualnie podczasrealizacji konkretnych dziatan;

wspotpraca biblioteki z uczniami obegmuje:

a) upowszechnianie czytel nictwa oraz rozwijanie kompetencji czytel niczychuczniow,
b) rozbudzeniei rozwijanieindywidualnych zainteresowan czytelniczych,

C) poglebianie i wyrabianie w uczniach nawyku czytaniai samoksztatcenia,

d) propagowanie dziedzictwakultury narodows i regionalngj,

€) ksztaltowanie wrazliwosci spotecznej,

f) prowadzenie dziatan w zakresie rozwijania umiejetnosci efektywnego postugiwania si¢

16)

technologig informacyjna

Wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

a) realizacje¢ potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauczanym

przedmiotem,
b) dostarczanie materiatéw do réznych form zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych,

c) wspomaganie doskonal enia zawodowego nauczycidli,

d) udostgpnianie pomieszczen do prowadzenia réznych form zajeé edukacyjnych,

€) udzielaniebiezacej informacji natemat nowosci wydawniczych,

f) organizowanie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej i mediang,

0) umozliwianie korzystania z =zasobow bibliotecznych (czasopism, wideoteki,

ksiggozbioru podrecznego).

17) Zasady wspotpracy biblioteki szkolngj z rodzicami (opiekunami pravnymi):

a) umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki,

b) udzielanieinformacji o stanie czytelnictwadzieci,

c) popularyzowanie wsrod rodzicow literatury z dziedziny psychologii oraz wychowania,
d) rozwijanie kultury czytelnicze (udziat w zebraniach klasowych),
€) udostepnienie podstawowych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty

18)

(statut, program wychowawczo - profilaktyczny, regulaminy),
f)  wilaczenie rodzicéw do dziatan realizowanych w bibliotece,
g) konsultacje dotyczace rozbudowy ksiegozbioru.

Biblioteka szkolnawspotpracuje z innymi bibliotekami poprzez:
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a) wspodlne organizowanie imprez czytelniczych lub udziat w imprezach, prelekcjach,
wystawach, spotkaniach literackich, konkursach organizowanych przez inne biblioteki,
b) wymiang wiedzy i do§wiadczen oraz materiatow informacyjnych,
c) organizowanie wycieczek do innych bibliotek.
§ 82. Zespoly nauczycielskiei zasady ich pracy.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowaniai organizacji procesow zachodzacych w szkole;

2) koordynowaniadziatan w szkole;

3) zwicgkszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkots i nauczycielami;

5) doskonaleniaumiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienianauczycielom bezposredniego wptywu na podegmowanedecyzje;
7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen migedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywiduanych btedow i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci
W wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczuciabezpieczenstwa nauczycieli;
3. W Szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.
4. Zespot statly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na

stanowiskach nauczycidi lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowei zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego zadania
lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulegarozwiazaniu.

6. Pracakazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru
o0sob funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.
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9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szkoty
w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor Szkoty.

10. Zebrania sa protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy, nazakonczenie roku szkolnego, sktada dyrektorowi sprawozdanie z prac zespotu.

12. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest zobowigzany naleze¢ do przynaimnig jednego zespotu.
Wpisanie nauczycidlaw sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

14. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

§ 83. Rodzaj e zespolow nauczycielskich i ich zadania.

1. W szkole powoluje si¢ nastgpujace state zespoty:
1) Zespot ds. Edukacji Wczesnoszkolngj klas 1 -3 oraz Oddziatéw przedszkolnych
2)  Zespot Jezykow Obcych;
3) Zespdt Nauczycidi Bloku Humanistyczno - Spotecznego;
4) Zespot Nauczycieli Bloku Matematyczno - Przyrodniczego;
5) Zespot nauczycieli Swietlicy;

6) Zespot nauczycieli przedmiotow artystycznych oraz techniki, informatyki, zajec
komputerowych;

7)  Zespot Wychowawczy;

8) Zespot ds. Sportui Rekreagji;
9) Zespo6t ds. Klas Integracyjnych;
10) Zespot wspierajacy;

11) Zespot oddziatowy.

2. W sktad zespotow wchodzg odpowiednio:

1) Zespot ds. Edukacji Wczesnoszkolngj - nauczyciele edukacji wczesnoszkolngj oraz
oddziatéw przedszkolnych, specjalisci zatrudnieni w klasach 1 -3 oraz pedagogszkolny;

2) Zespot Jezykoéw Obcych - wszyscy nauczyciele jezykow obeych prowadzonych w szkole;

3)  Zespot Nauczycidi Bloku Humanistyczno - Spotecznego - nauczyciele przedmiotow: jezyk
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

polski, historia, wiedza o spoteczenstwie, religia, wdz, etyka, biblioteka;

Zespot Nauczycieli Bloku Matematyczno - Przyrodniczego - nauczyciele przedmiotow:
matematyka, zajecia komputerowe, przyroda, geografia, chemia, fizyka, biologia,
informatyka;

Zesp6t Nauczycieli Swietlicy - nauczyciele pracujacy w swietlicy;

Zespot Nauczycieli Przedmiotow Artystycznych - nauczyciele przedmiotow: muzyka,
plastyka, zajecia techniczne, informatyka, technika;

Zespot wychowawczy - pedagog, logopeda, wychowawcy poszczegolnych klas, pedagog
specjalny, psycholog;

Zespot ds. Klas Integracyjnych - nauczyciele specjalisci oraz wychowawcy klas
Integracyjnych i nauczyciele uczacy w klasach integracyjnych.

Zespot ds. Sportu i Rekreacji - nauczyciel e wychowania fizycznego;

10) Zespot Wspierajacy;

11) Zespo6t oddziatowy - nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.

3. Zadaniazespotow statych.

1) ZadaniaZespotéw przedmiotowych:

a) opiniowanie przedstawianych programow nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

b) korelacjamiedzyprzedmiotowa w zakresietresci ksztatcenia;

c) ewauacjaprogramdéw nauczaniai wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym,;

d) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjanych potrzebach
edukacyjnych;

€) opracowanie harmonogramu badan efektywnos$ci ksztatcenia i osiagniec uczniow;

f) analizaosigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
g) dobor podrecznikow obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

h)  opiniowanie planéw nauczaniaw cyklu edukacyjnym;
i)  opiniowanieinnowagji i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych;

i) wymiana do$wiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie

scenariuszy zajec;

k) wewnetrzne doskonalenie;

) dzieleniesi¢ wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonaleniazewngtrznego;

m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace W zawodzie;

n) ewauacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

0) organizacjakonkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

p) rozwijanie zainteresowan | uzdolnieh uczniow poprzez organizacje zajel
pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych;

g) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub nawniosek nauczycieli.

2) ZadaniaZespotu Nauczycidi Swietlicy:

a) zapewnienie wiasciwej opieki uczniom, rozwo¢j ich predyspozycji, sStworzenie
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f)
9)

warunkow dostepu doinformagi;

opracowanie planu pracy, harmonogramu i  organizacji imprez bibliotecznych

i $wietlicowych w szkole;

udzielenie pomocy nauczycielomw pracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza przez
wspoldziatanie z nimi w przygotowaniu uczniow do samodzielng pracy umystowej i
samoksztalcenia;

zglaszanie i uzasadnianie wnioskow 0 zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do

wyposazenia $wietlicy i biblioteki;

wymiana doswiadczen pedagogicznych - lekcje otwarte, zajecia pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;

wewngtrzne doskonalenie;

dokumentowanie pracy i osiagni¢¢ $wietlicy; popularyzacja tych osiagnie¢ na terenie
szkoty i lokalnych mediach;

3) ZadaniaZespotu ds. Sportui Rekreagji:

a)
b)
c)

d)

opracowanie harmonogramu i organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych w szkole;
opracowanie kalendarza zawodow, rozgrywek;

opracowanie i aktualizacja wymagan edukacyjnych wychowania fizycznego na
poszczegbdlne oceny szkolne;

dokumentowanie osiggnie¢ sportowych; popularyzacjatych osiggni¢¢ naterenie szkoty,
szkolngl witrynie internetowej i lokalnej prasie;

opiniowanie zgtaszanych programéw nauczania, w tym edukacji zdrowotney;
wypracowanie zasad dostosowywania wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniow
z dysfunkcjami ruchu, koordynacji ruchowo-wzrokowej, motoryki, zaburzen
somatycznych i innych specjanych potrzeb edukacyjnych;

organizowanie wspotzawodnictwa miedzyklasowego i miedzyszkolnego;

propagowanie zdrowego stylu zycia wérod nauczycieli i uczniow (gazetki, pogadanki);
wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;

wewngtrzne doskonalenie;

whnioskowanie 0 zakup sprzetu sportowego, innych pomocy dydaktycznych;

dzielenie si¢ wiedza uzyskang podczas roznych form doskonal enia zewngtrznego;
doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace W zawodzie,

ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

inne wynikajace z potrzeb szkoty lub nawniosek cztonkow zespotu.

4) ZadaniaZespotu Wychowawczego:

a)

opracowywanie Programu wychowawczo - profilaktycznego na podstawie diagnozy
potrzeb, ewaluacji wczeéniej obowigzujacych programéw, wnioskow rodzicow
i propozycji uczniow, atakze analizy Sytuacji wychowawczej w szkole;

gromadzenie materiatow metodycznych, merytorycznych, ,,banku scenariuszy” zajec z
wychowawca, celem udostepniania ich do przygotowaniazajec;

analizowanie szczego6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

doskonalenie wewngtrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli —wychowawcow;

wymiana doswiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”;

analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie. Opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspolnego
oddziatywania dlazespotu nauczycieli uczacych w klasie;

planowanie i redizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujgcych prawa dziecka,
zdrowe odzywianie, ochrone $rodowiska;

koordynacja dziatan profilaktycznych;
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i)
)
K)

p)

wspieranie dziatan samorzadu uczniowskiego;

koordynacja pracy zespotéw dydaktyczno - wyréwnawczych, kotek zainteresowan
celem umozliwienia wzigcia udziatu wszystkim chetnym uczniom;

ocena sytuacji wychowawczej w szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie we
wspotpracy ze szkolnym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady
Pedagogiczng) i Rady Rodzicow;

udzial w postgpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca - rodzic;

korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczeg6lnych klasach;

opiniowanie wnioskow nauczycieli 0 wszczynanie procedury ,, Niebieskiej Karty”;
opiniowanie wnioskéw nauczycieli, specjalistow 0 skierowanie ucznia na badania do
poradni psychologiczno - pedagogiczney;

inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub nawniosek cztonkow zespotu.

5) Zespot ds. Klas Integracyjnych:

a)
b)
c)
d)

€)

Scista, systematyczna wspotpraca z PPP w celu whasciwej interpretacji orzeczen i opinii;
organizacjaimprez dlaklas integracyjnych;

wspolpraca klasintegracyjnych z klasami ogdélnymi;

wspotpraca ze szkotami, w ktorych funkcjonujg klasy integracyjne w celu wymiany
doswiadczen;

pomoc w konstruowaniu indywidualnych programéw edukacyjnych dla
uczniéw oraz adaptacji podstawy programowe] do mozliwosci i potrzeb
uczniow.

6) Zespot Wspierajacy

Zadaniem zespotu jest planowaniei koordynowanie udziel ania pomocy
psychol ogiczno - pedagogicznejw szkole w tymw szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)
€)
f)
9)

h)

i)

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy pp z uwagi na indywiduane
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegolnie
uzdolnione;

okreslenie zalecanych form, sposobow | okresu udzielania pomocy pp,z
uwzglednieniem indywidual nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu;
okreslenie sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

dokumentowanie ustalen z posiedzen zespotu;

opracowanie IPET — u dlauczniéw posiadajacych orzeczenie;

okreslenie dziatan wspierajacych rodzicow ucznia;

w zaleznosci od potrzeb okreslenie zakresu wspotdziatania z  poradniami
specjalistycznymi, organizacjami pozarzadowymi lub innymi dziatajacymi na rzecz
rodzin, dzieci i mtodziezy;

dokonywanie okresowej wielospecjaistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalistycznego (obligatoryjnie dwa
razy w roku);

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

7) Zespo6t oddziatowy

a) ustalenie sposobu redizacji programéw nauczania dla danego oddziatu oraz ich
ewentual nego modyfikowaniaw razie potrzeby;
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b) wnioskowanie do dyrektora szkoty i rady pedagogiczng w sprawach wychowawczych,
dydaktycznych, opiekunczych i profilaktycznych.

8) Zespoty ewauacyjne.

a) Zespoly te zostajg powotane W razie zaistniatych potrzeb przez dyrektora szkoty;

b) Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespéot lub wskazany przez
Dyrektora szkoty (Dyrektor nie moze by¢ cztonkiem zespotu);

C) Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela czionkom zespotu
opracowanie poszczegodlnych zadan;

d) Zadaniem zespotéw ewaluacyjnych jest systematyczne zbieranie informacji o przebiegu
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz dotyczacych zarzadzania
szkotg w celu ulepszeniatych dziatan lub podjecia decyzji o ichwprowadzeniu.

€) Ewaluacja przeprowadzana jest na podstawie procedury planowania i przeprowadzania
ewaluagji.

Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny

§ 84. 1. Szkola prowadzi oddzial przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sa wedlug zasad obowiagzujacych
w placowkach feryjnych.

3. Oddziat przedszkolny wszczegdlnosci:
1) redizujepodstawe programowa Wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

§ 85.1. Oddzial przedszkolny funkcjonuje caly rok szkolny, z wyjatkiem
przerwy wakacyjngj, zimowsj, dni wolnych zgodnie z kalendar zem organizacji roku szkolnego
oglaszanego przez ministra edukacji narodowej oraz dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych(z
zapewnieniem dzieciom opieki) zatwier dzanych co roku przez rade pedagogiczng i raderodzicow

2. Oddziat przedszkolny czynny jest pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptatnie
przez 5 godzin dziennie.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dhuzszego pobytu dziecka w placowce. Liczbe ponadwymiarowych
godzin pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym ustala organ prowadzacy.

4. Dzenny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie redizagji
podstawy programowsej wychowania przedszkol nego.

§ 86. 1. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Pracawychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego przedszkolnego
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programu nauczania umozliwiajacego realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zajgé umuzykalniajacych, nauki

jezyka obcego, nauki religii wynosi 60 minut.

4. Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja odrebne
przepisy.

§ 87.1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwoém nauczycielom, zaleznie od zgody
organu prowadzacego.

§ 88. Bezpieczenstwo dzieci.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, W szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

2) przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicow pod opieke nauczycidli,

3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda Dyrektora inne osoby doroste,
W szczegodlnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

§ 89. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddzialu przedszkolnego nie sa podawane
zadne leKi.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia 0 tym
nauczycielalub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania
informacji o chorobie dzieckaw trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jegoniezwtocznego
odebrania

§ 90.1. Do oddzialu przedszkolnego moga uczeszczaé dzieci w wieku od 5
do 6 lat.

2. Do oddziatu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 91.1 Rekrutacje dzieci do oddzialu przedszkolnego przeprowadza sie
W opar ciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacjado oddziatu przedszkol nego prowadzonajest w dwoch etapach:

1) | etap rekrutacji odbywa sie z wykorzystaniem systemu el ektroni cznego,
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2) 1l etap rekrutacji, bez wykorzystania systemu elektronicznego, prowadzony jest w sytuacji
gdy Szkota dysponuje wolnym miejscem w oddzia e przedszkolnym.

§ 92.Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sa co roku
przez organ prowadzacy i dostepne sa na stronie internetowel BIP organu prowadzacego oraz
na tablicy ogloszen w Szkole.

§ 93.Niepodpisanie przez rodzicow w wyznaczonym terminie oswiadczenia
potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego przygotowania przedszkolnego jest rownoznaczne
Zrezygnacjaz miejscaw oddziale przedszkolnym.

§ 94.1. Nieusprawiedliwiona, co najmnig 50% nieobecnos¢ dzieckaw
miesiacu podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest
réwnoznaczna Z niespelnianiem obowiazkowego r ocznego pr zygotowania pr zedszkolnego.

2. Niespelnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepisOw O postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 95. 1 Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego
dokonywane jest przez Rodzicow lub upowazniong przez nich osobe.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formiepisemng.

3. Rodzice obowigzani sa przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza si¢ pozostawienie
samych dzieci przed budynkiem [ub w szatni.

4. Dzieci, ktore zgodnie ze zlozong na poczatku roku szkolnego przez rodzicéw deklaracia,
przyprowadzane sg do zerowki przed godz. 8.00 i odbierane z zerowki szkolnej po godz. 13.00,
pozostaja pod opicka nauczyciela

5. Fakt odbioru dzieckanalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

6. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg¢ bgdaca w stanie wskazujacym na spozycie
alkoholu lub bedacg pod wptywem $rodkow odurzajacych.

7. W przypadku nieodebrania dziecka o0 czasie Szkota informuje o tym fakcie policje, a za jg
posrednictwem przekazuje dziecko wlasciwej placowce opiekunczej.

§ 96.1. Rodzic zobowigzuje si¢ do:
1. powiadomienia o terminie nieobecnos$ci dziecka najp6zniej w drugim dniu nieobecno$ci dziecka;

2. ztozenia pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciagtej nicobecnosci dzieckaobejmujacej co
najmnigj 25 % dni w miesigcu kalendarzowym.

§ 97. Rodzice oplacaja na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolna
skladke ubezpieczeniowa za dziecko.

§ 98. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1. poszanowanianietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych,

2. poszanowania godnosci 0sobistel innych dzieci i dorostych,
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3. wilaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,

4. stosowaniasi¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych cata grupe.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

§ 99. Dzieckow oddziale pr zedszkolnym maw szczegélnosci prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i
opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w Przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
Przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowaniajego godnosci,

korzystaniaz pomocy materialngj, zgodnie z odregbnymi przepisami,

zyczliwego i podmiotowego traktowania,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

uzyskania pomocy W przezwycig¢zeniu trudnosci i niepowodzen, w tympomocy specjalistyczng,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyczng badz psychiczngj oraz ochrony i
poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencja Praw Dziecka i Powszechng Deklaracja

Praw Cztowieka ONZ.
DZIALYV
Rozdzial 1
Nauczycielei inni pracownicy szkoly
§ 100. Zadania nauczycidli.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jakos¢

i wyniki tg pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opieceuczniow.

2.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
szkole;

prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie ngnowsze
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien
motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wlasnych opinii
i sadoéw, wybor odpowiedniego podrgeznika i poinformowanie o nim ucznidéw;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolite) Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie U uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokojui przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, rasi swiatopogladow;
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6)

7

S)

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania,
pomoc w zakupi€), dbatos¢ 0 pomocei sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

uczniéw, aw szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowangj pracy z uczniem o specjanych potrzebach, na

8)

9)

b)

d)

€)

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podgmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (za¢é) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia

posiadajacego orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla uczniana podstawie przepisow W sprawie warunkoéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogoélnodostepnych lub integracyjnych abo przepiséw w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjanych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczng, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychol ogiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczngj - napodstawie tej opinii,
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢ , ktoéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, 0 ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogiczng w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach ~ wykonywania
okreslonych ¢wiczen nawychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy

i umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okre§lony w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania;
12) zachowaniejawnosci ocen dlauczniai rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
14) informowanie rodzicow 0 przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug
formy ustalong) w Wewnatrzszkolnych Zasadach Ocenianig;
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do
udzialu w konkursach, zawodach;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb uczniaw porozumieniu z wychowawca;

wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;
indywidual ne kontakty z rodzicami uczniow;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez, OKE lub inne instytucje w porozumieniu
z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN,;

aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych przez Szkote, kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie
organizacyjnej;

przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji 0 nieobecnosci w pracy,
punktual ne rozpoczynanie i konczenie zajgé oraz innych zapisoéw K.p.;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i innych dokumentow;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznig, a takze poszanowanie godnosci

24)
25)

26)

osohistg ucznia;

przestrzeganie tgjemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o whasciwe relacje pracownicze;
dokonanie wyboru podregcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego

programu nauczaniai zapoznanie z nimi uczniow i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowaniaprzez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczeniew przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole oraz

egzaminow poprawkowych/klasyfikacyjnych, itp.

3. W ramach czasu pracy oraz ustal onego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia | czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem

i doskonal eniem zawodowym, zebrania z rodzicami, wycieczki i wyjscia szkolne.

§ 101. Zadania wychowawcéw klas.

1. Zadaniemwychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawcze nad
uczniami, aw szczegdlnosci:
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1

2.

2)

4)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ Oraz
przygotowanie do zycia w rodziniei spoteczenstwie;

2) inspirowaniei wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw;

3) podgmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
pomigdzy uczniami, ainnymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanieuczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomoca psychologiczno -pedagogicznag;

tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl. 1 oraz nowi uczniowie w zespole
klasowym)oraz pomoc W rozwigzywaniu konfliktow z rowie$nikami;

6) pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowaweca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow W klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonaniaw domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im
pOMOCY W Naice;

11) rozwijanie pozytywne motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczeniasie;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelng pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postepami (Wynikami) uczniow W nauce: zwracanie
szczegdlnej uwagi zarowno na ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolniez
wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen
uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia
wynikow W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw Na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych,udzielanie wskazowek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajg¢ szkolnych i
maja trudno$ci W uzupetnieniu materiatu;
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

wdrazanie wychowankoéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moranych, ksztattowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na
terenieklasy, odpowiedzialnos$ci zatad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

podgjmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne | wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci i kierowanie ta aktywnos$cia, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udziatem ucznidéw W zyciu Szkoly, konkursach, zawodach, ich
dziatalnosciag w kotachi organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na,, zielone szkoty”;

unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedow i wad ucznidow;

tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnychstron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolnos$ciami organizacyjnymi, opiekuniczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
duchai charakteru;

wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, 0 stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa W szkole i pozaszkota;

wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialng uczniom,

udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3.  Wychowawcaustalaocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnigciu opinii ucznia, jego
kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i udzielania kar. Wychowawcama
prawo ustanowi¢ przy wspélpracy z Klasowa Radg Rodzicow wiasne formy nagradzaniai
motywowania wychowankow.

4. Wychowawcazobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych

klas:
1) prowadzi dziennik Iekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) wypisuje swiadectwa szkolne, dyplomy, podzigkowania;
4) wykonujeinne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wladz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogicznej;
5) prowadzi teczke wychowawcy.
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§ 102. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedziany za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie
bhpi p/poz., atakze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczycid jest zobowigzany peti¢ dyzur w godzinach i migjscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty oraz przestrzegaé¢ zasad ujetych w Regulaminie dyzurow.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem =zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowaniao tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowiazany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu ucznioww
odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i §rodki ochrony indywidualne.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
mi g SC 0soby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanielub ujawni si¢ W czasie zaj¢é.

7. Nie rozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych migjscach, w ktoérych majg by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia Stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynaniai konczenia
zajec¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw migdzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowiagzek zapoznaé si¢ i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w szkole.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujacej W
Szkole.

11. Nauczycie w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowiazek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela . Jezeli sada lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki;
3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia , jesli stan jego zdrowia pozwaa, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnigje taka

potrzebaudzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej Sytuacji nalezy powiadomic¢ rodzicow
ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomié¢ Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowaé
zauwazone bledy i dba¢ O czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jg
zakonczeniu;

5) uczniow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalniapojedynczo;

6) przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekeyjng,
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zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

7) nauczyciel ustala zasady korzystaniaz sali lekcyjnej.

§ 103. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegOlowy zakres
obowiazkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy W szczegdlnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolite) Polskig i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanietgemnicy ustawowo chroniongj;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowaniesi¢ z godno$cia W migjscu pracy i pozanim,
7) state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumiennei staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora Szkoty,
o$wiadczenia O stanie majatkowym.

§ 104. Zakresy zadan na poszczegolnych stanowiskach pracy okresla
Regulamin Organizacyjny Szkoly.

§ 105. Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczng, RR oraz organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektoralub innekierownicze.

3. Zakres obowiazkow wicedyrektora opisany zostat w Regulaminie Organizacyjnym Szkoty.

4. Liczba wicedyrektorow uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych szkoty i zalezy od decyzji
organu prowadzacego szkote.
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§ 106. 1. W Szkole obowiazuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora
Szkoly w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi dzialajacymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany =znaé | przestrzegaé postanowien zawartychw
Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza
wiasnoregcznym podpisem.

§ 107. W szkole mogg dzialaé¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi
w tym wzgledzie przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow szKkoly.

§ 108. W Szkole mogg dzialaé stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych
celem statutowym jest dzialalno$é wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly. Zgode na podjecie dzialalnosci
przez stowarzyszenia i organizacie, wyraza Dyrektor Szkely po uprzednim uzgodnieniu
warunkow te dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywneg opinii Rady Redzicéw i Rady
Pedagogiczng.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 109. Obowiazek szkolny dzieckarozpoczynasie z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.

§ 110. 1.Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpoczaé¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzalo$¢ do podjecia nauki szkolnej.

2. Decyzje 0 wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podemuje dyrektor szkoty po
zasiegnigciu opinii poradni psychol ogiczno-pedagogiczng.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbyciarocznego przygotowania przedszkol nego.

§ 111. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczeniadokonuje si¢ nawniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢ poradni
psychol ogiczno-pedagogiczne o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31
sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé lub juz rozpoczeto
spetnianie obowiazku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu szkoty,
zawiadamiadyrektoraszkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania obowiazku
szkolnego.
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§ 112. Inneformy spelniania obowigzku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie decyzji
administracyjne dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
swiadectwo ukonczenia poszczeg6dlnych klas szkoty lub ukonczenia tef szkoty na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolil na taka forme spetniania
obowiazku szkolnego lub nauki.

3. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziatl dzieci i mtodziezy uposledzonej

umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanychzgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§ 113.1 Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega
egzekucji w trybie przepisow 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Przez niespehienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nicobecnosé¢w

okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalne;.

§ 114. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg obowiazani
do:

1. dopehienia czynnosci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;
2. zapewnieniaregularnego uczgszczania nazajgcia szkolne;
3. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec;

4. informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe)
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg obwodowa.

Rozdzial 2
Prawai obowigzki czlonkéw spolecznosci szkolng

§ 115. Czlonek spolecznosci szkolngj.

1. Czonkiem spotecznosci Szkoty stgje sie kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony przez
zasady przyjmowania sposob.

2. Wrazz zakonczeniem nauki lub pracy w szkoletraci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace W szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzy-narodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

4.  Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na rdznice rasy,
ptci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowos$ci, pochodzenia spolecznego,

majatku, urodzenialub jakiekolwiek inne.

5. Traktowaniecztonkow.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

Zaden czlonek spolecznosci Szkoty nie moze podlega¢ arbitralng i bezprawnegj ingerencji
W sfere jego zycia prywatnego;

Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzglgdu nardznice narodowosci, rasy, wyznaniajest zakazanei karane;

Nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

Kazdy bez wzgledu naswoj wiek i funkcje w szkole ma obowiazek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imieniai wlasnosci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowaniacudze godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

€) zachowaniatajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do inng osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotow i gestow.

Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychiczng do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolng odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

7. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materianie zaswiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszel szkoly maja obowigzek  troszczy¢ sie 0 honor  Szkoty
i kultywowac jg tradycje.

Rozdziat 3
Prawai obowiazki uczniow

§ 116. Prawa uczniow.

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zarowno podczaslekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego W szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznaniasi¢ z programem nauczania, zakresem wymagan naposzczegolne oceny;

6) jawng i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnego Systemu Ocenianig;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czionkéow spolecznosei
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szkolngy;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
Swoimi mozliwosciami i umiejg¢tnosciami;,

9) indywiduanego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrgbnych przepisach;

10) korzystania z poradnictwa psychol ogicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomocy psychologiczno -pedagogiczne;

12) korzystaniaz bazy Szkoty podczas zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

13) wplywania nazycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;

16) wypoczynku podczas weekendow, przerw swiatecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowsj;

17) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanegj na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

18) by¢ wybieranymii bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

19) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ naegzamin poprawkowy z dwoch zajec edukacyjnych;

20) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicow (prawnychopiekunéw);

21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien,a
0 ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

22) uczen ma prawo do poprawy ocen érodokresowych w terminie i w sposob ustalonyz
nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koncoworocznych na egzaminie poprawkowym 2z
wyjatkiem Klasy programowo najwyzszej;

23) Dzien Dziecka - dzien wolny od zaj¢¢ dydaktycznych, w ktorym podejmowane sg dziatania
o charakterze opiekunczo- wychowawczym.

§ 117.1. Kazdy uczen Szkoly Podstawowej Nr 17 z Oddzialami Integracyjnymi
w Kaliszu ma obowigzek przestr zegania postanowien zawartych w statucie szczegélnosci:

1) godnego, kulturalnego zachowaniasie w szkolei pozanig;

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia W
obowigzkowych i wybranych przez siebie zaj¢ciach;
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3) Dbezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty dotyczacych zapewnienia bezpieczenstwa;

4) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywaniaszacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godno$ci osobiste, pogladéw i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

5) troszczenia si¢ 0 mienie szkoly i jg estetyczny wyglad;
6) punktualnego przychodzenianalekcjei innezajecia;
7) usprawiedliwianianieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

8) uczestniczeniaw imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, gdyz udziat w nich
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

9) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
10) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;

11) dba¢ o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegaé si¢ wszelkich
szkodliwych natogow: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkow
odurzajacych;

12) przestrzegaé¢ zasad higieny osobiste, dbaé 0 estetyke ubioru;

13) zachowac szczegolne zasady bezpieczenstwa podczas przerw.

§ 118.1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opiniio
braku mezliwos$ci uczestniczenia na zajeciach wychowaniafizycznegoi z pracy przy komputer ze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajeé z tego przedmiotu po
spelnieniu warunkdow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktorych uczen ma byc¢
zwolniony, umieszczone sg W planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za uczniaw czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z wychowaniafizycznego napodstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia
nazajgciach wychowaniafizycznegoi z pracy przy komputerze nazajgciach informatyki lub technologii
informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomig¢dzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych éwiczen
fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka, o ile jest wprowadzony, po

otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 119. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, i zmiana szkoly) uczen ma
obowiazek rozliczy¢ sie ze szkola. Potwier dzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.

§ 120.Uczniom niewolno:
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1. Przebywaé¢ w szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykéw i innych érodkow o podobnym
dziataniu.

2. Wnosi¢ nateren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
3. Wnosi¢ nateren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiui zyciu.

4. Wychodzi¢ pozateren szkoty w czasie trwania planowych zajec¢.

5. Spozywac positkéw i napojow w czasi e zaje¢ dydaktycznych.

6. Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwickow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

7.  Uzywac w szkole telefonéw komorkowych.

8. Zaprasza¢ obcych osob doszkoty.

Rozdzial 4
Stroj szkolny

§ 121. 1. Szkola zobowigzuje uczniéow do noszenia estetycznego i schludnego
stroju uczniowskiego w odpowiednim stonowanym Kkolorze. Stréj nie powinien zwracaé
szczegolnej uwagi i wzbudza¢ kontrower gi.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch,ramiona
oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabraniasie: farbowania wlosow, niestosowngj fryzury, makijazu, malowania paznokci, noszenia
duzej ilo$ci bizuterii.

4. Uczen zobowigzany jest do zwigzania dlugich wlosow, jezeli nauczyciel stwierdzi, ze
przeszkadza to uczniowi w wykonywaniu czynno$ci podczas zaje¢ lub zagrazajacego bezpieczenstwu.

5. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukow — rowniez W jezykach obcych
oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

6. Str6j nawychowanie fizyczne to jednolita koszulka (bez nadrukéw) i ciemne spodenki lub spodnie
dresowe/legginsy oraz sznurowane obuwie sportowe z bezpieczng podeszwa.

7. Uczen zobowigzany jest nosi¢ naterenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

8. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia Edukagji,
Narodowego Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, Dnia Patrona Szkoly obowiazuje
uczniéw stroj galowy tj. biata koszula lub bluzka, spodnie Iub spddnica w kolorze granatowym Iub
czarnym. Str6j galowy obowiazuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, 0 ktorych
uczniowiei rodzice sa informowani odpowiednio wcze$niej.
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Rozdzial 5
Zasady wnoszeniai korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen

§ 122. Zasady wnoszenia i korzystania z telefonéow komoérkowych i innych
Urzadzen elektronicznych naterenie szkoty:

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow moze przynie$s¢ do szkoty telefon komoérkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy M P3, smartwatch.

2. Ucznia, ktory przyniost do szkoty powyzszy sprzet, obowiazuje zakaz korzystania z niego na
terenie placowki. Przyniesiony przez niego sprzgt musi by¢é wyciszony w trakcie pobytu ucznia
w szkole, natomiast podczas lekcji sprawdzajacych wiedzg i umiejetnosci ucznia (np. pisania pracy
klasowe, sprawdzianu, kartkowki, dyktanda itp.) wyzej wymieniony sprzet uczen zobowigzany jest
schowa¢ do plecaka (torby) lub odtozy¢ w inne migjsce wyznaczone przez nauczyciela.

3. Szkota nie ponos odpowiedzialno$ci za zaginigcie |ub zniszczenie tego rodzajusprzetu.

4. Poprzez ,korzystanie” nalezy rozumiec¢:
29 y y

1) w przypadku telefonu komorkowego:
a) nawiazywanie i odbieranie potaczenia telefonicznego;
b) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms|ub podobne;
C) rejestrowani e materiatu audiowizualnego;
d) odtwarzanie materiatu audiowizual nego lub dokumentacji elektroniczng;
€) transmisja danych;
f) wykonywania obliczen;
0) trzymanie urzadzenia (rowniez wylaczonego) w rece.

2) w przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3, smartwatcha pojecie
,korzystanie” dotyczy wszystkich w/w punktow mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

5. Korzystanie z telefonu w czasie lekcji jest mozliwe wylgcznie za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia.

6. W razie koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen ma
obowiazek zwrocic¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze
skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

7. W przypadku tamania przez ucznia zasad nalekcjach lub naterenieszkoty:
1) nauczycie zobowigzuje uczniado natychmiastowego wylaczenia i schowaniasprzetu;

2) nauczyciel, za posrednictwem e - dziennika, informuje o tym fakcie Rodzicow
i Wychowawce;

3) nieprzestrzeganie przez ucznia zasad korzystania z telefonow i innych urzadzen
elektronicznych, potwierdzone wpisem do e — dziennika, skutkuje obnizeniem oceny
Zzachowaniao jedna;

4) w przypadku ponownego ztamania przez ucznia zasad nauczyciel postgpuje zgodniez
§ 122ust.7;

5) kolgne tamanie zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych, moze skutkowac obnizeniem oceny zachowania do nagannej;
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8. Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowiazuje takze nauczycieli. Dotyczy to zajec
edukacyjnych (za wyjatkiem tych, gdzietelefon stuzy jako narz¢dzie dydaktyczne), naradi posiedzen
rady pedagogiczng (nie dotyczy sytuacji losowychi stuzbowych).

9. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow komoérkowych przez nauczycieli
i pracownikéw szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

2.

Rozdzial 6
Nagrody i kary

§ 123. 1. Uczen Szkoly moze otrzymaé nagrody | wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiagniecia;

4) zaangazowanie w prac¢ narzecz szkoty;
5) wolontariat;

6) osiagni¢cia W nauce namiarg SWoich mozliwosci.

Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu

Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne).

3.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dlauczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekunaorganizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektorawobec catej spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny i nagroda ksigzkowa;

4) dyplom ,,Fair play”, stuprocentowa frekwencja;

5) nagrody rzeczowe;

6) Bragzowa Odznak Wzorowego Ucznia po ukonczeniu pierwszego etapu nauki;

7) Srebrna OdznakaWzorowego Uczniapo ukonczeniu klasy 6. szkoty podstawowsy;

8) Ztota Odznaka wzorowego ucznia po ukonczeniu szkoty podstawowsy;

9) Szczegotowe zasady przyznawania nagroéd, w tym Odznak Wzorowego Ucznia, okresla

Regulamin przyznawania nagrod w Szkole Podstawowej Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi
w Kaliszu.
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4, Podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego rodzice, ktorzy aktywnie uczestniczyliw
pracach na rzecz klasy i szkoly otrzymujg podziekowania w formie listu lub statuetki ,"Przyjaciel
Szkoty".

5. Nagrody finansowane sa przez Rad¢ Rodzicow oraz zbudzetu szkoty.

6.  Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci swiadectwa z biato - czerwonym paskiem pionowymi

nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, je§li w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednig ocen wszystkich
przedmiotow obowiazkowych co ngimnig 4,75 oraz wzorowe |ub bardzo dobre zachowanie;

§ 124 Kary

1 Zakazuje si¢ stosowaniakar cielesnych.

2. Ustalasi¢ nastepujace rodzajekar:

1) uwaga ustna nauczyciela,

2) uwaga hauczyciela z wpisem do dziennika elektronicznego

3) upomnienie wychowawcy W obecnosci klasy,

4) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika el ektronicznego,

5) przeniesienie ucznia do rownolegltej klasy swojg szkoty (na whniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwata Rady pedagogiczng),

6) upomnienie dyrektora,
7) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

8) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora
o$wiaty O przeniesienie uczniado inng szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszczasi¢ kradziezy,
¢) wchodzi w kolizje z prawem,

d) demoralizujeinnychuczniow,
€) permanentnie narusza postanowienia statutu.

3. Karawymierzanajest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogicznej,

3) innych osob.

4, Od wymierzong kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystapienia do dyrektora w ciaggu 3 dni od daty powiadomienia go 0O wymierzonej
karze z wnioskiem o jg uzasadnienie,
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2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzong karze do

Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty W ciagu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzoneg karze.

Rozdzial 7
Przeniesienieuczniadoinng szkoly

§ 125.1. Rada Pedagogiczna szkoly moze podja¢ uchwale 0 rozpoczeciu

procedury karnego przeniesienia doinng szkoly.

2. Decyzje w sprawie przeniesienia do inng szkoty podejmuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

3. Wykroczeniastanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie do inngj

szkoty:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)

13)

$wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

$wiadome fizyczne i psychiczne znegcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolngj lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

dewastacjai celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wytudzanie (np. pieni¢dzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycidli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;
czyny nieobyczane;

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkéw dyscyplinujacych;

zniestawienie Szkoty, np. nastronieinternetows;
fatszowanie dokumentoéw szkolnych;

popetnienie innych czynow karalnych w swietle KodeksuK arnego.

4.  Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do inng szkoty.

§ 126. 1. Podstawa wszczecia procedury postepowania, w przypadku karnego

przeniesienia, jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokol zeznan Swiadkow
zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa $cigania;
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2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogiczngj szkoty.

3. Uczen maprawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami uczniamoga by¢wychowawca

klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opinig
do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawcamaobowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogiczne petng analize postepowaniaucznia
jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany
jest zachowac obiektywnosé. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach
wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualngl pomocy psychol ogiczno-pedagogiczng itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

6. RadaPedagogiczna powierzawykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty

Rady Pedagogicznej.
8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Wielkopol skiego Kuratora Oswiaty.
9. Decyzje 0 przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w
pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni odjej dorgczenia.

11. W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostateczngj decyzji.

DZIAL V1|

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 127 Postanowienia wstepne

1. Zasady obowigzuja w Szkole Podstawowej Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi w Kaliszu.
2. Zasady regulujg sposob oceniania, klasyfikowaniai promowania uczniow.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne manacel u:

1) informowanie uczniao poziomiejego osiagnig¢ edukacyjnychi jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodziel nym planowaniu Swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow W nauce i zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjanych uzdolnieniach ucznig;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze).

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obgimuje:

5.

6.

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé zwigzanych z podtrzymywaniem poczucia
tozsamosci narodowsj, etniczng, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka oraz
wiasnej historii i kultury.

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjne zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Statucie Szkoty;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych zgodnie
2§129;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz roczng oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali zawarte
w Statucie Szkoty.

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne
oceny klasyfikacyjng zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacgji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

W ocenianiu obowiazuja zasady:
1) zasadajawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunow prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa niejest srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnoS$ci kryteribw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasadar6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zrdéznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
0 okresowg ewaluacje.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia: ocenianie osiagnigé ucznia polega na rozpoznawaniu przez
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nauczycieli poziomu i postegpow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych

te podstawe;

2) zachowanie ucznia. ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycidi oraz uczniow dangj klasy stopniarespektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

7. W szkole nauczyciele stosuja €l ementy ocenianiaksztattujacego.

8. Ustalasie dwaokresy roku szkolnego.

9. Terminy rozpoczecia i zakonczenia okreséw ustala Rada Pedagogiczna kazdego roku na swym

pierwszym posi edzeniu.

10. Sprawdzanie wiadomosci i umiejetnoséci ucznia nabytych podczas zajg¢ przyjmuje réozne formy
I przypisuje si¢ imwagi, skroty w dzienniku el ektronicznym oraz wskazuje mozliwos$é poprawy:

Mozliwos¢ poprawy

oceny
, w terminie
- Skrot ustalonym z
Formy aktywnosci w Waga ;
dzienniku n.auczyc.leler_n,
jednakze nie
poOZniej niz w ciagu
2 tygodni

Praca klasowa PK 6 w ciggu 2 tygodni
Laureat konkursu KPR 6 -
Wyniki w konkursach WK 3 -
Ocenazal okres 10 6 -

Rysunek techniczny RT 6 nanastepnej lekcji

Sprawdzian S 5 w ciggu 2 tygodni

Dyktando D 5 w ciggu 2 tygodni
Projekt, prezentacja P 5 -
Kartkéwka K 4 -
Prace pisemne najezyku polskimi jezykach Pp 4 )

obcych (plagiat — ocena niedostateczna)
Odpowiedz (modlitwa, recytacja, odpowiedz ustna, 0 4 )
pisemna)

Spiew SP 4 -
Zadanie dodatkowe ZD 4 -
Prace tworcze (przedmiot technika) PT 4 -
Ocena z plusow i minusow A 3 -
Karta pracy KP 3 -
Praca domowa PD 2 -
Pracaw grupach PG 2 -

Pracatworcza (plastyka) PT 6 na nastepnej lekcji
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Czytanie Cz - -
Ocena pierwotna OoP 1 -
Zespotowe gry sportowe ZGS - -
Gimnastyka G - nanastgpnej lekcji
L ekkoatletyka LA - nanastgpnej lekcji
Aktywno$¢ sportowa (UK'S, SK'S, zawody) AS - -
Nieobecno$¢ nasprawdzianie, pracy klasowej,
kartkowce NB ) )

11. Punkty uzyskane z prac klasowych, sprawdzianéw i kartkowek przeliczane s wedtug
nastepujacej skali:
100% - 96% celujacy
95% - 90% bardzo dobry
89% - 70% dobry
69% - 51% dostateczny
50% - 33% dopuszczajacy
32% - 0% niedostateczny

12. Oceny czgstkowe moga by¢ opatrzone plusem lub minusem. Stopien ze znakiem plus (+)
otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci wykraczaja nieznacznie ponad wymagania dla
danego stopnia. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazuja drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

13. Liczba czastkowych plusow uzalezniona jest od liczby godzin danego przedmiotu
W ciggu tygodnia:

1 godz. - 3 plusy/3 minusy

2 godz. - 5 plus6w/S minuséw

wigcej niz 2 godz. - 6 plusow/6 minuséw

14. Uzyskanie kompletu plusow skutkuje wpisaniem do dziennika oceny celujacej. Kazde nastgpne
skompletowanie odpowiedniej liczby pluséw skutkowaé bedzie wpisaniem oceny celujacej. Uzyskanie
kompletu minuséw skutkuje wpisaniem do dziennika oceny niedostatecznej. Kazde nastepne
skompletowanie odpowiednig liczby minuséw skutkowaé bedzie wpisaniem oceny niedostatecznej.

15. Jezeli uczen zglosi na poczatku lekcji brak przygotowania do nig (np. nieopanowanie wiedzy
z ostatniej lekcji, brak: pracy domowej, przyborow, materiatow potrzebnych do lekcji), otrzymuje
minus.

16. Brak na lekcji  zeszytu, podrecznika, ¢wiczen, stroju na wychowanie fizyczne skutkuje
wpisaniem uczniowi uwagi do dziennika.

17. Jezeli uczen nie zglosi na poczatku lekcji braku przygotowania do nig, a okaze si¢ to
w trakcie realizacji zaje¢, taki uczen otrzymuje oceng niedostateczng.

18. Uczen maobowiazek poprawieniaoceny niedostateczng z kazdej pracy klasowej. Poprawa
odbywa sie w ciggu 2 tygodni od dnia podaniainformacji o ocenach.

19. Jezeli uczen uchylasi¢ od napisaniapracy klasowsj, aetez obowiagzkowej poprawy pracy klasowej
z oceny niedostatecznej, to nauczyciel ma prawo zobligowaé go do napisania zaleglej pracy klasowej
na pierwsze lekcji, na ktorej si¢ on pojawi. Uczniowi temu wpisuje si¢ do dziennikainformacje 0
niewywiazywaniu si¢ przez niego z obowiazkéw szkolnych.
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20. Uczen ma prawo raz poprawi¢ oceng niesatysfakcjonujacg go tylko z tej formy aktywnosci, ktorej
mozliwo$¢ zostala okreslona w tabeli umieszczongl w punkcie 10.

21. Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych pod uwage brane sa ocena
pierwotna oraz ocena z poprawy.

22. Kazda pierwotnaocenaniejest usuwanaz dziennika, nadajeje si¢ wage 1 (przy sredniej wazonej),
natomiast przy $redniej arytmetycznej oraz w kl. 1 - 3 pod uwage brane sg ocena pierwotna iocena z
poprawy.
23. Przedmioty nie objete srednig wazona to:

1) wkl. 4 - 8: zajecia wychowaniafizycznego, religia;

2) wKl. 1 - 3: wszystkie przedmioty.

24. Zaleznosci oceny klasyfikacyjneg od $redniej wazonej i arytmetycznej.

Przedmioty objete Srednia wazong
Ocena Srednia wazona (SW)
niedostateczna SW<1,7
dopuszczajaca 1,7<SW < 2,65
dostateczna 2,65 <SW < 3,65
dobra 3,65 <SW < 4,65
bardzo dobra 4,65 <SW <5,35
celujaca 535<SW
Przedmioty objete Srednia arytmetyczng
Ocena Srednia arytmetyczna (SA)
niedostateczna SW<17
dopuszczajaca 1,7<SW < 2,65
dostateczna 2,65 <SW <365
dobra 3,65 <SW <4,65
bardzo dobra 4,65<SW <535
celujaca 5,35<SW

§ 128 Zasady oceniania klas 1 - 3 szkoly podstawowej

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

1) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania.

2) Informacje, o ktorych mowa w ust. 1.1 2. przekazywane i udost¢pniane s3 w formie ustnej na
pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu; poprzez opublikowanie informacji na
stronie http://www.spl7.kalisz.pl/ szkoty w zaktadce ,DOKUMENTY” pod nazwa
odpowiedniego przedmiotu - dostgp do informagcji nieograniczony.

3) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Poradni Psychol ogiczno-Pedagogiczne)
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lub inngj poradni specjalistyczneg, dostosowaé wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci W uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

4) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych uczniamoze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5) Klasyfikacja uczniow klas 1 - 3 na koniec roku szkolnego jest podsumowaniem osiggnigc
edukacyjnych w danym roku szkolnym. Opisowe oceny roczne i oceny zachowania
sporzadzane sg komputerowo zgodnie z arkuszem ocen i podpisane przez wychowawce Klasy.
W/w umieszcza si¢ w dzienniku elektronicznym oraz w arkuszu ocen ucznia.

6) Uczniowie otrzymuja na koniec roku szkolnego i podsumowanie okresu oceng opisowa
ze wszystkich zaje¢ (pozareligia/etyka) i oceng (takze opisowg) zachowania.

7) Roczna ocena opisowa, o ktorej mowa w punkcie 6) uwzglgdnia poziom opanowania przez
uczniow klas 1 - 3 wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego. W ocenie opisowej na potrocze
wskazywane sg potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

8) Nauczyciele wychowaniafizycznegoi jezyka angielskiego przekazujg krotka, pisemng oceng
wiedzy i umiejetnosci z zakresu ptywania i jezyka angielskiego wychowawcom klas 1- 3,
ktorzy uwzgledniaja te informacje w opisowej ocenie klasyfikacyjng i promocyjne.

9) Przy ustaleniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, techniczng, muzycznej i ruchowo -
sportowej W szczegdlnosci  bierze sic pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tychzajec.

10) Nauczyciel, w zaleznosci od jego inwencji twoérczej, moze W Ocenianiu
wewnatrzklasowym wprowadzi¢ rowniez zetony, pieczatki lub inne formy oceny czastkowe;.

11) W ocenianiu zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ jego kulture osobista, aktywnosé
i stosunek do obowigzkéw szkolnych, aw szczegdlnosci:

a) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;
b) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie whasne orazinnych oséb;

(2]

d) wywigzywanie si¢ Zobowigzkow ucznia;
e) godne, kulturane zachowanie si¢ w szkolei pozania;

—h

) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W ocenianiu biezagcym przyjmuje si¢ nastepujacy sposob oceniania:
Oceny czastkowe osiggnie¢ dydaktycznych moga by¢ wyrazone w skali cyfrowej od 1 — 6 (moga
to by¢ oceny wyrazone ustnie oraz pisemnie):

1) 6 - uczen doskonale opanowat wiedzg | umiejetnosci podstawowe (zawartew
podstawie programowej), niektore nawet z zakresu ponadpodstawowego, wykazuje duza
aktywnos$¢ tworcza,

2) 5 - uczen bardzo dobrze opanowal wiedz¢ i umiejetnosci podstawowe oraz elementy
umiejetnosci ponadpodstawowych, aktywnie uczestniczy w zajeciach,

3)  4-uczen na dobrym poziomie opanowat wiedz¢ i umiejgtnosci podstawowe, sporadycznie
korzysta z pomocy nauczyciela,

4)  3-uczen zadowalajaco opanowal wiedzg¢ i umiejgtnosci podstawowe, ma braki, ktore nie
przekreslaja  mozliwosci uzyskania przez niego  podstawowych wiadomosci
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1 umiejetnosci, czgsto korzysta z pomocy nauczyciela,

5) 2 - uczen opanowatl w stopniu wystarczajacym wiadomosci i umiejg¢tnosci podstawowe,
wymagaw swoich dziataniach wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela,

6) 1 — uczen nie opanowal wiedzy i umiejetnosci w stopniu wystarczajacym, nie potrafi
samodzielnie rozwigzywaé¢ (wykonywac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Oceny i komentarze dlaucznia:

6 — Doskonale! (uczen doskonale opanowat wiedze i umiej¢tnosci podstawowe (zawarte w podstawie
programowsj), niektore nawet z zakresu ponadpodstawowego, wykazuje duzg aktywnos¢ tworcza,

5 — Bardzo dobrze! (uczen bardzo dobrze opanowat wiedze i umiejetnosci podstawowe oraz elementy
umiejetnosci ponadpodstawowych, aktywnie uczestniczy w zajeciach);

4 — Dobrze! (uczen na dobrym poziomie opanowat wiedze i umiejg¢tnosci podstawowe, sporadycznie
korzysta z pomocy nauczyciela);

3—Postarg sig, potrafisz! (uczen zadowalajaco opanowat wiedze i umiejetnosci podstawowe, ma braki
, ktore nie przekre$laja mozliwosci uzyskania przez niego podstawowych wiadomoscii
umiejetnosei, czesto korzysta z pomocy nauczyciel a);

2 — Musisz pracowac wiecej! (uczen opanowal w stopniu wystarczajacym wiadomosci i umiejetnosci
podstawowe, wymaga w swoich dziataniach wsparciai pomocy ze strony nauczyciela);

1— Zacznij pracowac! (uczen nie opanowat wiedzy i umiejetnosci w stopniu wystarczajacym, nie potrafi
samodzielnie rozwigzywaé (wykonywac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.)

*#* Podczas oceniania sprawdziandéw i testow zawierajacych punktacje

przyjmuje si¢ zazwyczaj skalg procentowa zgodng z § 127 ust.11.

3. Uczniowieklas1- 3 w ciagu trzech lat, czyli do konca klasy trzeciej powinni opanowaé co ngjmniej
wiadomos$ci | umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej pierwszego etapu edukacyjnego.
Tempo ich opanowaniajest indywidua ne dlakazdego ucznia. Uwzglednia si¢ mozliwosci intel ektual ne,
emocjonalne, spoteczne i psychofizyczne.

4. Ocenianiemanacelu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomiejego osiagnig¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie uczniado dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i
specjanychuzdol nieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia  organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczey;

5. Potroczna ocena opisowa sporzadzona w dzienniku elektronicznym bedzie opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalsze pracy z uczniem. Roczng ocene opisowg Wpisuje sie haswiadectwo
szkolne oraz do arkuszaocen.
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6. Stopniew skali 1 - 6, uzyskiwane przez uczniow w ciagu roku szkolnego zapisywane sg na pracach
pisemnych (zeszyty, ¢wiczenia, karty pracy, sprawdziany, testy) i w dzienniku elektronicznym.

7. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca, uwagi
pisemne w dzienniku elektronicznym, pisemng $rodroczng ocene opisowag Oraz podczas spotkan,
odbywajacych si¢ w trakcie dyzurow nauczycieli.

8. Przy ocenianiu osiaggnig¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ oceng
wyrazong stopniemwg skali z pkt. 2.

9. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy 1-3 szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po
zasiegnigciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinii wydang przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna, W tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

10. Jawnos$¢ ocen znajduje sie W § 129 ust. 6.

11. Zasady wgladu rodzicow W pisemne prace dzieci znajduja si¢ w § 129 ust. 6. pkt.4., 5, 6.

12. Uzasadnianie ocen zngjduje sie w § 129 ust. 7.

13. Zasada systematycznosci i réznicowania ocenianiaznajduje sie w § 129 ust. 9.

14. Zasada dokumentowania oceniania znajduje sie w § 129 ust. 10.

§ 129 Zasady oceniania klas 4-8 szkoly podstawowej

1. Dlaklas4-8 szkoty podstawowej ustalasi¢ oceny czastkowe i koncowe w skalil-6:

1)  stopien celujagcy 6 (cel)

2)  stopien bardzo dobry 5 (bdb)
3)  stopien dobry 4 (db)

4)  stopien dostateczny 3 (dst)

5)  stopien dopuszczajacy 2 (dp)

6)  stopien niedostateczny 1 (ndst)

2. Uchylony
3. Uchylony
4. Regulamin ocenianiai klasyfikowania uczniéw klas 4-8 szkoty podstawowe:

1) Nauczycid na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow O
wymagani ach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

2) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania.

3) Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2. przekazywane i udostepniane sg :w formie ustnejna
pierwszym zebraniu rodzicow W miesigcu wrzesniu; poprzez opublikowanie informacjina
stronie http://www.spl7.kalisz.pl/ szkoty w zaktadce ,,DOKUMENTY” pod nazwa
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5.

odpowiedniego przedmiotu — dostgp do informagcji nieograniczony; w formie wydruku
papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostgp w godzinach pracy
wychowawcy oraz podczas dyzurow wtorkowych, a takze w trakcie indywidualnych spotkan
rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4) W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dziatem ksztatcenia/
modutem, przekazuje uczniowi wydruk komputerowy z wykazem umiejetnoscii wiedzy
podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien
opanowaniawiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

5) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne
lub inngj poradni specjalistycznegj, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

6) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych uczniamoze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7) Klasyfikacja uczniow klas 4-8 na koniec roku szkolnego jest podsumowaniem osiggnig¢é
edukacyjnych w danym roku szkolnym. Oceny roczne i oceny zachowania sporzadzane sa
komputerowo zgodnie z arkuszem ocen i podpisane przez wychowawce klasy. W/iw
nalezy zamies$ci¢ w dzienniku elektronicznym, oraz w arkuszu ocen ucznia.

8) Przy ustaleniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzyczng i ruchowo-
sportowej nalezy W szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez uczniaw
wywigzywanie si¢ Z obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

9) W ocenianiu zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ jego kulture osobista, aktywnos¢
i stosunek do obowigzkéw szkolnych, aw szczegdlnosci:

a) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

b) dbatos¢ o honor i tradycjeszkoty;

c) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
d) wywigzywanie si¢ Z obowigzkdéw ucznia;

€) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i pozania;

f) okazywanie szacunku innym osobom.

Rodzaje ocen szkolnych:
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) Dbiezace;

2) klasyfikacyjne:

a)  $rodroczne — nakoniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sg
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczaniadanej
edukacji oraz na podstawie 1 konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.
Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

Jawnos$¢ ocen.
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1) Oceny sa jawne dlauczniai jego rodzicow.

2) Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jg ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o j& skali.

3) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocenawpisywanajest do dziennika elektronicznego.

3a) W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania
wiadomosci 1 umieje¢tnosci uczniow, atakze wykonane zlecone zadania domowe sa oceniane
wg skali, jak w § 129 statutu szkoly i odsytane poprzez dziennik elektroniczny wraz
z uzasadnieniem na indywidual ne konto mailowe ucznia.

4) Rodzice maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoichdzieci:

a) Uchylony

b) Uchylony

C) w czasie dyzurow nauczycieli;

d) podczasindywidualnych spotkan z nauczycielem;
€) Uchylony

5) Rodzice maja mozliwo$¢ wypozyczenia pisemnych prac swoichdzieci do domu:
a) podczas indywidua nych spotkan z nauczycielem, w czasie dyzuréw nauczycidli;
b) za posrednictwem dziecka, na swoja prosbe skierowang do nauczyciela poprzez
wiadomos¢ w dziennikul.

6) Wypozyczone prace zwracane sa hauczycielowi za posrednictwem dziecka na nastepnej
lekgji.

7. Uzasadnianie ocen zngduje si¢ rowniez w § 132.

1) Nauczyciel uzasadniakazdg biezaca ocene szkolng.

2) Oceny z usthych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci hauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki
w nich oraz przekazuje zal ecenia do poprawy.

3) Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci | umiejg¢tnosci ucznia
uzasadniane sg pisemnie pod danym sprawdzianem. Nauczyciel przekazuje uczniowi zalecenia
do pracy autoryzujac je swoim podpisem.

4) W przypadku watpliwosci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowegouzasadnienia

oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowangj osobie podczas indywidual nego spotkania z rodzicem.

8. Ogolne kryteria ocen: Szkota podstawowa - klasy 4 - 8

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) tworczo podchodzi do stawianych problemows;
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b)

c)
d)

biegle i bezblednie wykorzystuje zdobyta wiedze i umiejetnosci okreslone
W podstawie programowsy;

jest bardzo aktywny na zajgciach edukacyjnych;

w wypowiedziach pisemnych i ustnych postuguje si¢ wzorowym jezykiem;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen:

a)
b)

c)
d)

wykazujacy zai nteresowanie przedmiotem, chetnie wykonujacy postawione zadania;
posiadajacy pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie
programowsej, potrafigcy go zastosowaé w rozwigzywaniu zadan o wysokim
stopniu trudnosci;

posiadajacy umiejetnoscei korzystania z literatury popul arnonaukowsy;

prébujacy taczy¢ wiedzg z roznych przedmiotow;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
<)
d)

prawie w pelni opanowat tresci podstawy programowsy;
probuje stosowaé zdobyte wiadomosci W samodzielngj pracy;
potrzebujeinspiracji przez nauczycielg;

pracuje systematyczniei aktywnie podczas zaje¢ edukacyjnych;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
€)

opanowat elementarne tresci podstawy programowsy;

potrafi zastosowa¢ zdobyte wiadomos$ci do rozwigzania zadan z pomocg nauczyciela;
probuje podsumowac zebrane informacje, potrafi z pomoca nauczyciela

korzysta¢ ze wskazanych pomocy naukowych;

probuje dokona¢ samooceny swoich umiejetnosci;

sporadycznie stara si¢ by¢ aktywnym na zajgciach edukacyjnych;

5) stopien dopuszczajgcy Otrzymujeuczen:

a)
b)
c)
d)

wykazujacy zaangazowanie i che¢ dopracy;

probujacy uzupehié¢ braki namiarg swoich potrzeb;

rozwigzujacy proste zadaniai problemy pod kierunkiem nauczyciela;
dlaktorego braki w opanowaniu materiatu i umiejetnosci nie bgda przeszkoda w
dalszym procesie nauczaniai sa mozliwe do uzupehienia;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

nie opanowat wiedzy i umiejetnosci stwarzajacych mozliwo$¢ uzupetnienia brakow
podczas kontynuacji nauki na wyzszym poziomie nauczania;

nie potrafi (nawet przy pomocy nauczyciela) rozwigzaé¢ zagadnien 0 € ementarnym
stopniu trudnosci;

nie odrabia zadan domowych, jest bierny na zajeciach edukacyjnych.

9. Zasadasystematycznosci i roznicowania:

1) Ocenianie powinno by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie

2) Uczen maprawo do roznych form oceniania

3) Pomiar osiagni¢¢ uczniow odbywa si¢ za pomoca nastepujacych narzedzi:

a)
b)
c)
d)
€)

prace klasowe,
sprawdziany,

kartkowki,

testy,

odpowiedzi ustne lub$piew,
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f)  pracedomowe,

0) zeszyty ¢wiczen,

h) zeszyty przedmiotowe,

i)  pracedtugoterminowe,

j)  testy sprawnoscifizyczne,

k) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace, np. modele, abumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.

[) inne formy aktywnosci (np. projekty, w tym projekty grupowe, udziat w konkursach,
zawodach, olimpiadach, wykonywanie pomocy dydaktycznych),

m) obserwacja ucznia:
- przygotowanie do lekcji, posiadanie niezbednych materiatdow (np. zeszyt,

podrecznik itp.)

- aktywno$¢ nalekgji,
- pracaw grupie.

4) Ustaasie nastepujaca hierarchi¢ ocen:
a) najwazniejsze sg oceny z prac klasowych,
b) oceny zapozostate formy pracy sa ocenami wspomagajacymi.
5) Przyjmuje si¢ nastgpujaca ilos¢ ocen w okresie dla przedmiotéw redizowanychw
wymiarze tygodniowym:
a) jednagodzinatygodniowo - minimum 3oceny
b) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny
C) trzy godziny tygodniowo - minimum 5ocen
d) czteryi wigcej godziny tygodniowo - minimum6 ocen

6) Indywidualizowanie pracy z uczniem, u ktorego stwierdzono braki mogacemu uniemozliwic¢
kontynuowanie nauki w nastepnej klasie:

a) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne wyznacza konkretne zadania i termin
ich redizacji, systematycznie nadzoruje postepy Ucznia;

b) wychowawca na wniosek nauczyciela informuje rodzicow 0 problemach ucznia
(rozmowa z rodzicami musi by¢ odnotowanaw dzienniku i podpisana).

7) Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem, w szczegdlnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, zgodnie z ustaleniami zawartymi w Karcie Indywidualnych Potrzeb
Ucznia oraz na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradni specjalistycznej. Uczniowi, u ktéorego stwierdzono deficyty rozwojowe
uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom programowym z przedmiotow nauczanych
w zakresierozszerzonym,

8) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, muzyki,
plastyki, nauczyciel bierze pod uwage W szczegélnosci wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
uczniaw dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

9) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opiniio
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia uczniaw tych zajeciach, wydanej przezlekarza,
na czas okreslony w te opinii.
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a) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii wystawiong przez lekarzao
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen na czas
okreslony w tgj opinii.

10) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w punkcie 9) uniemozliwia
ustalenie oceny srodrocznej lub roczng oceny klasyfikacyjng tj. zwolnienie z zajeé
przekroczyto 50% planowanych zaje¢, w danym okresie, uczen nie podlega klasyfikacji z tych
zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjng wpisuje sie
»zwolniony” abo ,,zwolniona”.

11) Uczen zwolniony z zajgé wymienionych w punkcie 9) jest obowigzany by¢ obecny na
lekeji, jesli zajecia te wypadaja w $rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjneuczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po przedstawieniu
pisemngj prosby rodzicow z tychlekgji.

12) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ napodstawie tego orzeczenia.

13) Indywidualizowanie wymagan stawianych uczniom, u ktorych zgodnie z opinig poradni
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig:

a) nauczyciel obniza wymagania programowe, sStwarza mozliwosci wyboru zadan
tatwiejszych, zmienia formy przekazywania wiadomosci, konkretyzuje przekazywang
wiedze, stosyje jak najwigcej metod pozawerbalnych;

b) nauczyciel bardzo szczegdtowo informuje ucznia o jego postepach (ustnie), a rodzicow
pisemnie w dzienniczku ucznia oraz ustnie na zebraniach i w czasiedyzurow;

C) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia informuje o ktopotach ucznia jego wychowawce
oraz innych nauczycieli.

14) Dla ucznidéw z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu
po konsultacji z nauczycielem wspomagajacym dostosowuj e wedtug wiasnego uznaniazasady
oceniania (w odniesieniu do konkretnego ucznia). W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych
mozliwo$ci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan, dlatego ocenia  si¢
przede wszystkim postgpy i wkiad pracy oraz wysitek wlozony w przyswojenie
wiadomosci przez danego ucznia.

15) Uczen powinien mie¢ mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan na zajeciach
pozal ekcyjnych.

16) Uczen maprawo do udziatu w konkursach, zawodach itp.

a) Uchylony
b) Uchylony

10. Zasada dokumentowania

1) Oceny oraz uwagi 0 zachowaniu uczniow Kklas 1 - 8 szkoty podstawowsej nalezy zapisywac
w dzienniku el ektronicznym, ewentual nie w dzienniczku ucznia.

2) W dzienniku elektronicznym nauczyciele maja obowiazek zaznaczy¢ nagtdéwkami rdzne
formy pracy ucznia podlegajace ocenie.
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3) Uchylony

4) Nauczycil ma obowigzek przechowywania prac pisemnych (np. prace klasowe,
sprawdziany, testy, dyktanda) do konca pazdziernika kolejnego roku szkolnego.

5) Sprawdzonei ocenione pisemne prace domowe oraz sprawdzonei ocenione kartkowki
dotyczace zagadnien omawianych podczas trzech ostatnich zaje¢ sa oddawane uczniom do
domu.

***xx 7Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez
nauczyciela, a nie sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;.

6) Uchylony.
11. Zasadaterminowosci i higieny pracy
1) Uczniowie maja mozliwos¢ ustalenia z nauczycielem terminu pracy klasowsy.
2) Kazda praca klasowapowinnaby¢ sprawdzona, oddanai oméwiona najpdzniej po 14 dniach.

3) Dopuszczasig przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas
nieobecnos$ci nauczyciela oraz w okresach §wiat, feriii tp.

4) Prace klasowe powinny by¢ zapowiedziane z co ngjmnig tygodniowym wyprzedzeniem.
Nalezy podac zakres sprawdzanych umiejetnosei i wiedzy.

5) Ustalasi¢ zakres materiatu na poszczegolne formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci:
a) prace klasowe (dziat materiatu);
b) sprawdzian (powyzej 3 tematow lekeyjnych; musi by¢ zapowiedziany);
c) kartkowka (biezacy materiat; maksymalnie z zakresu 3 ostatnich tematoéw lekcyjnych,
moze si¢ odbywac¢ bez zapowiedzenia).

6) W pracy pisemngj ocenie podlega:
a) zrozumienietematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
C) sposdb prezentacji,
d) konstrukcjapracy i jg formagraficzna,
€ Jezyk,
f) estetyka zapisu;

7) W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomo$¢ zagadnienia,
b) samodzielnos¢ wypowiedzi,
c) kulturajezyka,
d) precyzja, jasnosé, oryginalnosé ujecia tematul.

8) Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowaniei organizacja pracy grupowsj,

b) efektywne wspoétdziatanie,

C) wywiazywanie si¢ Z powierzonych rol,

d) rozwiazywanie problemoéw w sposob tworczy.

9) Nauczyciele wpisuja do dziennika elektronicznego ustalony termin prac klasowych,
sprawdzianow i kartkowek.
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10) W ciagu tygodnia nauki moga odby¢ si¢ maksymalnie dwie prace klasowe pisemne dla
oddziatéw 4-6 oraz trzy dlaoddziatow 7-8 (nie wigcej niz jednadziennie).

11) Nieopanowanie kontrolowaneg wiedzy i sprawdzanych umiejetnosci przez ponad 50%
uczniow Wymaga ponownego oméwienia materiatu nauczania.

12) Kazdy sprawdzian i prac¢ klasowa uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem — nie pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu
do szkoty po czasowe nieobecnosci. W przypadku ponowneg nieobecnosci ucznia w
ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na
pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych
nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

13) Uchylony
14) Uchylony
15) Uchylony

16) Uczniowie nie mogg mie¢ zadawanych prac domowych na ferie (nie dotyczy czytania
lektur szkolnych po wczesniejszym uzgodnieniu tego faktu z uczniami i ich rodzicami).

17) Prace zadawane w pigtek nie powinny by¢ bardziej czasochtonne od przecigtnych.

18) Ilos¢ zadawanych prac domowych powinnaby¢ dostosowana do mozliwosci ucznia.

§ 130. Klasyfikacja $rédroczna i roczna

1. Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw w danym roku szkolnym,
okreslonych w szkolnym planie nauczaniai ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne:

1) srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczna
i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznig;

2) $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty;

3) w oddziatach integracyjnych $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych
dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela wspotorganizujgcego
ksztalcenie integracyjne (nauczycielawspomagajacego).

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii
wydangj przez lekarza.

4. W przypadku zwolnienia ucznia, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”
zamiast oceny klasyfikacyjng.
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5. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezyw
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢z
obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim w szkole podstawowe otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego 0 zasiegu wojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu roczne oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng
klasyfikacyjna.

§ 131. Ocena zachowania
1. Srédrocznai roczna ocenaklasyfikacyjna zachowania powinnauwzglednia¢ w szczegdlnoéci ust. 4.

2. W klasach 1 - 3 szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa dla uczniow zdrowych,
niepetnosprawnych i z zaburzonym zachowaniem.

3. Srédroczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug skali okreslonej w statucie szkoty,
z zastrzez. punktu 2; roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy 4 szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedlug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne z zastrzez. punktu 6.

4. Przed ustaleniem oceny zachowania ucznia wychowawca uwzglednia wszystkie ponizsze sktadowe:
1) Samoocene¢ zachowania ucznia (karta samooceny zachowania ucznia).

2) Swoja ocen¢ zachowania ucznia dokonang na podstawie karty oceny zachowania ucznia
(z uwzglednieniem dokumentacji - dziennika, zeszytu obserwacji ucznia).

3) Opinig¢ 0 uczniu, wyrazong przez nauczycieli go uczacych.
4) Oceng zespotu klasowego (nie dotyczy uczniéw klas 1 - 3).
5) Oceng $rodroczng - przy wystawianiu oceny roczngj (nie dotyczy ucznidéw klas 1-3).

Symbole ocen sktadowych, ktore uwzglednia wychowawca przy wystawieniu oceny zachowania
(kolejnos¢ symboli podana zgodnie z powyzszymi podpunktami):

1 s
2) w
3)n
4) k
5) ol

Kryteria oceny zachowaniauczniéw kl. 1 -3
1) Wywiagzywanie si¢ Z obowigzkéw ucznia

a) przygotowanie do zaje¢ (przynoszenie podrecznikdéw, zeszytow, przyborow, odrabianie
zadan domowych, przynoszenie stroju naw-f)

b) terminowy zwrot ksigzek i podrecznikéw do biblioteki szkolngj oraz troska o ich stan

C) systematycznei punktualne uczgszczanie nazajecia

d) noszenie stroju szkolnego zgodnie ze Statutem Szkoty

€) wywigzywanie sie¢ Z obowigzku przekazywania pisemnych informacji do podpisu
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rodzicom
f) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych (w tym z obowiazkow dyzurnego klasowego)
oraz dotrzymywanie uméw i zobowigzan

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
a) udzielanie pomocy kolezenskiej
b) poszanowanie mienia szkoty i dbatos¢ 0 czystosé (pomieszczen, toalet, otoczenia szkoty,
noszenie obuwia zmiennego)
C) poszanowanie cudzej whasnosci

3)  Dbatos¢ o honor i tradycjeszkoty
a) godne reprezentowanie szkoty podczas imprez migedzyszkolnych, zawodow, konkursow
oraz aktywny udziat w akcjach szkolnych i charytatywnych
b) wlasciwe zachowanie podczas uroczystosci i imprez szkolnych oraz szacunek dlasymboli
narodowych i szkolnych
C) noszenie stroju galowego

4)  Dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych
a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa (whasciwe zachowanie podczas przerw, wycieczek,
unikanie bojek, unikanie hatasu)
b) troska o zdrowie wtasne; stroj i wyglad

5)  Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkolei pozanig
a) dbanie o kulture stowa i dyskugji, unikanie wulgaryzméw oraz dziatan przemocowych w
Internecie- etykieta
b) postgpowanie zgodne z ogdlnie przyjetymi zasadami taktownego zachowania si¢ w szkole
i innych migscach publicznych
C) zgodne wspotdziatanie w zespole

6)  Okazywanie szacunku
a) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty i rowiesnikom.

Karta samooceny zachowania uczniakl. 1 -3

Imig i nazwisko ucznia klasa
Ocer swoje zachowanie i zamaluj wybrany znaczek

Wzorowo zachowuj¢ |  Sporadycznie nie przestrzegam Nie przestrzegam zasad
sie W szkolei poza zasad poprawnego zachowania Wlas'ciwegp Zachowania
szkola siew szkole i poza szkola si¢ W szkole i poza szkota.

Wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia

1.Do szkoty przychodze przygotowany (przynosz¢ zeszyty, podreczniki,
przybory, odrabiam prace domowe, mam stroj nawf, uzupetniam braki).

2.W terminie oddaje w dobrym stanie wypozyczone podreczniki i ksigzki do
biblioteki.

3.Jestem punktualny i systematycznie chodze do szkoty.

4. Przekazuje pisemne informacjei uwagi do podpisu rodzicom.

5.Wypelniam obowigzki dyzurnego, dotrzymuje uméw i zobowigzan.
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Postepowanie zgodne z dobr em spolecznosci szkolngj

1.Udzielam pomocy kolezenskie;j.

2.Dbam o porzadek w klasie, w szkole i pozanig ( toalety, obuwie
zmienne).

3.Nieniszczg cudze) whasnosci i sprzgtow w klasie, w szkole.

Dbalosé o honor 1 tradycj e szkoly

I.Reprezentuje szkote 1 klase w konkursach, uczestnicz¢ w  akcjach
szkolnych i zbidrkach charytatywnych.

2.Wtasciwie zachowuje si¢ W czasie uroczystosci i imprez szkolnych.

3.Noszg stroj galowy.

Dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdr owie wlasne oraz innych

1.Zachowuj¢ zasady bezpieczenstwa W czasie przerw, wycieczek, nie
hatasuje.

2. Dbam o higien¢ osobistg 0 swoj wyglad i stroj.

Godne, kulturalne zachowaniew szkole i poza nig

1.Stosuje kulturalne stownictwo (prosze, dzigkuje itp.)bez wulgaryzmow,
nie stosuj¢ cyberprzemocy w Internecie.

2.Taktownie zachowuje si¢ w szkole, w migscach  publicznych,
komunikacji migjskieg.

3.Zgodnie pracuje w zespole i bawie si¢ z rowiesnikami.

Okazywanie szacunku innym osobom

1Kulturalnie odnosz¢ si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty
i rowiesnikow.

2Nie rozmawiam na =zajeciach, nie zaklécam niestosownymi
komentarzami przebiegu zaje¢ uczniom i nauczycielom, nie chodz¢ po
klasie.

Karta oceny zachowania uczniakl. 1 — 3-wypefnia wychowawca klasy

Imie i nazwisko ucznia

liczne
uwagi

Wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia

1.Przygotowanie do zaje¢ (przynoszenie zeszytow, podrecznikow,
przybordw, odrabianie prac domowych, przynoszenie stroju nawf,
uzupetnianie brakow)

2.Terminowy zwrot wypozyczonych podrecznikow 1 ksigzek do
biblioteki oraz troska o ich stan.

3.Systematycznei punktual ne uczestniczenie w zajgciach.

4.Noszenie stroju szkol nego zgodnie ze statutem.

5.Wywiazywanie si¢ z obowiazku przekazywania pisemnych
informacji i uwag do podpisu rodzicom.

6.Wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych(w tym z obowigzkow
dyzurnego)oraz dotrzymywanie zawartych umow.

Postepowanie zgodne z dobr em spotecznosci szkolnej

1.Udzielanie pomocy kolezenskiej.

2.Poszanowanie mienia szkoty i dbatos¢ 0 czystosé( klas, toalet,
otoczenia szkoty, hoszenie obuwia zmiennego).

3.Poszanowanie cudzeg wtasnosci i sprzetow w klasie.

Dbalosé o honor i tradycj e szkoly
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1.Godne reprezentowanie szkoty podczas imprez mi¢dzyszkolnych,
zawodow, konkursoéw, aktywny udziat w akcjach szkolnych
I charytatywnych.

2.Wtasciwe zachowanie podczas uroczystosci i imprez szkolnych
oraz szacunek dla symboli narodowych i szkolnych.

3.Noszenie stroju galowego.

Dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdr owie wlasne oraz innych

1.Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa( W czasie przerw,
wycieczek, unikanie bojek i hatasu.

2.Troska 0 zdrowie wiasne, stroj | wyglad.

Godne, kulturalne zachowaniew szkolei poza nia

LDbanie o0 kultur¢ stowa I dysKugl, unikanie wulgaryzmow Oraz
dziatan przemocowych w Internecie — netykieta.

2.Postgpowanie zgodne z ogodlnie przyjetymi zasadami taktownego
zachowania si¢ w szkole, w migjscach publicznych, w $rodkach
komunikacji.

3.Zgodne wspotdziatanie w zespole.

szacunku innym osobom

1.0kazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty
i rowiesnikom.

2.Szanowanie prawa nhauczycieli i uczniow do prawidlowego
przebiegu zaj¢¢ bez niestosownych komentarzy, rozmow
i chodzeniapo klasie.

Ustalenia koncowe:

Ninigjsza karta oceny zachowania ucznia nie uwzglgdnia skrajnych zachowan ucznia typu: kradzieze,
wymuszenie, zngcanie fizyczne i psychiczne, zastraszenie, wyhludzenie, $wiadome, Samowolne
opuszczenie terenu szkoty, nagminne przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢, wyjatkowo wulgarne
i niestosowne zachowanie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty, celowe
niszczenie mienia szkoty, wagary, palenie tytoniu na terenie szkoty i poza nig. O wymienionych wyzej
zachowaniach informowani sg przez wychowawce rodzice lub prawni opiekunowie ucznia, pedagog,
dyrekcja szkoty, instytucje wspierajace pracg wychowawcza( policja, kurator, sad rodzinny, MOPS
itp.).W wyzej wymienionych przypadkach w karcie oceny zachowania ucznia, wychowawca w danym
punkcie ocenianego obszaru, ktorego dotyczy negatywne zachowanie ucznia umieszcza adnotacje —
postawa negatywna. Wyzej wymienione zachowania maja swoje odzwierciedlanie w opisowej ocenie

zachowaniajako problemy wychowawcze.

Kryteria oceny zachowaniauczniéw kl. 4 — 8

1) Wywiazywanie si¢ Z obowiazkoéw ucznia

a) stosunek do nauki w zaleznosci od wktadu pracy, swoich mozliwosci i innych

uwarunkowan;

b) przygotowanie do zaj¢¢ - przynoszenie podrecznikow, zeszytow, przyborow, stroju na

w-f noszenie obuwia zmiennego;

C) noszenie stroju szkolnego zgodnie ze Statutem Szkoty, dbanie 0 estetyke Swojego

wygladu;

d) uchylaniesi¢ od pisania obowiazkowych prac pisemnych;

€) terminowy zwrot ksigzek i podrecznikow do biblioteki szkolnej, troska o ich
wlasciweuzytkowanie;

f)  terminowe dostarczanie usprawiedliwien (W ciggu 1tygodnia);

g) terminowe dostarczanie podpiséw rodzicow pod informacjami;

h) systematycznei punktualne uczgszczanie nazajgcia;

1)  wywiazywanie si¢ Z zadan powierzonych (w tym z obowiazku dyzurnego klasowego)
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I dobrowolnie podjetych;
j)  udzial w zajeciach szkolnych kot zainteresowan i dbato$¢ 0 whasny rozwoj (rowniez poza
szkolg).

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

a) aktywnepehienie funkcji w samorzadzie uczniowskim, klasowym i innych organizacjach
szkolnych; wolontariat, pomoc kolezenska, pomoc w bibliotece, wykonanie dekoracji
sali;

b) poszanowanie mienia szkoty i dbalo$¢ 0 czysto$¢ (pomieszczen, toalet, otoczenia
szkoty);

C) poszanowanie cudzej wlasnosci.

3) Dbatos¢ o honor i tradycjeszkoty

a) przygotowanie uroczystosci, imprez szkolnych i srodowiskowych (udziat, wykonanie
dekoragji i inne);
b) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych:
- naszczeblu szkolnym,
- na szczeblu mig skim, powiatowym, wojewodzkim, ogélnopolskim
c) wlasciwe zachowanie podczas uroczystosci i imprez szkolnych oraz poszanowanie
symboli narodowych i szkolnych;
d) posiadanie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych (zgodnie z Regulaminem
Uczniowskim).

4) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych

a) troskao zdrowie wiasne (brak natogow);

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa (whasciwe zachowanie podczas przerw, wycieczek,
unikanie bojek, unikanie hatasu, przestrzeganie regulaminow klasopracowni, w tym
regulaminu dotyczacego zachowania si¢ naterenie obiektow sportowych).

5) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i pozania

a) dbanie o kulture stowa i dyskusji, unikanie wulgaryzmows;

b) kulturalne zachowanie si¢ bez agregji i przemocy;

C) postgpowanie zgodne z ogodlnie przyjetymi zasadami taktownego zachowania siew
szkole i innych migjscach publicznych (uczen nie manifestuje uczu¢ i swoim
zachowaniem nie wzbudza zazenowania otoczenia)

6) Okazywanie szacunku innymasobom

a) okazywanie szacunku wszystkim uczniom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty
(uzywanie zwrotow grzecznosciowych na co dzien w szkole i poza nig, tolerancjawobec
innych)

b) uszanowanie prawa nauczycieli i uczniow do prawidlowego przebiegu zajg¢é
edukacyjnych (uczen swoja postawa nhie zakloca przebiegu zaje¢ np.: nie rozmawia
w czasie zaj¢¢, nie chodzi po klasie, nie korzysta z telefonu komoérkowego i innych
urzadzen multimedialnych, nieje, nie pije, nie zuje gumy, nie wypowiada niestosownych
komentarzy )
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Karta samooceny zachowania uczniakl. 4 -8

2 pkt — brak uwag 1 pkt - sporadyczne uwagi (1 — 2 uwagi) 0 pkt - liczne uwagi

1. Wywigzywanie si¢ Z obowiazkéw ucznia

a) stosunek do nauki w zaleznos$ci od wktadu pracy, swoich mozliwosci
1 innych uwarunkowan

b) przygotowanie do zaj¢¢ - przynoszenie podrgcznikow, zeszytow,
przyborow, stroju naw - f

C) noszenie obuwia zmiennego

d) noszenie stroju szkolnego zgodni e ze Statutem Szkoty, dbanie 0 estetyke
swojego wygladu

€) uchylanie si¢ od pisania obowigzkowych prac pisemnych

f) terminowy zwrot ksiazek i podrecznikoéw do biblioteki szkolng, troskao
wlasciwe ich uzytkowanie

0) terminowe dostarczanie usprawiedliwien (W ciggu 1 tygodnia)

h) terminowe dostarczanie podpiséw rodzicow pod informacjami

oo O |Ool O | O

A L

NN NN NN

1) systematyczne i punktualne uczeszczanie nazajecia:
- brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien - 2 pkt

- maksymalnie 5 spoznien - 1pkt
- maksymalnie 5 godzin nieusprawiedliwionych - O pkt

- jezeli nieobecnosci ucznia przekraczaja 5 godzin

nieusprawiedliwionych, to za kazda godzine nieusprawiedliwiona

odejmuje sie po 2 punkty od sumy punktow uzyskanych przez ucznia

w danym semestrze

j) wywigzywanie si¢ Z zadan powierzonych (w tym z obowigzku dyzurnego
klasowego) i dobrowolnie podj¢tych np. wykonywanie dekoracji sali

k) udziat w zajeciach dodatkowych szkolnych i pozaszkolnych, dbatos¢ o
wlasny rozwoj

2. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolneg)

a) aktywne petnienie funkcji w: samorzadzie uczniowskim, klasowym

i innych organizacjach szkolnych; wolontariat, pomoc kolezenska, pomoc
w bibliotece, pracaw gazetce szkolng

b) poszanowanie mieniaszkoty i dbato$¢ 0 czystos¢ (pomieszczen, toa et,
otoczeniaszkoty)

C) poszanowanie cudzej wiasnosci

3. Dbatoesé o honor i tradycj e szkoly

a) przygotowanie i udziat w uroczystosciach, imprezach szkolnych i
srodowiskowych

b) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych i
zawodach sportowych:
- na szczeblu szkolnym -1 pkt
- naszczeblu migjskim, powiatowym, wojewodzkim, ogdlnopolskim -
2 pkt
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) wlasciwe zachowanie podczas uroczystosci | imprez szkolnych
oraz poszanowanie symboli narodowych i szkolnych

d) posiadanie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych (zgodnie
ze Statutem Szkoty)

4. Dbalo$¢ 0 bezpieczenstwo i zdr owie wlasne oraz innych

a) troska o zdrowie wlasne (brak natogow, niespozywanie alkoholu,
niezazywanie dopalaczy, papierosow, takze e - papierosow

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa (wlasciwe zachowanie podczas
przerw, wycieczek, unikanie bojek, unikanie hatasu, przestrzeganie
regulaminoéw klasopracowni, w tym regulaminu dotyczacego zachowania
si¢ naterenie obiektow sportowych), wiasciwe reagowanie nawszelkie

przejawy przemocy, agregji i brutalnosci.

5. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

a) dbanie o kulture stowa i dyskusji, unikanie wulgaryzméw

b) kulturalne zachowanie si¢ bez agregji i przemocy (stownej i fizycznej)
w szkole i poza nig, w tym w Internecie

C) postgpowanie zgodne z ogolnie przyjetymi zasadami taktownego
zachowaniasie w szkole i innych migjscach publicznych
(uczen nie manifestuje uczué i swoim zachowaniem nie wzbudza
zazenowania OtOCzenia)

6. Okazywanie szacunku innym osobom

a) okazywanie szacunku wszystkim uczniom, nauczycielomi innym
pracownikom szkoty (uzywanie zwrotow grzecznosciowych naco dzien
w szkole i pozania, tolerancjawobec innych)

b) uszanowanie prawa nauczycidli i uczniéw do prawidtowego przebiegu zajec
edukacyjnych (uczen swoja postawg hie zaktoca przebiegu zajec,
np.: nierozmawiaw czasie zaje¢, nie chodzi po klasie, nie korzysta
z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen multimedialnych, nie je, nie pije,
nie zuje gumy, nie wypowiada niestosownych komentarzy)

SUMA PUNKTOW

Karta oceny zachowania uczniakl. 4 — 8 - wypetnia \Wychowawca klasy

Imig i nazwisko ucznia klasa

2 pkt — brak uwag 1 pkt - sporadyczne uwagi (1 — 2 uwagi) ‘ 0 pkt - liczne uwagi

1. Wywigzywanie si¢ Z obowiazkéw ucznia

a) stosunek do nauki w zaleznos$ci od wktadu pracy, swoich mozliwosci
1 innych uwarunkowan

b) przygotowanie do zaj¢c - przynoszenie podrgcznikdow, zeszytow,
przyborow, stroju naw - f

C) noszenie obuwia zmiennego

d) noszenie stroju szkolnhego zgodnie ze Statutem Szkoty, dbanie o estetyke
Swojego wygladu

€) uchylanie si¢ od pisania obowigzkowych prac pisemnych

f) terminowy zwrot ksigzek i podrgcznikow do biblioteki szkolngj, troska o ich
wlasciwe uzytkowanie

g) terminowe dostarczanie usprawiedliwien (W ciggu 1 tygodnia)

ol O |0 o |o o
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h) terminowe dostarczanie podpiséw rodzicow pod informacjami

i) systematycznei punktualne uczeszczanie nazajgcia:
- brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien - 2pkt
- maksymalnie 5 spdznien - 1pkt
- maksymalnie 5 godzin nieusprawiedliwionych - O pkt
- jezeli nieobecno$ci ucznia przekraczaja 5 godzin
nieusprawiedliwionych, to za kazda godzine nicusprawiedliwiona
odejmuje sie po 2 punkty od sumy punktéw uzyskanych przez ucznia
w danym semestrze

j) wywigzywanie si¢ Z zadan powierzonych (w tym z obowigzku dyzurnego
klasowego) i dobrowolnie podjetych np. wykonanie dekoracji sali

k) udziat w zajeciach dodatkowych szkolnych i pozaszkolnych, dbanie o swoj
rozwoj

2. Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolneg

a) aktywne petienie funkcji w samorzadzie uczniowskim, klasowymi innych
organizacjach szkolnych; wolontariat, pomoc kolezenska, pomoc
w bibliotece, pracaw gazetce szkolnegj

b) poszanowanie mieniaszkoty i dbatos¢ 0 czystos¢ (pomieszczen, toaet,
otoczeniaszkoty)

C) poszanowanie cudzej wilasnosci

3. Dbaloes¢ o honor i tradycje szkoly

a) przygotowanie uroczystosci, imprez szkolnych i srodowiskowych oraz
udziat w nich

b) reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych i
zawodach sportowych:
- naszczeblu szkolnym - 1 pkt
- naszczeblu migskim, powiatowym, wojewodzkim, ogédlnopolskim -
2 pkt

c) wiasciwe zachowanie podczas uroczystosci | imprez szkolnych
oraz poszanowanie symboli narodowych i szkolnych

d) posiadanie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych
(zgodnie ze Statutem Szkoty)

4. Dbalo$¢ 0 bezpieczenstwo i zdr owie wlasne oraz innych

a) troska o zdrowie wilasne (brak natogow, niespozywanie alkoholu,
niezazywanie dopalaczy, papierosow, takze e — papierosow)

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa (wtasciwe zachowanie podczas
przerw, wycieczek, unikaniebojek, przestrzeganie  regulaminéw
klasopracowni, w tym regulaminu dotyczacego zachowania si¢ naterenie
obiektow sportowych), wlasciwe reagowanie nawszelkie przejawy
przemocy, agregji i brutalno$ci

5. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig

a) dbanie o kulture stowa i dyskugji, unikanie wulgaryzmow

b) kulturalne zachowanie si¢ bez agregji i przemocy stowne;j i fizyczngl w
szkolei poza nig, w tymw Internecie.

C) postepowanie zgodne z ogblnie przyjetymi zasadami taktownego
zachowaniasi¢ W szkole i innych migjscach publicznych (uczen
nie manifestuje uczu¢ i sSwoim zachowaniem nie wzbudza zazenowania
otoczenia)
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6. Okazywanie szacunku innym osobom

a) okazywanie szacunku wszystkim uczniom, nauczycielomi innym

pracownikom szkoty (uzywanie zwrotow grzecznosciowych naco dzien 0 1 2

w szkole i1 poza nig, tolerancjawobec innych)

b) uszanowanie prawa nauczycieli i uczniéw do prawidtowego przebiegu
zaje¢ edukacyjnych (uczen swoja postawa nie zaktoca przebiegu zajec¢

np.: nie rozmawiaw czasie zaje¢, nie chodzi po klasie, nie korzysta 0 1 2

z telefonu komorkowego i innych urzadzen multimedialnych, nieje,
nie pije, nie zuje gumy, nie wypowiada niestosownych komentarzy)

SUMA PUNKTOW,

L egenda dotyczaca skali punktdow:
2 pkt — brak uwag i spostrzezen

1 pkt — sporadyczne

uwagi (1 - 2 uwagi)

0 pkt — liczne uwagi

Obowigzujaca skala punktow (dotyczy
kart oceny zachowania ucznia):

wzorowe 48 - 50
bardzo dobre 45— 47
dobre 3B-44
poprawne 25-34
nieodpowiednie 16— 24
naganne 0-15

Ustaleniakoncowe:

1

2)

6)

W wyniku jednorazowego popetnienia jednego z wymienionych czynoéw: wymuszenie,
zastraszenie, wytudzenie uczen otrzymuje oceng zachowanianie wyzsza niz poprawna.

W wyniku jednorazowego popetnienia jednego z wymienionych czynow: kradziez, zngcanie
fizyczne i psychiczne, palenie tytoniu, cyberprzemoc oraz innych nie wymienionych
przestepstw, atakze w przypadku ponownego popetnienia czynéwwymienionych w punkcie
1) uczen nie otrzymuje oceny wyzszej niz hieodpowiednia.

Sytuacje, ktore powoduja bezwzgledne obnizenie oceny: swiadome, samowolne opuszczenie
terenu szkoty, nagminne przeszkadzanie w prowadzeniu zajgé, nagminne tamanie zasad
bezpieczenstwa, wyjatkowo wulgarne i niestosowne zachowanie w stosunku do kolegow,
nauczycidli i innych pracownikéw szkoty.

Jezeli uczen dopuscit sie cho¢ jednego z nastepujgcych czyndéw: celowe, dotkliwe pobicie,
picie i posiadanie alkoholu, posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie narkotykow, dopalaczy,
otrzymuje oceng naganng

Czyny, o ktorych mowa w punktach 1. — 4. dotycza zachowania ucznia w szkole i poza nig.
Fakt popelnienia przez ucznia czynéw, 0 ktorych mowa w punktach 1. - 4., zostgje
odnotowany w dzienniku lekcyjnym oraz zostajg 0 him powiadomieni rodzice (opiekunowie)
ucznia.

W uzasadnionych przypadkach Wychowawca moze podwyzszy¢ lub obnizy¢é oceng
zachowania.
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5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii publiczng Poradni Psychologiczno- Pedagogicznegj, w tym
publicznej poradni specjalistycznej (dokonujac oceny zachowania ucznidéw o potrzebie ksztatcenia
specjanego wychowawcy uwzgledniaja w karcie oceny zachowaniaindywidual ne mozliwosci ucznia).

6. Informacje pozytywne i negatywne dotyczace zachowania uczniow odnotowujg WSzyscy
nauczyciele.

7. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Wychowawca przedktada Radzie
Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym, uzasadnienie oceny wzorowej i naganng na
pismie.

9. Zachowanie ucznia ocenianie jest pod koniec kazdego okresu nauki.

10. Ocenaklasyfikacyjna zachowaniaw okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiazywanie si¢z
zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztalcenia na odleglo$¢, w
szczegblnosci niezaktocanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne
Z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych naodlegtosé;

5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturane zachowanie si¢ w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad zajec

lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;

7) pomoc kolegomw pokonywaniu trudnosci W postugiwaniu si¢ technologig informatyczng.

§ 132. Sposob informowania o ocenach oraz ich uzasadniania
1. Zasada obiektywnos$ci oraz jawnosci:
1) uczen maobowiazek zapoznac¢ si¢ z Kryteriami oceniania z kazdego przedmiotu;

2) ocena koncowa hie jest Srednig arytmetyczna ocen czastkowych; nauczyciel moze stosowaé
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srednia wazong dla ustalenia oceny okresoweg | roczng (szczegély zawarte
w przedmiotowych systemach oceniania);

3) wszystkie oceny sa jawne dla uczniow i ichrodzicow;

4) uczen powinien by¢ poinformowany o konsekwencjach wynikajacych z otrzymanej oceny.

2. Zasadainformowania o ocenach:

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) 0 warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) kazda ocena stanowi informacj¢ dla nauczyciela, ucznia oraz jego rodzicow i jest wytyczna
do dalszgj pracy;
2) uczen maprawo do uzasadnienia kazdej oceny — zarowno pisemne;j, jak i ustnej:

a)

b)

Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
§rodroczne, roczne i koncowe. Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego
opiekuna) nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadni¢ ustalone oceny biezace,
srddroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z uczniem lub rodzicem (prawnym
opiekunem). Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania pracy, a takze do otrzymania
wskazowek zwigzanych z poprawa pracy. Uczen lub rodzic moze sporzadzac kopie,
notatki, odpisy.
Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wezesniej ustalonych i znanych
uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz
wskazanie:

- couczen zrobit dobrze,

- COuczen mapoprawic,

- wjaki sposob uczen mapoprawic ocene,

- jak mapracowa¢ dalg, czyli sformutowanie wskazowek do dal szego rozwoju.

Uzasadnienie oceny okresowej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢ do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegodlne oceny oraz
wskazanie:

- jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

- jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny
whiosek do dyrektoraszkoty 0 sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie. Nauczyciel
sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia zlozenia wniosku. Pisemne
uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoly. Dyrektorw ciggu
trzech dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

3) Uchylony

4) O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani ha
zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezacej lub $rodrocznej. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly
informacje o osiggnieciach i postepach ucznia przekazywane sg droga elektroniczng, W tym
na konferencjach online.

3. Terminy informowania o ocenach:
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1) Na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciel lub wychowawca informujg
ucznia oraz jego rodzica o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub braku klasyfikagji
(potwierdzenie pisemne rodzicow odnotowane W dokumentacji wychowawcy).

2) Na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjng wychowawcy klas 4 - 8 informuja za
posrednictwem dziennikaelektronicznego ucznidéw i ich rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

3) Na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej wychowawcy klas 1 - 3 informuja za
posrednictwem dziennika elektronicznego uczniéw i ich rodzicow o przewidywanej ocenie
opisows z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

4) Uchylony

5) Rodzic jest zobowigzany po otrzymaniu informacji o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych (oceny opisowe) i zachowania do przestania
informacji zwrotngl do wychowawcy o zapoznaniu si¢ Z tymi ocenami.

6) W przypadku braku zainteresowania rodzicow przewidywanymi ocenami dziecka,
wychowawca 1 szkota nie ponosza zadnej odpowiedzialnosci z tytulu niedoinformowania
rodzicow 0 tych ocenach. Rodzice nie maja wowczas prawa odwotywaé sig, iz ocena
klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
teg aceny.

§ 133. Zasada mozliwosci poprawiania ocen

Obowiazek poprawienia oceny niedostateczng z kazdej pracy klasowe) zngjdujesi¢ w § 127.

1) Uchylony

2) Uchylony

3) Jezeli uczen uchyla sie od napisania pracy klasowej, ale tez obowigzkowej poprawy pracy
klasowe z oceny niedostatecznej, to nauczyciel ma prawo zobligowaé go do napisania
zalegtej pracy klasowe napierwszej lekcji, naktorej si¢ on pojawi.

Mozliwo$¢ poprawienia przez ucznia oceny niesatysfakcjonujacej go znajduje sie w § 127.

Uczen ma prawo poprawienia przewidywanych ocen klasyfikacyjnych w terminie i formie
ustalong przez nauczyciela zgodnie zZWZO.

1) Uczen moze uzyskac¢ nizszg od przewidywanej oceng klasyfikacyjng z przedmiotu jezeli od
momentu uzyskania informacji o przewidywanegj ocenie klasyfikacyjng uzyska oceny
czastkowe nie pozwalajace na wystawienie oceny przewidywanej (nie pézniej niz 3 dni przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjng). O zaistniatym fakcie nauczyciel przedmiotu informuje
uczniai przekazuje informacje rodzicowi za posrednictwem dziennika el ektronicznego.

2) Uczen moze uzyskac¢ nizsza od przewidywanej ocen¢ klasyfikacyjng zachowania (do dnia
klasyfikacyjnego posiedzenia RP). Ocena zachowania moze ulec zmianie, jezeli uczen od
momentu wystawienia oceny przewidywanej do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogicznej, dopuscit si¢ czynéw wskazujacych na obnizenie oceny. Analizy tego faktu
dokonuje sie na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej. Ostateczng decyzjeo
ocenie zachowania podejmuje Wychowawca klasy. O zaistnialym fakcie wychowawca klasy
informuje ucznia i przekazuje informacje rodzicowi za posrednictwem dziennika
elektronicznego.
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. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola w miarg
mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 134. Tryb przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

promocja do klasy programowo wyzszej

10.

11.

Egzaminy klasyfikacyjne:

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych

z powodu nieobecnos$ci hazajgciach, przekraczajacej potowe Czasu przeznaczonego na tezajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwiongy moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia (lub jego rodzicow) nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwioneg rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne
przyczyny nieusprawiedliwiong nieobecnos$ci ucznia (pilnowanie rodzenstwa lub innego cztonka
rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyng braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisoéw indywidual ny tok nauki,
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem egzaminu
klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktéry ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
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wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajegc
edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowiazek szkolny Iub obowigzek nauki poza
szkota przeprowadza komisja, powolana przez Dyrektora Szkoly, ktéry zezwolit na speknianie
przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.

W sktad komigji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty abo nauczyciel zajmujacy w te szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komigji;

2) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w  szkolnym  planie  nauczania dla
odpowiednig klasy.

13. Przewodniczacy komigi uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.5 oraz z jego rodzicami,
liczbe zaje¢é edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednegodnia

14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow, rodzice
ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imionai nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.12, aw przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowaw ust.5, sktad komigji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania(¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace uczniai zwieztg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

17. Ocena

1) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem_2) i ust.18;

2) ustdona przez nauczycidla albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmienionaw
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 18;

3) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
Z zastrzezeniem ugt. 18.

18. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna
ocenaklasyfikacyjnaz zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocenaklasyfikacyjnazachowaniazostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢zglaszane
od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Powotana przez dyrektora komiga ustala
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roczng ocen¢ Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocen¢ zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

19. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjnaz zaje¢ edukacyjnych lub rocznaocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tg oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznel oceny klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustalaroczna
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku roczng oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustalaroczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykta wigkszoscia gtosow; w przypadkurowne;j liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komigji.

a) podczas posiedzeniakomisji nalezy uwzglednic tajnos¢ dokumentéw dotyczacych ucznia,
np. orzeczenia lub opinii poradni i innych, nie moga by¢ one udostgpnione takim
cztonkom komigji jak przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

20. Termin sprawdzianu, 0 ktorym mowa W ust. 19, uzgadnia si¢ z uczniemijego rodzicami.

21. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznegj oceny klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczycid zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
—  jako przewodniczacy komigji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
—  jako przewodniczacy komigji,
b) wychowawcaklasy,
€) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjnew
dang klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
€) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z jezyka obcego nowozytnego dla ucznia, ktory
kontynuuje we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzujacego lub uczeszcza do oddziatu w inng szkole, dyrektor, w przypadku, gdy nie
jest mozliwe powotanie w sktad komigji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego,
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
inng szkole, w porozumieniu z dyrektorem tgj szkoty.

22. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komis;ji
nawtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w inngj szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem te szkoty.

23. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne rocznej oceny klasyfikacyjng z zajec
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edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Z prac komigji
sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnoscei:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

a) skfad komigi,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania(pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne zachowania

a) sktad komigi,

h) termin posiedzenia komigi,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowaniawraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

24. Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust. 23, dotacza si¢ pisemne prace uczniai zwigztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

1) Napisemny wniosek rodzicalub uczniadyrektor szkoty udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, w terminie i migjscu wspdlnie ustalonym, wytacznie
naterenie szkoty.

2) Udostepnianie odbywa sie w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;.
Uczen lub rodzic maprawo do uzyskania uzasadnieniaoceny ustalongf w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego, zgodnie z § 132 oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze struktura
testu wykorzystanego do egzaminow i sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic
moze sporzadza¢ notatki, odpisy.

25. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 18 i 19; 1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniemi jego rodzicami.

26. Ust. 19 do 24 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych uzyskane w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisjg¢ jest ostateczna.

27. Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzaminow poprawkowych.

Egzaminy poprawkowe

1. Uczen klasy 4, 5, 6, 7, 8 szkoly podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgséci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do podania zakresu materiatu naposzczegdlne oceny.
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4. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymagani om edukacyjnym,
o ktorych mowa w § 124 wedlug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego nauczyciel
dostosowywal ~wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé
zalecenia zawarte w opinii, orzeczeniu.

5. Z egzaminu poprawkowego uczen otrzymuje oceng zgodna z punktacja (dotyczaca prac klasowych)
zawarta w WZO. Na taczng ilos¢ punktow sktada si¢ punktacja z czgsci pisemnej i ustnej egzaminu.
Laczna maksymalna liczba punktow z cze$ci pisemnej i ustnej stanowi 100% mozliwych do uzyskania
punktow.

1)  Egzamin poprawkowy zostgje zaliczony, jezeli uczen otrzyma ocen¢ pozytywna zgodna
ZWZO (tacznie z czesci pisemng i ustng)).

6. W jednym dniuuczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

7. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podgje do wiadomog$ci uczniow i rodzicow.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor,
2) nauczycid prowadzacy zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia - jako cztonek komigji

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komigji na wtasna prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach.W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w inngj szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdl  zawierajacy
W szczegodlnosci:
1) sktad komigji,
2) termin egzaminu,
3) pytaniaegzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace uczniai zwigzta informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowegow wyznaczonym
terminie, moze do niego przystapi¢ w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie poézniej niz do
kofica wrzesénia.

13. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promogji i powtarzaklase.

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢c w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena
Z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
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ustalaniate oceny.

1) Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostgpnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu poprawkowego, w terminie i miejscu wspolnie ustalonym, wylgcznie na
terenie szkoty.

2) Udostgpnianie odbywa si¢ w obecnosci dyrektora lub osoby przez niego upowaznionej. Uczen
lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalong w wyniku egzaminu
poprawkowego, zgodnie z § 130 oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze struktura testu
wykorzystanego do egzamindéw i sposobem oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic moze
sporzadza¢ notatki, odpisy.

15. W przypadku stwierdzenia, ze ocenaz egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tg oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do
przeprowadzeniaegzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustal ona przez komisjg jest ostateczna.

16. Ustala si¢ warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnychzachowania

a)
b)

d)

€)
f)
Q)

1) Ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

wprowadza si¢ weryfikacje oceny z pozytywnej napozytywna,

0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana (w przypadku przedmiotéw nieobjetych ,,Srednig
wazong”’) moze ubiegaé si¢ uczen, ktory uzyskat w danym okresie $rednig arytmetyczna
wszystkich ocen z przedmiotu powyzej 0,5 niz ocena proponowana przez nauczyciela oraz
W ciggu danego okresu hie miat czgstkowej oceny niedostatecznej;

w przypadku oceniania wedlug ,,sredniej wazonej” — o oceng wyzszg niz przewidywana
moze ubiegaé si¢ uczen, ktory—wykerzystajge—wszystkie—mezliwoser—poprany—prae
klasowareh uzyskat srednig wazong wszystkich ocen z przedmiotu o pigé setnych (0,05)
mniejsza niz proponowane wartosci graniczne podane w WZ0;

uczen spetniajacy warunki lub jego rodzic sktada podanie do dyrektora szkoty (w
terminie co nagmnig 5 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne) z prosbao
weryfikacje oceny;

nauczyciel przedmiotu przygotowuje zestaw zadan obejmujgcy materiat z catego roku;
przygotowany zestaw zadan powinien by¢ zgodny z wymaganiami nadang oceng;
nauczyciel wystawia uczniowi oceng wyzsza niz przewidywana, jezeli uczen uzyska 85%
tacznej punktacji przewidziang w zestawie zadan;

h) wprowadza si¢ tylko pisemng form¢ poprawy oceny (nie dotyczy przedmiotow:

wychowania fizycznego, informatyki, techniki, plastyki, muzyki);

i) w przypadku przedmiotow: wychowanie fizyczne, informatyka, technika, plastyka,
muzyka — zadania maja form¢ zaje¢ praktycznych; w przypadku muzyki i plastyki
dopuszcza si¢ rowniez forme testu wiadomosci; w przypadku wychowania fizycznego
bardzo wazng role odgrywa stosunek do przedmiotu i obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki zajeé;

j) nauczyciel przedmiotu ustala z uczniem termin poprawy oceny (nie pézniej niz 3 dni
przed posiedzeniem rady klasyfikacyjng);

k) nauczyciel powiadamia ucznia, a za posrednictwem ucznia jego rodzica o wyniku
poprawy i ostateczneg ocenie z przedmiotu (najpdzniej 1 dzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogiczng);

[) tak ustalonaocenajest oceng ostateczng.

2)  Rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
a) uczen lub jego rodzic sktada podanie do Dyrektora Szkoty (w terminie co ngmniegj
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5 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjng) z prosba o weryfikacje oceny
zachowanig;

b) ponowne rozpatrzenie oceny w obecnosci ucznia, Dyrektora Szkoty, pedagoga,
wychowawcy klasy i przedstawiciela samorzadu klasowego (najpdzniej 1 dzien przed
posi edzeniem Rady Pedagogiczne));

c) wychowawca powiadamia ucznia, a za posrednictwem ucznia jego rodzica o wyniku
poprawy i ostatecznej ocenie zachowania (najp6zniej 1 dzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogiczng);

d) tak ustalonaocenajest oceng ostateczng.

€) obowiazuje tajnos¢ dokumentow dotyczacych ucznia, np. orzeczenia, opinii poradni
i innych, dokumenty te nie moga by¢ udostgpnione przedstawicielom Samorzadu
Uczniowskiego.

Promocja do klasy programowo wyzszej:

1)

2)

3)

4)

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem pkt 2.

1a) W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawc¢ oddziatu lub rade
pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

1b) W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty te zadania i kompetencje
wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niegonauczyciel.

1c) Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

1d) Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9a - 9¢ podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w pkt.. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klasg.

Uczen klasy 1 - 3 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej obligatoryjnie,z
zastrzezeniem pkt. 5.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnigé ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic

0 powtarzaniu klasy przez uczniakl. 1 — 3, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu

opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy

klasy.

Do szczegdlnych przypadkow zaliczasie:

a) posiadanie przez ucznia specyficznych trudnosci w nauce, potwierdzone orzeczeniem lub
opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, tym specjalistycznei;

b) trudnosci i zaburzenia komunikacyjne, jezykowe i adaptacyjne zwigzane
Z przebywaniem w innych $rodowiskach kulturowych, jezykowych lub ksztalceniem
w innych systemach edukac;i;

c) przewleklta choroba, uniemozliwiajaca realizacje obowigzku nauki, w tym
indywidual nego nauczania;
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d) brak podstawowych umiejetnosci i wiadomosci do kontynuowania edukac)i
przedmiotowej w 11 etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, przyrodnicze
i matematyczngj, a zwlaszcza umiejg¢tnosci Czytania, pisania;

€) niedojrzato$¢ emocjonalna- Igk przed szkota, nauczycielami, kolegami,

paralizujacy strach, ptaczliwo$¢, moczenie sig;

f)  niedojrzatos¢ fizyczna;

g) inne.

5) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
nawniosek wychowawcy Klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ( prawnych opiekunow)Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnigé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoch klas.

6) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

7) Laureaci konkursow przedmiotowych o zasieggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytut
laureata uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena
celujaca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowa celujaca.

8) Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki pozaszkota niejest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

9) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajgé edukacyjnych $rednia ocen co
najmnig 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

10) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publiczng i niepubliczng Poradni
Psychol ogiczno-Pedagogicznej, w tym publiczng i niepubliczng poradni specjalistyczne,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

11) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

12) Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zgjecia edukacyjne lub religie abo etyke do
sredniej ocen wliczasie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ukonczenie szkoty podstawowej:

Uczen konczy szkote podstawowa:
1) Uczen konczy szkol¢ podstawowa, jezeli w wyniku Klasyfikacji roczng, naktorg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskanew
klasie
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programowo najwyzszej Oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 17 pkt 2.

2) Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajgé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, etyke do Sredniej ocen
wliczasie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4) O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

§ 134a. 1. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce klasy
lub rade pedagogiczna zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego
nauczyciel

2. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade¢ pedagogiczng zadan i kompetencjiw
zakresie przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty
lub upowazniony przez niego nauczyciel

3. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

4. Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,w
przypadkach, o ktorych mowaw §134a. 1,2,3, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel
WYyznaczony przez organ prowadzacy szkole.

§ 135. Ewaluacja Wewnatrzszkolnych zasad oceniania

1. Terminy ewauagji:
1) biezaca - przyjmowanie uwag przez Dyrektora szkoty od uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2)roczna— sprawdzenie i omdwienie na posiedzeniu Rady Pedagogiczng funkcjonowania
Wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

3) koncowa— zatwierdzenie po 3 latach funkcjonowaniasystemu.
2. Sposoby wartosciowania Systemu:

1) ankiety;

2) obserwacje;

3) wywiady zrodzicami;

4) dyskusjaz nauczycielami i uczniami.

3. Dokonywaniezmian:
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1) system macharakter otwarty;
2) uwagi, propozycje zmian i wnioski przyjmuje dyrektor szkoty;

3) zmian dokonuje na swym posiedzeniu Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu przez swych
przedstawicieli opinii uuczniow i ich rodzicow;

4) zmiany nie moga nastapi¢ wczesniej niz po uptywie 3 miesigcy od momentu wprowadzenia
Wewnatrzszkolnych zasad ocenianiaw zycie.

5) wyniki i propozycje zmian umieszcza si¢ ha gazetce Samorzadu Uczniowskiego,a
wychowawcy klas maja obowigzek omowi¢ je ze swoimi podopiecznymi i ich rodzicami na
najblizszych spotkaniach.

6) Uchylony

§ 136. Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowe jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obgimuje wiadomosci i umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw sposrod: biologii,
geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawows .

4. Uczen moze wybraé tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech koleg nych dniach.

6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do 30
wrzeénia roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca
jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystagpi do drugiel-ezesel egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czgsci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tgj czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani  spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do egzaminu
w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje dotyczace
dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralngy Komigji Egzaminacyjnej publikowanym
na stronie internetowegg CKE do konca Serpnia poprzedzajacego rok szkolny,w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

9.  Nawniosek ucznialub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzonai oceniona praca ucznia
jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w migjscu i czasie
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wskazanym przez dyrektora komigji okregowe;.

10. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniamoze nastgpi¢ na podstawie tegoorzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢
specjalistyczna, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia O Stanie zdrowia,
wydanego przez | ekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu
naich stan zdrowia.

14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu lub danej czgsci
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminuw
dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu W nastepnym rokul.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor
komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu lub dang czg¢éci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosekw
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegélowych wynikach egzaminu

zamiast wyniku z egzaminu z odpowiednig czesci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego
i lekow koniecznych ze wzglgdu nachorobe.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 137. Wyniki egzaminu
1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.
2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sa wyrazane w skali procentows.
4. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona i oceniona praca ucznia

jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w migjscui czasie
wskazanym przez dyrektora komigji okregowe;.
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5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoly. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na
$wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegoélowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktorym mowa w § 136 ust. 14 — do dnia 31 sierpnia
danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

§ 138. Swiadectwa szkolnei innedruki szkolne

1. Swiadectwa szkolne mogg by¢ wypeiane pismem komputerowym zgodnie z obowiazujacym
rozporzadzeniem MEIN.

2. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikow klasyfikacji roczng, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okre$lajg odrebne przepisy.

3. Poczawszy od klasy 4. szkoty podstawowej uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo
wyzsze] z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
promocji zwyrdznieniem.

4. Do szczegdlnych osiagni¢¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwie szkolnym zalicza si¢ osiagnigcia
okreslone przez Kuratora Oswiaty.

5. Uczen szkoly, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

6. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim wpisuje si¢ na swiadectwie celujacg koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet, jesli
wczesniej dokonano klasyfikacji napoziomie nizszej oceny.

7. Oddziat przedszkolny wydaje rodzicom dziecka objgtego wychowaniem przedszkolnym
informacje¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje si¢ do
konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowiazek albo
moze rozpocza¢ nauke W szkole podstawowsj. Informacje 0 gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej wydaje sie na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwadi
pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

8. Szkota, nawniosek ucznialub rodzicawydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
9. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje¢ szkolng, ktdérej rodzaj okreslajag odregbne przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty

waznosci | pieczeci urzedowej szkoty.

10. Swiadectwa, za$wiadczenia, legitymacje szkolne i legitymacje szkolne dla dzieci
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niepetosprawnych sg drukami $cistego zarachowania.

11. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia szkoty,
aneksow do tych $wiadectw oraz zaswiadczen.

12. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez
szkote.

13. Naswiadectwach promocyjnych mozna dokonywacé sprostowan btedéw przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania”
oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz datei pieczeé
urzedowa.

14. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly, zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowapodlegaja wymianie.

15. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zas§wiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty z pisemnym
whioskiem o wydanieduplikatu.

16. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ opltate W wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na konto budzetowe wskazane przez dyrektora
szkoty.

17. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskigj lub legitymacji przedszkolneg dla dziecka
niepelnosprawnego pobiera si¢ oplatg w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowejod
poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na konto budzetowe wskazane przez
dyrektora szkoty.

18.  Szkota nie pobieraoptat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

19. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukofczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegodlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowujesie:

1) uzyskane wysokie migjsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
naterenieszkot;

2) osiagnigcia W aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego.

DZIAL VIII
Rozdzial 1
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 139.1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad
tym, kto wchodzi na teren szkoly sprawuja: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
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pracownikoéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opicke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo W czasie
organizowanych przez nauczycieli zajgé na terenie szkoty oraz pozaje terenemw trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku — salagimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki,
chemii, , opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedziany za prowadzenie zaje¢, opracowuje
regulamin pracowni (stanowiska pracy) i napoczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest czesciowo monitorowany (nazewnatrzi wewnatrz).

6. Szkota nastate wspotpracuje z policja i straza miejska.

7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia doszkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien

i godzing wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczycida, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢ ucznidw
z ostatnich.

10. Opuszczanie migjsca pracy przez nauczyciela (wyjécie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi nato zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem, zawiadamia
pielggniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

12. Dyrektor Szkoty powiadamia 0 wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (W
razie potrzeby), rodzicoOw oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator oswiaty,
aowypadku w wyniku zatrucia— panstwowy inspektor sanitarny.

§ 140. Procedury postepowania w przypadku zagrozZenia, w tym zagrozenia
epidemicznego wprowadza Dyrektor szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich
pracownikow szkoly oraz uczniow i ich rodzicéw/ prawnych opiekunéw poprzez umieszczenieich
na stronie www szkoly.

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przeawia inne
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zachowania swiadczace 0 demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace Kroki:
1) Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.
2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychol oga szkolnego i dyrektoraszkoty.

3) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacj¢. Przeprowadzarozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistyczng placowki i udziat dziecka w programieterapeutycznym.

4) Jezeli rodzice odmawiajg wspOtpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z wiarygodnych
zrodet naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty
pisemni e powiadamiao zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

5) W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostgpne jg s$rodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), aich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

6) W przypadku uzyskania informacji 0 popelnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych, zgodnie
z art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji
jest obowigzany niezwlocznie zawiadomic¢ o tym prokuratora lubpolicje.

2. W przypadku, gdy nauczyciel poderzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod
wplywem akoholu lub narkotykow powinien podjac nastepujace kroki:

1) Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, de ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej;

4) Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoly oraz rodzicow/opiekunow, ktérych zobowigzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odméwia odebrania
dziecka o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktual nego stanu zdrowia uczniai w porozumieniu z dyrektorem szkoty/placowki;

5) Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bgdacego pod
wpltywem alkoholu - odmawiaja przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb. W
przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia do,
policyjnych pomieszczen dla osob zatrzymanych - na czas niezbgdny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin).O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekundéw oraz
sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat;

6) Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat zngjduje sie
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pod wplywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma obowiazek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego;

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje naterenie szkoty substancj¢ przypominajaca wygladem
narkotyk powinien podjac nastepujace kroki:

1) Nauczyciel zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostgpem do niej 0sob
niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (0 ile
to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja
nalezy.

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektoraszkoty wzywa policje.

3) Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zadac,
aby uczen przekazat mu t¢ substancjg¢, pokazal zawarto$é torby szkolngl oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podgrzenie co do ich zwiazkuz
poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnos¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

2) 0 swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw/opiekundéw uczniai
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3)w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
i pokazania zawartoSci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora przeszukuje odziezi
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera ja do

ekspertyzy.

4)jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki policji. Wczesniej probuje ustalié,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyl substancj¢. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze Swoimi spostrzezeniami.

§ 141. Podstawowe zasady pr zestr zegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw W czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki had uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekgji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci uczniow zobowigzanych do przebywania w swietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziataniaim,
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4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa W migjscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usuna¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéw;

6) zwracanie uwagi naosoby postronne przebywajace naterenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielggniarke,
w razie potrzeby wezwaé pogotowie.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zaje¢ - niezwlocznie si¢ je przerywa
i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc 0soby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, W szczegdlnos$ci pokoj nauczycielski, pokéj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnig, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomoacy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej pomoaocy.

6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszel pomocy.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miegjsce po zaopatrzeniu ichw
odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

§ 142. Podstawowe zasady bezpieczenstwa nawycieczkach

1. Przy organizacji zajg¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz sposéb
zorganizowaniaopieki ustalasie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia
i ewentualng niepelnosprawno$¢ osob powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i
wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ oneodbywac.

2. Kiryteria, o ktorych mowaw ust. 1, uwzglednia si¢ rowniez przy ustalaniu programu zajec, imprez
i wycieczek.

1) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jg uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docel owego;

2) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

3) Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, j§ uczestnikow zazngjamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywanianad woda;

4) Osoby pozostajace pod opieka szkoty moga ptywac oraz kagpac si¢ tylko w obrebie kapielisk
i plywalni w rozumieniu przepisow okreslajacych warunki bezpieczenstwa 0sob
przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapiagcych si¢ i uprawiajgcych sporty wodne;

5) Nauka plywania moze odbywac¢ si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych
i przystosowanych;
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6) Uczacym si¢ plywac i kapiacym si¢ zapewnia si¢ staty nadzor ratownika lub ratownikow
i ustawiczny nadzor opiekuna lub opiekunéw ze strony szkoty lub placowki;

7) Kaaki i todzie, z ktorych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ W sprzet
ratunkowy;

8) Ze sprzetu pltywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz
postugiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym;

9) Niedopuszczalnejest uzywanietodzi i kajakoéw podczas silnych wiatrow;

10) Niedopuszczalne jest urzadzanie Slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych;

11) Przed przystapieniem do strzelania z broni sportowej uczniow zazngjamia si¢ z zasadami
korzystania ze strzelnicy i bezpiecznego obchodzeniasi¢ z bronia;

12) Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opiekg szkoty lub placowki
sprzetu, ktorego uzycie moze stwarzac zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli,
miota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckig - jezeli szkota nie ma mozliwosci
zapewnienia warunkoéw bezpiecznego Korzystania z tego sprzetu.

3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,a
w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolonai znajgca odpowiednie przepisy (kwalifikacje
potwierdzone dokumentem).

4. Opiekanad grupami uczniowskimi powinnaby¢ zorganizowana wedtug odrgbnych przepisow:

1) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkéw lokomogji,

2) jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,
3) grupa rowerowawraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 oséb.

5. Naudziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgodg rodzicow
uczniow napismie.

6. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez
opiekunai zatwierdzenia karty przez dyrektoraszkoty.

7. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty inna
petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia przewodnika
turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanegj, organizatora turystyki,
instruktora kragjoznawstwa lub zaswiadczenie 0 ukonczeniu kursu kierownikow wycieczek szkolnych.

8. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie
0 ukonczeniu kursu dla kierownikéw obozow. Opiekunem grupy zas moze by¢ kazda osoba
petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektoremszkoty).

§ 143.Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor
szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoly oraz rodzicow uczniow
popr zez wywieszenie ich na stronie www szKkoly.
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1.

DZIAL | X
Ceremonial szkolny

§ 144. Szkola posiada symbole szkolne:

Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwata na ostatnim posiedzeniurady
pedagogiczng sposrdd uczniow klas4 —7 i sktadasi¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.

2) Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorgzy (sztandarowy) - jedenuczen,
b) Asysta- dwieuczennice

3) Sktad osobowy pocztu sztandarowego wybierany jest przez uczniéw klas 4 — 8 w drodze
wyborow organizowanych przez SU.

4) Kadencja pocztu trwajeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnegoy);

5) decyzja rady pedagogiczne uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okryciawierzchnie;

7) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczysto$ci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem);

10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSzyscy uczestnicy uroczystosci stojg W pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje
osoba prowadzaca uroczystosé;

12) oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla
sztandar;

13) sztandar oddaje honory:

a) nakomendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania,,Roty”,

C) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci zudziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

€) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczeniapamieci,
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g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Logo szkoty prezentuje zdjecie budynku, tarcze¢ oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach
tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych.

3. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowsj:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Kazdypierwszoklasista
stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do géry na wysokos$ci oczu prawa reke Z wyciggnietymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi.

4. Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i moéwi: ,,Pasuj¢ Cig¢ na ucznia
Szkoty Podstawowej Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi w Kaliszu”.

5. Pozegnanie absolwentow:

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadaja slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stoja na bacznos¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do gory reke
Zwyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiggi.

6. Douroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zaliczasig: Dzien Patrona, swigta panstwowe.

7. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a)
b)
c)
d)

rozpoczecie roku szkolnego,

Dzien Patrona, slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia.

zakonczenie roku szkolnego,

uroczystosci koscielne, regionane lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

8. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:

1) Nakomendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a)

b)
c)

d)

,,Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujapostawe
zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;

,,Do hymnu” - w postawie zasadnicze (nabacznos¢)

,»Do slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”’;

,Do przekazania sztandaru” - uczesthicy pozostaja W postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy | przyjmujacy Sztandar
w pelnym sktadzie. Chorgzy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wyglasza formute:
,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej Nr 17 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stefana Szolc - Rogozinskiego w Kaliszu. Opiekujcie si¢ nim
i godnie reprezentujcie nasza szkole i jej Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego
pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstgje i wygtasza formute:
,»Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowe) nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stefana Szolc- Rogozinskiego w Kaliszu. Obiecujemy dba¢ 0 niego, sumiennie
wypelnia¢ Swoje obowiazki i godnie reprezentowa¢ nasza szkotgi naszego Patrona.”;
chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali czionkowie
pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po
przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu
sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone migjsce, pada komenda
»Spocznij”.
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e Na zakonczenie czeSci oficjalng kazdej uroczystosci szkolng pada komenda:
»Baczno$é, Sztandar szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
»Spocznij”.

DZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 145. 1.Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie zodrebnymi przepisami.
1. Regulaminy okre$lajace dzialalno$¢ organdw szkoly, jak tez wynikajace z celow i1 zadan, nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rdwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o
systemieoswiaty.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
§ 146. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) dyrektoraszkoty jako przewodniczacego rady pedagogiczney;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) radyrodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co nggmnig 1/3 cztonkow rady pedagogiczne).
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 147. Dyrektor szkoly ma prawo do podemowania doraznych decyzji
w sprawach nieujetych w statucie.

DZIAL XI
Przepisy przejsciowe

§ 148. Dla uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego wydane przed1l wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano
mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole,
dyrektor realizujeto zalecenie pod warunkiem spelnienia lgcznie dwéch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano taka mozliwo$¢ oraz

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidual nych zajgé.

Uchwala Rady Pedagogicznej nr 10 z dnia 28 listopada 2017 r. przyjeto do stosowania.
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